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Sivistysjohtaja 02.09.2026 § 39/2026

673/00.04.00/2021

Forssan Lapsiystavallinen kunta -tyon (LYK-tyo) koordinointi

Forssan kaupunki sai 20.5.2026 kolmannen Unicefin lapsiystavallinen
kunta -tunnustuksensa. Lapsiystavallisyys on osa forssalaista
toimintakulttuuria ja vaatii arjessa toteutuakseen niin
kaupunkiorganisaation ja sidosryhmayhteisoissa toimivien kuin
yksittaisten aikuisten kuntalaistenkin sitoutumista lasten ja nuorten
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistamiseen.

Laaja-alaisen toimijajoukon ja moninaisten toimintojen
yhteensovittamiseen ja kokonaisuuden koordinointiin seka
yhteydenpitoon Unicefin kanssa on kaupungin toimesta osoitettu
sivistystoimialalta vastuullinen LYK-koordinaattori. Toimialalla
meneillaan olevien henkilostovaihdosten seurauksena on ko.
koordinointivastuut tarkoituksenmukaista maarittaa uudelleen.

Lapsiystavallisyystyé on osa Forssan hyvinvointity6ta (HyTeTu-tyd) ja
siihen liittyva valmistelu tapahtuu HyTeTu-tyon rakenteissa:

e kaupungin toimijoista kootusta HyTeTu-tyoryhmassa seka

o l|aaja-alaisessa lakisdateisessa, osin edustuksellisessa
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen
vastuuryhmassa eli Forssan Hyvinvointiryhmassa.

LYK-tyOn resursoinnista ja toimielintasoisesta paatoksenteosta vastaa
Hyvinvointi- ja tyollisyyslautakunta.

Unicefin Lapsiystavallinen kunta -tyon YK:n Lapsen oikeuksien
sopimukseen perustuvat tavoitteet ja toimintasuunnitelma ovat osa
#forssavalittaa - Laaja hyvinvointikertomus 2026-2029 -asiakirjan
suunnitelmaosion toteutusta.
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Paatos
Asiaselosteeseen kirjatuin perustein paatan, etta 1.9.2026 alkaen
lapsiystavallisyystyon vastuukoordinaattorina ja kaupungin Unicef-
yhteyshenkilona Lapsiystavallinen kunta -tunnustukseen liittyen toimii
nuoriso- ja vapaa-aikapaallikkd. Vastuukoordinaattorin ohella LYK-tydn

koordinointiin, suunnitteluun ja viestintaan osallistuu myos
hyvinvointisuunnittelija.

Kaupungin organisaatiossa lapsiystavallisyystyo asettuu hyvinvointityon
ja siita vastaavien valmistelevien ja paatosvaltaa kayttavien toimielinten
rakenteeseen.

Paatoksen peruste
Hallintosaanto 8. luku § 61

Muutoksenhakuohje: Liitteena

Paatos yleisesti ndhtavana
Paatos julkaistu yleiseen tietoverkkoon 3.9.2026.

Paivays ja allekirjoitus
Forssa 02.09.2026

Tiina Kemppainen
Vs. Sivistysjohtaja

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa.

Tiedoksianto

3.9.2026 / nuoriso- ja vapaa-aikapaallikkd, hyvinvointisuunnittelija



