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Hallintojohtaja 17.06.2026 § 6/2026 
 
192/01.00.01.00/2025 
 
Kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön palkantarkistukset (yleiskorotus) 
1.8.2026 

 
Kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön palkantarkistukset 1.8.2026 on 
lähetetty KT kuntatyönantajan yleiskirjeellä 14/2026. Yleiskorotuksen 
suuruus on 2,27 % ja se on sovittu jaettavaksi eri palkkaryhmissä 
työskenteleville seuraavasti: 
 
Palkkaryhmä Uusi alaraja €/tunti Korotus senttiä/tunti 
IA 15,17€ 0,39snt 
IB 13,61€ 0,37snt 
IC 12,63€ 0,35snt 
IIA 12,07€ 0,34snt 
IIB 11,83€ 0,33snt 
Nuorten alle 18-v 
työntekijöiden palkat 

10,10€ 0,33snt 

 
Peruspalkkoja ja henkilökohtaisia lisiä korotetaan 1.8.2026 tai lähinnä 
sitä alkavan palkanmaksukauden alusta lukien. Työkokemuslisiä ja 
työolosuhdelisiä ei koroteta. 
 
Henkilökohtaista lisää korotetaan 2,0 %:lla, kuitenkin vähintään 1 senttiä. 
Henkilöstöpalveluissa on tehty tuntipalkkaisen henkilöstön 
perustuntipalkkoihin ja henkilökohtaisiin lisiin yleiskorotukset 1.8.2026 
alkaen, yhteenveto on liitteenä (ei julkinen). 
 
Yleiskorotetut palkat maksetaan ajallaan elokuun palkanmaksussa. 
 
Hallintosäännön mukaan hallintojohtaja päättää ns. pakollisista 
ehdottomista palkantarkistuksista ja virka- ja työehtosopimusten 
toimeenpanosta. 
 
Päätös 
 
Hyväksyn kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön (TTES) yleiskorotukset 
1.8.2026 alkaen liitteen mukaisesti. 
 
Päätöksen peruste 
Hallintosääntö § 38.1.3. 
 
Muutoksenhakuohje: Liitteenä 
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Päätös yleisesti nähtävänä 
Päätös julkaistu yleiseen tietoverkkoon 17.6.2026 
 
Päiväys ja allekirjoitus 
 
Forssa 17.06.2026 
 
Hanna Saarni 
Hallintojohtaja 
 
Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Tiedoksianto 
 
Tiedoksiantopäivä / Tiedoksisaaja 

 17.6.2026 Tilpan palkkahallinto 
 17.6.2026 JHL73/pääluottamusedustaja Jani Kalanen 
 17.6.2026 TTES henkilöstön esihenkilöt+liite 


