
  
Forssan kaupunki Viranhaltijapäätös 
 
Kaupunginjohtaja 02.10.2025 § 12/2025 
 

Kertapalkkio tasopalkkajärjestelmän (KVTES ja OVTES osio 
G) käyttöönoton valmisteelle työryhmälle 

  
Asiaseloste Kaupunginhallitus hyväksyi kokouksessaan 29.9.2025 § 287 

uuden KVTES:n ja OVTES osio G tasopalkkajärjestelmän. 
 

Tasopalkkajärjestelmän (KVTES ja OVTES osio G) käyttöönoton 
valmistelleessa työryhmässä olivat mukana Hanna Saarni, Eija 
Kotikallio ja Marja Kesti. Ryhmä teki töitä myös viikonloppuisin ja 
virka-ajan ulkopuolella varmistaakseen asian läpiviennin 
määrätyssä ajassa. Heille maksetaan 500 euron kertapalkkio 
hyvin tehdystä työstä. 
 
Kaupungin palkitsemisohjeen mukaan kertapalkkiolla voidaan 
palkita yksilöä tai ryhmää erittäin hyvästä ja esimerkillisestä 
työsuorituksesta. Palkittavaa on myös se, että henkilö on omalla 
toiminnallaan edistänyt muutoksen läpivientiä myönteisesti ja 
rakentavasti. Kertapalkkion suuruus voi olla 100 - 500 euroa. 
Kertapalkkion maksamisesta ja suuruudesta päättää 
toimialajohtaja. Toimialajohtajien ja liikelaitosjohtajan ja suorien 
alaistensa osalta päätöksen kertapalkkiosta tekee kaupunginjoh-
taja. 
 

Päätös Myönnän asiaa valmistelleen työryhmän jäsenille Hanna Saarni, 
Eija Kotikallio ja Marja Kesti kullekin 500 euron kertapalkkion 
hyvin tehdystä työstä. Ryhmä teki töitä myös viikonloppuisin ja 
virka-ajan ulkopuolella ja varmisti asian läpiviennin määrätyssä 
ajassa. 

 
Päätöksen peruste Hallintosääntö § 38.1.1. 
 Palkitsemisohje Kh 16.9.2019 § 220 
 
Muutoksenhakuohje  Liitteenä 
 
Päätös yleisesti Päätös julkaistu yleiseen tietoverkkoon 3.10.2025 
nähtävänä 
 
Päiväys ja  Forssa 02.10.2025 
allekirjoitus  

 
Jari Kesäniemi 
Kaupunginjohtaja 
 

 Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Jakelu Työryhmän jäsenet 
 Palkanlaskenta 
 


