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1. Paivakodin tiedot

PIHAKOIVUN paivakoti, vuorohoitopaivakoti

osoite: Kuhalankuja 3, 30420 Forssa

paivakodin johtaja

Marjut "Maiju” Leino

puhelin: 050-564 0058
Sahkoposti: marjut.leino@forssa.fi

varajohtaja ja varhaiskasvatuksen sosionomi
Johanna Kannisto

puhelin 040-358 7176

Sahkoposti; johanna.kannisto@edu.forssa.fi

Pihakoivun vuoropaivakoti tarjoaa
varhaiskasvatusta 0-6 v.
esiopetusta6vja

vuorohoitoa 0-7-vuotiaille forssalaisille lapsille,

Olemme avoinna perheiden ennakkoon varattujen hoitoaikojen mukaisesti arkena, viikonloppuna ja
juhlapyhina klo 5.30-22.30 seka tarvittaessa disin.

Henkilokunnasta 12 henkiloa tekee saannollista vuorotyota viikonloppu- ja mahdollinen

epasaannollinen yotyo mukaan lukien

Muun henkilokunnan tyoaika vaihtelee arkisin 5.30-18.00 valilla.
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Ryhmat, rakenteelliset paikat ja henkilokunnan sijoittelu
Hallinnollinen paivakodin johtaja Marjut Leino

Hippiadiset 12 0-2v.

VO Kaija Peltonen,

VLH: t Johanna Kandolin, Pirjo Peltonen, Maarit Ronn
Pikku-Hippiaiset 4

VLH Aada Rinne

Tiaiset 21 2-4 v.

VO Sanna Rantala

VLH: t, Riikka Tiisala ja Kirsi Vesterinen

VSO Anne Lanu

Peipposet 21 3-5-v

VO Elsa Hautala

VLH: t Minna Hietala, Maria Suonpaa ja Camilla Valkama
Satakielet 14 6-v,

VO Kaisa Tammi

VSO Johanna Kannisto

VLH.t Katja Paavola ja Siina Haapaniemi

VTO: t Paivi Asp ja Heidi Nurmi

Paaskyset 7 Koululaisten vuorohoito

resurssilastenhoitaja Anne Leppala
resurssilastenhoitaja Arja Heino 0,5
Varhaiserityiskasvatuksen opettaja Amanda Perho ja Sanna Tuominen

Rakenteelliset paikat yhteensa

Henkilosto vhteensa
Vakinaiset:

1 paivakodin johtaja

2 varhaiskasvatuksen opettaja

7 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa

2 varhaiskasvatuksen sosionomia

1,5 varhaiskasvatuksen resurssilastenhoitajaa

1,5 Varhaiserityiskasvatuksen tuen ohjaaja

2 varhaiserityiskasvatuksen opettaja yhdessa Koijarven paivakodin kanssa
Maaraaikaiset:

2 varhaiskasvatuksen opettajaa

3 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa



2. Varhaiskasvatuksen toimintavuoden 2025-2026 yhteiset tavoitteet ja niiden
arviointi

2.1.Liikuntakasvatuksen lisaaminen varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa
Aloitetaan Liikkuva varhaiskasvatus ohjelma
Tehdaan nykytilan arviointi jokaisessa ryhmassa

e Valitaan Pihakoivuun liikuntavastaava ja joka tiimiin oma liikuntavastaava, jonka tehtavana on
muistuttaa liikunnallisesta toimintatavasta eri tilanteissa ja huolehtii liikuntamateriaalista.

e osallistutaan Liikkuva varhaiskasvatus ja Hameen liikunta ja urheilu jarjestamiin lasten
liilkkuntatempauksiin.

e Otetaan liikennekasvatus osaksi liikuntakasvatusta hydodyntaen Liikenneturvan ja Liikkuva
varhaiskasvatus yhteisty6ta ja niiden runsasta materiaalia.

Arviointi; Pihakoivussa ollut oma liikuntavastaava. Liikkuva varhaiskasvatus ohjelmaa on
aloitettu kevaallad 2026. Pihakoivu on osallistunut Liikkuvan varhaiskasvatuksen lasten
liilkkuntatempauksiin, kuten Arkiseikkailuun ja Jekku Jano toimintaan. Lilkennekasvatus on
nakynyt etenkin esiopetusryhman toiminnassa Liikenneturvan materiaalin hydodyntamisena ja
seinalla olevan kartan rakentamisessa. Jokaisen ryhman kavelyretkilld on suunnattu lapsen
huomiota oikeaoppiseen lilkenteessa liikkumiseen. Jokaisella lapsella ja aikuisella on turvaliivi
/ valjaat paivakodin ulkopuolella liikkuessa.

2.2.Kuvatuen kayttoa lisataan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arjen
toiminnassa

Tiimisopimuksessa maaritellaan, miten ryhmassa kaytetaan kuvatukea aktiivisesti eri
tilanteissa ensi toimintavuoden aikana (Valssi)

e Roihuset materiaalin kayttoon tehdaan aikataulu eri ryhmien valille.

e QOpettajapalavereissa palataan Roihuset materiaalin ja jaetaan sen kayttokokemuksia

o Rohkaistaan kaikkia kayttamaan Roihuset materiaalia

e Jatketaan kuvien kayttoa yhteisesti sovittujen kuvien muodossa vuorovaikutuksen tukena
kaikkien lasten kanssa.
Arviointi: Aikataulutus Roihuset materiaaliin on tehty ja se tukenut ryhmia materiaalin
kayttoon. Opettajatiimeissa ja kehityskeskusteluissa materiaalin kayttoon on palattu. On
todettu, ettd viela eivat kaikki aikuiset sitd yhdenvertaisesti kayta, joka tiimi kyllakin.
Kuvatukea on jokaiselle aikuiselle tehty yhdenvertaisena kaulanauhassa kaytettavaksi.
Olemme keskustelleen, etta kuvien kayttd on tarkeaa ihan jokaisen lapsen kohdalla ja
johdonmukaisesti tuen lasten kanssa. Kuvatuen kaytto ja sen haltuunotto jatkuu tulevana
toimintakautena tasapuolisuuden saavuttamiseksi.



2.3.Kielitietoisuuden vahvistaminen varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa

Jokaisessa ryhmassa luetaan vahintaan kaksi kirjaa viikossa vuorovaikutteisesti,
monipuoliset tekstit huomioiden (Valssi)
e Huomioimme Lukulumon ja kirjaston monipuolisen kayton.

Ryhmissa sadutetaan lapsia vahintaan kaksi kertaa toimintavuoden aikana, kuvatuki tarpeen
mukaan apuna (Valssi)
e satuhierontaa kaytetdan yhtena sadutuksen muotona yhdistaen tunnekasvatus
kielitietoisuuteen.

Aloitetaan suomen kielen pienryhmatoiminta kaikissa paivakodeissa (mukana
perhepaivahoito) (TA25 tavoite)
e Roihuset pienryhmat jatkuvat ja materiaalin tehdaan aikataulutus eri ryhmien valille.

Kielipeda — kielitietoisen oppimisympariston arviointi tehdaan jokaisessa ryhmassa lokakuun
loppuun mennessa ja arvioidaan kevaalla huhtikuun loppuun mennessa
e Opettajapalaverissa tutustutaan kielipedaan ja jaetaan yhdessa arvioinnin tuloksia ja samalla
opitaan toisen tiimin toimintamalleja.

Arviointi: Lukulumo kaytetaan aktiivisesti paivan eri hetkien aikana. Sadutus on painottunut
isompien ryhmiin ja sita tehtiin etenkin Varhaiskasvatuksen kevatnayttelyn tdiden
kokoamisessa. Roihuset materiaali ja pienryhmat sen ymparilla ovat kokoontuneet etenkin
isompien ryhmissa. Kielipedaan emme ole opettaja palavereissa tarpeeksi ehtineet pysahtya
ja luoda keskustelu sen ympaérille. Kielipedan kayttd, siihen liittyva arviointi- ja kehitystyo
jatkuvat tulevalla toimintakaudella.

Kevaalla osallistuimme FAI:n opiskelijoiden satujen luku tempaukseen, missa kotouttamon
opiskelijat lukivat suomenkielisia satuja lapsille.

3. Toimintavuoden 2025-2026 yksikkokohtaiset tavoitteet ja niiden arviointi

3.1. Yksikkokohtainen tasa-arvo - ja yhdenvertaisuuskyselyn pohjalta
asetettutavoite (leikkitilanteiden havainnointi)

e Lasten leikkitilanteita havainnoidaan hyodyntden materiaalia Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus sivuilta ja
sielta etenkin leikkipistetaulukkoa. Tiimi kay keskustelua havainnoista yhdenvertaisuuden- ja tasa-
arvon nakokulmasta.

e Leikkiymparistdja rakennetaan lasten mielenkiinnonkohteiden ja Lasten kokouksissa esiin tulleiden
huomioiden mukaan.

e Aikuinen rikastaa leikkiymparistda pedagogisin keinoin vasun tavoitteiden mukaisesti.

o Leikkiryhmiad muodostetaan joustavasti pedagogisin perustein.

Arviointi: leikkiymparistda ja leikkid on rakennettu lapsen mielenkiinnonkohteista lahtien. Satakielet
ryhman kevaan hittileikiksi muodostui ravintolaleikki, jonka ymparille rakentui laaja oppimisen
maailma vasun perusteiden mukaisesti. Leikkiryhmia ja pienryhmia on mietitty lapsen
kaverisuhteiden ja oppimisen nakokulmasta.



3.2. Huoltajien ja lasten kyselyista noussut tavoite

e Luomme turvallisen oppimisymparisto seka fyysisesti ettd psyykkisesti jokaiselle lapselle.
e Tuomme esiin perheille kuvatuen kayttda ja hyotyja tunnesaatelyssa ja arjen toimissa.
e Otamme aktiivisesti keskusteluun perheiden kanssa lasta koskevat asiat eri kanavia hyodyntaen ja
rohkaisemme perheitd matalan kynnyksen vuorovaikutukseen.
Arviointi; Lapsen paivan turvallisuutta on tuotu lAheisyytta ja sylia tarjoamalla. Kuvatuen hyotya on
tuotu eri ikdvaiheessa olevien lasta perheille esiin arjen helpottajana kotioloissa etenkin ensin — sitten

kuvien kaytosta. Yhteisia palkintotauluja kuvien avulla on myods ollut kdytdssa kannustamaan lasta
uuden taidon oppimisessa.



4. Toimintavuoden 2026-2027 tavoitteet

4.1.Leikin kehittaminen (valssi ja TA - 27 tavoite)
e Leikkiymparistdjen kehittdminen lapsia osallistaen

e Aikuinen ohjaa aktiivisesti lasten vuorovaikutusta leikissa

4.2 Kiusaamisen ennaltaehkaiseminen ja kiusaamiseen puuttuminen (valssi- TA -
27 tavoite)

e Toista kunnioittavan kdytoksen -suunnitelman yhdenmukaistaminen koko kunnan
varhaiskasvatuksessa.

e Pedagogiatiimi kokoaa tyéryhman, joka paivittaa kuntatasoisen suunnitelman, johon yksikot
lisdavat yksikkdkohtaiset toimintatavat.

4.3.Liikkuva varhaiskasvatus ja esiopetus (Hy-Te-Ty ja TA-27 tavoite)

e Jokainen yksikko jatkaa nykytilan arviointia ja kehittamista seka valitsee kehittdmiskohteen
Pihakoivussa;

e tarkastelemme oppimisymparistoja liikkkumisen nakdokulmasta,

o keskustelemme aikuisen roolista liikkumisen mahdollistaja

e tuomme liikuntaan innostavia valineita lapsen lahelle

e huomioimme ohjatun perusliikuntamuotojen harjoittelun ja vapaan liikkumisen tasapainon
toiminnassa

e [Liikkuva varhaiskasvatus on toimintaa ohjaava jarjesto, jonka materiaalia, koulutusta ja
tapahtumia hyddynnetaan.

4.4 Kielipeda-tyokalun kayton vakiinnuttaminen vakassa ja esiopetuksessa (TA 26)
Pihakoivussa

e Opettajapalavereissa kaymme lapi Kielipeda materiaalin, joka loytyy Pedanet sivulta.
Keskustelemme ja jaamme kayttokokemuksia, miten kielipeda arjessa toimii.

e Jokainen ryhma tekee kielitietoisen oppimisympéariston arvioinnin marraskuun loppuun
mennessa.

e Monikielisille lapsille tehdaan yksilollinen arviointi.



4.5.Palvelulupausten pohjalta johdetut toimintatavat ja kaytanteet maaritellaan

tiimeissa ja kirjataan tiimisopimukseen
Pihakoivussa

e Tiimisopimukset tulee olla valmiina syyskuun loppuun mennessa ja jaettu paivakodin
johtajalle.

e Palvelulupauksen konkretisoinnit tulee arvioida tammikuussa ja toukokuussa

4.6.Pihakoivun omat lisaykset
e Ryhman lasten erilaisten kielellisen taustojen ja kulttuurien hydédyntaminen yhteisollisyyden
rakentamisessa. (Valssi 2026 Pihakoivu)
e Kaytamme tulkkipalveluja perheiden kanssa vuorovaikutuksen tukemiseen. Tartumme
keskusteluun kaikkien perheiden kanssa rohkeasti luoden luottamusta ja yhteisollisyytta. (Valssi

2026)
e Panostamme yhteisollisyyden ja positiivisen palautteen lisdamiseen seka lasten kanssa

toimimisessa ja henkilokunnan kesken (Signi 2026)

e Jatkamme kuvatuen kayttda tasapuolisesti ja monipuolisesti kaikki paivan eri toiminnot
huomioon ottaen lapsen etu edelld (Jatkoa edellisen vuoden 2025-2026
vuosisuunnitelmasta)



