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Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Sivistysjohtajan virka on tulee avoimeksi 1.6.2027 alkaen. 
Sivistysjohtajan viransijaisuutta hoitaa tällä hetkellä hyvinvointi- ja 
kehityspäällikkö ja tavoitteena on, että valittava henkilö voisi aloittaa 
mahdollisimman pian valinnan jälkeen sivistysjohtajan viransijaisena 
tai muutoin määräaikaisena viranhaltijana ennen virkaan siirtymistä.  
 
Sivistysjohtaja vastaa kaupungin sivistystoimen johtamisesta, 
kehittämisestä, taloudesta ja henkilöstöstä sekä toimii 
sivistyslautakunnan esittelijänä. Viran täyttäminen on välttämätöntä 
kaupungin sivistystoimen johtamisen ja toiminnan jatkuvuuden 
kannalta.  
 
Viran täyttämisessä tavoitteena on tavoittaa mahdollisimman laaja ja 
laadukas hakijajoukko. Hakijajoukon laajentamiseksi sekä 
rekrytointiprosessin tukemiseksi on tarkoituksenmukaista käyttää 
ulkopuolista suorahaku- ja rekrytointipalvelua. Suorahakukonsultti 
tukee kaupungin rekrytointia muun muassa potentiaalisten 
hakijoiden kartoittamisessa, yhteydenotoissa, hakijoiden 
soveltuvuuden arvioinnissa sekä haastatteluprosessissa. 
 
Valtuuston päätöksen 20.12.1999, 108 § mukaan sivistysjohtajan 
viran kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, hallinnollinen kokemus sekä hyvä 
perehtyneisyys toimialaan. 
 
Hallintosäännön 53 §:n mukaan valtuusto valitsee sivistysjohtajan. 
Hallintosäännön 52 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi 
kaupunginhallitus silloin, kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
taho on valtuusto. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
 
1. julistaa sivistysjohtajan viran haettavaksi 
 
2. että viran täyttämisessä käytetään tukena ulkopuolista suorahaku- 
ja rekrytointipalvelua; 
 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan valitsemaan suorahakupalvelun 
hankintalainsäädännön ja kaupungin hankintaohjeiden mukaisesti 
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4. nimeää valintatyöryhmän, johon kuuluu kaupunginjohtaja, 
hallintojohtaja, valtuuston puheenjohtaja, hallituksen puheenjohtaja 
ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja.  
 
5. valtuuttaa valintatyöryhmän laatimaan hakuilmoituksen, 
suorittamaan haastattelut ja päättämään mahdollisesta tarpeesta 
henkilöarvioinneille ja järjestämään valtuutetuille tilaisuuden 
ehdokkaisiin tutustumiseksi ennen valintaa. 
 

Päätös    
 

 
 


