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Osallistujat 
 
    
Läsnä  Lintonen Emmi puheenjohtaja  
  Penttilä Mika 1. varapuheenjohtaja  
  Häggman Johanna 2. varapuheenjohtaja  
  Ilvonen Sirkka-Liisa 3. varapuheenjohtaja  
  Ahtola Tero jäsen  
  Hirvikoski Eero jäsen  
  Järvinen Satu jäsen  
  Lähteenkorva Jaana jäsen  
  Marjamäki Jari jäsen  
  Rajahalme-Tahvanainen 

Tarja 
jäsen  

  Uutela Matti jäsen  
 
Muut  Kesäniemi Jari  kaupunginjohtaja  
  Saarni Hanna  hallintojohtaja  
  Saarenmaa Lotta valtuuston pj.  
  Lepola Kaisa valtuuston I vpj.  
  Anttila Sirkka-Liisa valtuuston II vpj.  
  Aaltonen Suvi valtuuston III vpj.  
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87 
Kokouksen järjestäytyminen 
 
134/00.02.01/2026 
   
KH 20.04.2026       
    
 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

 Tämä kaupunginhallituksen kokous on kutsuttu koolle 
hallintosäännön määräyksen ja kaupunginhallituksen päätöksen 
mukaisesti. 

 
 Kaupunginhallitus on päätösvaltainen kuusijäsenisenä. 
 
 Jäsenen ollessa esteellinen tai estynyt hän voi kutsua varajäsenen-

sä kokoukseen. Tämän kutsun hoitamisen voi antaa myös 
kaupungin keskushallinnon hallintopalvelujen tehtäväksi. 
 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Kaupunginhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla 
valittua jäsentä, jollei hallitus ole päättänyt sen tarkastamisesta 
muulla tavalla.  
Kaupunginhallituksen päätöksen mukaisesti pöytäkirja tarkastetaan 
ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Jari Marjamäki ja Tero 
Ahtola (varalla Eero Hirvikoski ja Matti Uutela). 
 
Tämä pöytäkirja tarkastetaan 23.4.2026. 
 

 Asioiden käsittelyjärjestys 
 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
kaupunginhallitus toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
1. toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
 
2. valitsee pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet Jari Marjamäki ja Tero 

Ahtola 
 
3. käsittelee asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös    
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88 
Ajankohtaiset ja konserniohjausta koskevat asiat 
 
135/00.02.01/2026 
  
KH 20.04.2026       
    
 

Kaupunginjohtaja selostaa ajankohtaisia asioita kokouksessa. 
 
Yrityksiä koskevat asiat voivat sisältää viranomaisten toiminnan 
julkisuudesta annetun lain 24 §:ssä tarkoitettuja yrityssalaisuuk-
sia, jotka ovat salassa pidettäviä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, 03 4141 5260 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee kokouksessa saadut selvitykset 

tiedoksi. 
 

Päätös    
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89 
Edustajan nimeäminen Loimijoen Tilitoimistopalvelut Oy:n varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 
 
263/00.00.01/2025 
  
KH 20.04.2026       
    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 

Loimijoen tilitoimistopalvelut Oy järjestää osakkeen omistajilleen 
talous- ja palkkahallintopalveluja. Yhtiö on kaupungin tytäryhteisö. 
 
Loimijoen tilitoimistopalvelut Oy:n varsinainen yhtiökokous 
järjestetänä 22.4.2026 

 
Kokouksessa käsitellään sääntömääräiset asiat kuten hyväksytään 
yhtiön tilinpäätös, päätetään tili- ja vastuuvapauden myöntämisestä, 
vahvistetaan hallitukselle ja tilintarkastajalle maksettavat palkkiot 
sekä valitaan hallituksen jäsenet ja tilintarkastaja seuraavaksi 
toimikaudeksi. Oheismateriaalina tilinpäätös. 
 
Tytäryhtiöiden tilintarkastusyhteisönä toimii kaupungin 
tilintarkastusyhteisö. 
 
Yhtiön hallituksen nykyinen kokoonpano on seuraavanlainen: 
 
puheenjohtaja 
Maaret Lahtinen 
 
varapuheenjohtaja 
Salla Pirhonen 
 
jäsenet: 
Jaakko Henriksson 
Reima Hakala 
Sanna Järvi 

 
Hallintosäännön 30 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 
kaupungin edustajien valinnasta yhteisöihin. 
 
Kuntalain 47 §:n mukaan kunnan tytäryhteisön hallituksen 
kokoonpanossa on otettava huomioon yhteisön toimialan 
edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus. 

 
Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain nojalla 
kuntaenemmistöisen yhtiön luottamushenkilöistä koostuvassa johto- 
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tai hallintoelimessä tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, 
ellei erityisistä syistä muuta johdu. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
1. valitsee edustajaksi Loimijoen Tilitoimistopalvelut Oy:n 
varsinaiseen yhtiökokoukseen kaupunginjohtaja Jari Kesäniemen 
 
2. antaa yhtiökokousedustajalle ohjeen hyväksyä yhtiön tilinpäätös, 
myöntää yhtiön hallitukselle ja toimitusjohtajalle vastuuvapaus, valita 
nykyinen hallituskokoonpano jatkamaan vuoden 2027 varsinaiseen 
yhtiökokoukseen kestäväksi toimikaudeksi sekä valita kaupungin 
tilintarkastusyhteisö yhtiön tilintarkastusyhteisöksi 
 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan tarvittaessa nimeämään uuden 
edustajan, mikäli nyt valittu tulee estyneeksi osallistumaan 
kokoukseen 
 
4. tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös    
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90 
Edustajan nimeäminen Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 
 
262/00.00.01/2025 
  
KH 20.04.2026       
    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Loimijoen Kuntapalvelut Oy järjestää osakkeen omistajilleen ateria- 
ja puhtauspalveluja. Yhtiö on kaupungin tytäryhteisö. 
Osakkeenomistajia ovat Forssan kaupunki 144 osaketta, Kanta-
Hämeen hyvinvointialue 10 osaketta ja Humppilan kunta 1 osake.  
 
Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään 
24.4.2026  
 
Kokouksessa käsitellään sääntömääräiset asiat kuten hyväksytään 
yhtiön tilinpäätös, päätetään tili- ja vastuuvapauden myöntämisestä, 
vahvistetaan hallitukselle ja tilintarkastajalle maksettavat palkkiot 
sekä valitaan hallituksen jäsenet ja tilintarkastaja seuraavaksi 
toimikaudeksi. Oheismateriaalina tilinpäätös. 
 
Tytäryhtiöiden tilintarkastusyhteisönä toimii kaupungin 
tilintarkastusyhteisö. 

 
Loimijoen kuntapalvelut Oy:n nykyinen hallituskokoonpano on 
seuraavanlainen: 
 
puheenjohtaja 
Suvi Aaltonen 
 
varapuheenjohtaja 
Kirsi Laine-Mäki 
 
jäsenet: 
Pasi Vikman 
Sanna Järvi 
Marko Virtaranta 
 
Hallintosäännön 30 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 
kaupungin edustajien valinnasta yhteisöihin. 
 
Kuntalain 47 §:n mukaan kunnan tytäryhteisön hallituksen 
kokoonpanossa on otettava huomioon yhteisön toimialan 
edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus. 
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Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain nojalla 
kuntaenemmistöisen yhtiön luottamushenkilöistä koostuvassa johto- 
tai hallintoelimessä tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, 
ellei erityisistä syistä muuta johdu.  
 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
1. valitsee edustajaksi Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n varsinaiseen 
yhtiökokoukseen kaupunginjohtaja Jari Kesäniemen 
 
2. antaa yhtiökokousedustajalle ohjeen hyväksyä yhtiön tilinpäätös, 
myöntää yhtiön hallitukselle ja toimitusjohtajalle vastuuvapaus, valita 
nykyinen hallituskokoonpano jatkamaan vuoden 2027 varsinaiseen 
yhtiökokoukseen kestäväksi toimikaudeksi sekä valita kaupungin 
tilintarkastusyhteisö yhtiön tilintarkastusyhteisöksi 
 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan tarvittaessa nimeämään uuden 
edustajan, mikäli nyt valittu tulee estyneeksi osallistumaan 
kokoukseen 
 
4. tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös    
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91 
Edustajan nimeäminen Forssan Yrityskehitys Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 
 
261/00.00.01/2025 
  
KH 20.04.2026       
    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Forssan Yrityskehitys Oy on kaupungin tytäryhteisö. Yhtiön 
toimialana on järjestää yritysneuvonta- ja elinkeinopalveluja, edistää 
Forssan seudun elinkeinoelämän kehittämistä, tuottaa kiinteistöjen 
ylläpitoon liittyviä palveluja sekä omistaa, hallita, rakentaa, ylläpitää, 
vuokrata ja luovuttaa edelleen kiinteistöjä, rakennuksia, rakennelmia, 
huoneistoja ja osakkeita sekä kaikki muu laillinen liiketoiminta.Yhtiö 
on kaupungin tytäryhteisö. 
 
Forssan Yrityskehitys Oy:n yhtiökokous järjestetään 24.4.2026. 
 
Kokouksessa käsitellään sääntömääräiset asiat kuten hyväksytään 
yhtiön tilinpäätös, päätetään tili- ja vastuuvapauden myöntämisestä, 
vahvistetaan hallitukselle ja tilintarkastajalle maksettavat palkkiot 
sekä valitaan hallituksen jäsenet ja tilintarkastaja seuraavaksi 
toimikaudeksi.  
 
Tytäryhtiöiden tilintarkastusyhteisönä toimii kaupungin 
tilintarkastusyhteisö. 
 
Yhtiön hallituksen nykyinen kokoonpano on seuraavanlainen: 
 
puheenjohtaja: 
Jouko Haonperä 
 
varapuheenjohtaja: 
Jaak Viitso 
 
Jäsenet: 
Kaisa Lepola 
Jari Marjamäki 
Hanna Aronen 
 
Hallintosäännön 30 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 
kaupungin edustajien valinnasta yhteisöihin. 
 
Kuntalain 47 §:n mukaan kunnan tytäryhteisön hallituksen 
kokoonpanossa on otettava huomioon yhteisön toimialan 
edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus. 
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Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain nojalla 
kuntaenemmistöisen yhtiön luottamushenkilöistä koostuvassa johto- 
tai hallintoelimessä tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, 
ellei erityisistä syistä muuta johdu. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus 1. nimeää talousjohtaja Timo Finningin kaupungin edustajaksi 
vuonna 2026 pidettävään Forssan Yrityskehitys Oy:n varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 
 
2. antaa yhtiökokousedustajalle ohjeen valita nykyinen 
hallituskokoonpano jatkamaan vuoden 2027 varsinaiseen 
yhtiökokoukseen kestäväksi toimikaudeksi sekä valita kaupungin 
tilintarkastusyhteisö yhtiön tilintarkastusyhteisöksi 
 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan tarvittaessa nimeämään uuden 
edustajan, mikäli nyt valittu tulee estyneeksi osallistumaan 
kokoukseen. 
 

Päätös    
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92 
Edustajan nimeäminen Forssa-Asunnot Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 
 
260/00.00.01/2025 
  
KH 20.04.2026       
    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Forssa-Asunnot Oy on kaupungin tytäryhteisö. Yhtiön toimialana on 
omistaa, hallita ja pitää yllä kiinteistöjä ja rakennuksia, hankkia, 
omistaa ja vuokrata kiinteistöjä sekä niiden ja huoneistojen 
hallintaan oikeuttavia osakkeita sekä vuokrata asuntoja tai 
osaomistusta koskevien säännösten mukaisesti myydä ja luovuttaa 
asuntoja asunnontarvitsijoille.  
 
Forssa-Asunnot Oy:n varsinainen yhtiökokous järjestetään 
27.5.2026. 
 
Forssa-asunnot Oy:n hallitukseen kuuluu yhtiöjärjestyksen mukaan 
neljästä seitsemään jäsentä. Nykyisin jäseniä on seitsemän. 
Nelijäsenisen hallituksen jäsenistä yksi ja tätä useampijäsenisen 
hallituksen jäsenistä kaksi valitaan yhtiön asukkaiden nimeämistä 
ehdokkaista. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. 
Nykyisin yhtiön hallitukseen kuuluu viisi kaupungin nimeämää 
jäsentä ja asukkaiden nimeämistä ehdokkaista valittu jäsen. Hallitus 
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. 

 
Yhtiön varsinaisessa yhtiökokouksessa mm. hyväksytään yhtiön 
tilinpäätös sekä valitaan hallituksen jäsenet ja tilintarkastaja 
seuraavaksi toimikaudeksi.  
 
Yhtiön tilintarkastusyhteisönä toimii kaupungin tilintarkastusyhteisö. 
 
Yhtiön hallituksen nykyinen kokoonpano on seuraavanlainen: 
 
Puheenjohtaja 
Matti Uutela 
 
varapuheenjohtaja 
Sami Kotiniemi 
 
jäsenet 
Seppo Kolunen 
Eeva-Liisa Mäkelä 
Ida-Sofia Viljanen 
lisäksi kaksi asukkaiden nimeämää jäsentä 
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Kuntalain 47 §:n mukaan kunnan tytäryhteisön hallituksen 
kokoonpanossa on otettava huomioon yhteisön toimialan 
edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus. 

 
Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain nojalla 
kuntaenemmistöisen yhtiön luottamushenkilöistä koostuvassa johto- 
tai hallintoelimessä tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, 
ellei erityisistä syistä muuta johdu.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus 1. nimeää talousjohtaja Timo Finningin kaupungin edustajaksi 
vuonna 2026 pidettävään Forssa-Asunnot Oy:n varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 
 
2. antaa yhtiökokousedustajalle ohjeen valita nykyinen 
hallituskokoonpano kaupungin nimeäminen jäsenten osalta 
jatkamaan vuoden 2027 varsinaiseen yhtiökokoukseen kestäväksi 
toimikaudeksi sekä valita kaupungin tilintarkastusyhteisö yhtiön 
tilintarkastusyhteisöksi 
 
3. valtuuttaa kaupunginjohtajan tarvittaessa nimeämään uuden 
edustajan, mikäli nyt valittu tulee estyneeksi osallistumaan 
kokoukseen. 
 

Päätös   
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93 
Kutsuntalautakuntaan nimettävät kaupungin edustajat 
 
125/00.00.01/2025 
  
KH 20.04.2026       
    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Forssan kaupungin vuoden 2026 kutsunnat järjestetään 
kaupungintalolla 9.9.2026. Kutsuntalautakuntia on kaksi. Hämeen 
aluetoimisto on pyytänyt nimeämään asevelvollisuuslain 22 §:ssä 
tarkoitettuihin kutsuntalautakuntiin edustajat ja heille molempiin 
lautakuntiin vähintään kaksi varaedustajaa.  
 
Kutsuntalautakunnan jäsenellä tulisi olla tuntemusta 
kutsunnanalaisista ja heidän sosiaalisista olosuhteistaan, jolloin 
jäsenestä on hyötyä sekä asevelvollisille itselleen, että heidän 
asioitaan käsittelevälle kutsuntaviranomaiselle. 
 
Vuoden 2025 kutsuntalautakuntaan kaupunginhallitus nimesi 
seuraavat edustajat ja varaedustajat: 
 
Mika Sarin, edustaja 
Otto Eriksson, 1. varaedustaja 
Eero Hirvikoski, 2. varaedustaja 
 
Lotta Saarenmaa, edustaja 
Kalle Lahtinen, 1. varaedustaja 
Kaisa Lepola, 2. varaedustaja 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää vuoden 2026 kutsuntalautakuntiin kaksi 

edustajaa ja heille molemmille varaedustajat. 
 

Päätös    
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94 
Edustajan nimeäminen Tiera Oy:n yhtiökokoukseen 
 
228/00.00.01/2026 
  
KH 20.04.2026       
    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Tiera Oy:n varsinainen yhtiökokous järjestetään keskiviikkona 
29.4.2026 Teams-etäkokouksena. 
Yhtiökokouskutsu liitteineen ja ilmoittautumisohjeineen on toimitettu 
osakkeenomistajille 31.3.2026. Kokoukseen on ilmoittauduttava 
etukäteen kutsusta löytyvän linkin kautta, viimeistään 22.4.2026. 
 
Hallintosäännön 30 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 
kaupungin edustajien valinnasta yhteisöihin. 
 
Kokouksessa käsiteltäviä asioita mm. tilinpäätös, hallituksen 
jäsenten ja puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valitseminen, 
nimitystoimikunnan valinta sekä ohjausryhmien jäsenten valinta. 
 
Oheismateriaalina kokouksen esityslista liitteineen. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
1. valitsee edustajaksi Tiera Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 
talousjohtaja Timo Finningin 
 
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan tarvittaessa nimeämään uuden 
edustajan, mikäli nyt valittu tulee estyneeksi osallistumaan 
kokoukseen. 
 

Päätös    
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95 
Luottamushenkilön ansionmenetyskorvaukset 
 
243/01.02.00.05/2026 
  
KH 20.04.2026       
    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Ansionmenetyskorvausperusteiden määräytyminen 
 
Ansionmenetyskorvausten perusteista määrätään hallintosäännön 
187 §:ssä. Sen mukaan luottamushenkilölle maksetaan korvausta 
ansionmenetyksestä sekä kustannuksista, joita luottamustoimen 
vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon 
järjestämisestä tai muusta vastaavasta syystä. Korvausta 
maksetaan vain sellaisen ansiotulon menetyksestä, josta 
luottamushenkilö saa pääasiallisen toimeentulonsa. Korvaus 
maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintään kahdeksalta tunnilta 
vuorokaudessa. Korvauksen määrä enintään 55 euroa/tunti. 
 
Luottamushenkilön tulee esittää ansionmenetyksestä työnantajan 
todistus, josta on käytävä ilmi, että luottamustoimen hoitamiseen 
käytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan työaikaa ja että hänelle ei 
makseta siltä ajalta palkkaa. Elinkeinonharjoittajien tulee antaa 
vastaava kirjallinen selvitys ja vakuutus ansionmenetyksen ja 
luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten määrästä. 
Selvitystä ei kuitenkaan vaadita, jos korvattava ansionmenetys on 
alle 10 euroa/ tunti. Luottamushenkilön tulee tällöin kuitenkin antaa 
kirjallinen vakuutus ansiomenetyksen ja luottamustoimen vuoksi 
aiheutuneiden kustannusten määrästä. Muista kustannuksista on 
esitettävä hyväksyttävä selvitys. 
 
Luottamustehtävien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen 
korvauksia laskettaessa kuuluvan kokousaika mahdollisine 
kokoustaukoineen. Lisäksi ansiomenetyskorvausta maksetaan 
kokouksessa päätettäviin asioihin liittyen järjestetyistä iltakouluista 
tai vastaavista tilaisuuksista sekä erikseen päätettävistä muista 
tilaisuuksista.  
 
 Luottamushenkilön tehdessä työtä, jossa vapaan saaminen 
edellyttää palkatonta vapaata koko työvuorosta, luottamushenkilölle 
korvataan ansionmenetys koko työvuoron ajalta. Ansionmenetys ja 
tarve koko päivän vapaalle tulee ilmetä työnantajan todistuksesta.   
 
Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden 
kustannusten korvaushakemus on esitettävä, mikäli mahdollista, 
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kahden kuukauden kuluessa sille henkilölle, jolle voimassa olevien 
määräysten mukaan kuuluu laskun hyväksyminen.   
 
 
Ansionmenetyskorvaushakemus 11.6.2025 
kaupunginhallituksen ja -valtuuston kokouksista  
 
Ansiomenetyskorvausta on haettu seuraavilta päiviltä kahdeksan 
tunnin ajalta, koska hakemuksen mukaan Lähteenkorva ei ole voinut 
osallistua yrityksen päivittäiseen toimintaan seuraavina ajankohtina 
(suluissa täydennettynä kokous ja sen kesto): 
 
13.1. (Kaupunginhallitus klo 17–18.10)  
 
27.1. (Kaupunginhallitus klo 17–17.42)  
 
3.2. (Kaupunginhallitus klo 17–18.47)  
 
10.2. (Kaupunginvaltuusto 18–19.16)  
 
17.2. (Kaupunginhallitus klo 17–19.04)  
 
10.3. (Kaupunginhallitus klo17–18.38)  
 
24.3. (Kaupunginhallitus klo 17–17.55)   
 
31.3. (Kaupunginhallitus klo 17–18.01)  
 
12.5. (Kaupunginvaltuusto klo 19–20.44) 
 
Muiden kuin 12.5. olleen kokouksen osalta hakemus on saapunut 
myöhässä.  
 
Kirjallisessa hakemuksessa on haettu ansionmenetyskorvauksia 
Forssan Yrityskehitys Oy:n hallituksen puheenjohtajan 
ominaisuudessa käydyistä neuvotteluista, mutta näiden osalta 
Lähteenkorva on suullisesti perunut hakemuksensa.  
 
Hakemuksessa ansionmenetys on esitetty sekä tuntipalkasta että 
saamatta jääneistä bonuksista. Hallintosäännön 187 §:n mukaan 
korvausta maksetaan vain sellaisen ansiotulon menetyksestä, josta 
luottamushenkilö saa pääasiallisen toimeentulonsa, joten 
ansionmenetyskorvausta ei makseta oletusarvoisesti saamatta 
jääneistä bonuksista. 
 
Ansionmenetyskorvaushakemus 13.11.2025             
kaupunginhallituksen ja -valtuuston kokouksista  
 
Ansiomenetyskorvausta on haettu seuraavilta päiviltä kahdeksan 
tunnin ajalta, koska hakemuksen mukaan Lähteenkorvan työ on 
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matkatyötä, joka ei mahdollista työvuorojen lyhentämistä tai 
siirtämistä siten, että osallistuminen luottamustoimen kokouksiin 
onnistuisi työpäivän päätteeksi (suluissa täydennyksenä kokouksen 
kesto): 
 
11.8. kaupunginhallitus  (klo 17-18.29)  
 
18.8. kaupunginvaltuusto (klo 18-18.40)  
 
25.8. kaupunginhallitus (klo 17-17.59)  
 
1.9. kaupunginhallitus (klo 17-18.35)  
 
8.9. kaupunginvaltuusto (klo 18-18.40)  
 
15.9. kaupunginhallitus (klo 17-18.24)  
 
22.9. kaupunginhallitus (klo 17-19.18)  
 
29.9. kaupunginhallitus (klo 17-17.54)  
 
6.10. kaupunginvaltuusto (klo 18-18.32) + talousarvion valmistelu  
 
13.10.2025 kaupunginhallitus (klo 17.04-18.40)  
 
20.10. kaupunginhallitus (klo 15-16.33) + valtuusto (klo 18-18.18)  
 
3.11. kaupunginhallitus (klo 17-18.41) 
 
Kokousten 11.8, 18.8, 25.8, 1.9 ja 8.9. olleiden kokousten osalta 
hakemus on saapunut myöhässä. 
 
Hakemusten perustelut 
 
Ansiomenetyskorvauksia haetaan kokonaisilta työpäivältä, koska 
Lähteenkorva ei hakemuksen ja työnantajan antaman todistuksen 
(11.6.2025) mukaan ole voinut suoriutua yrityksen POP UP-päivistä, 
eikä päiviltä ole maksettu palkkaa, työkorvausta tai muuta korvausta 
yritykseltä.   
 
13.11.2025 toimitetussa hakemuksesta todetaan, että 
Lähteenkorvan työ on luonteeltaan matkatyötä, joka ei mahdollista 
työvuorojen lyhentämistä tai siirtämistä siten, että osallistuminen 
luottamustoimen hoitamiseen onnistuisi työpäivän päätteeksi. 
Työmatkojen vuoksi työvuoroa ei ole voitu toteuttaa kokouspäivänä. 
Tämän vuoksi Lähteenkorva on hakemuksen mukaan ollut 
palkattomalla vapaalla koko työvuoron (8 tuntia). 
 
Hallintosäännön 187 §:ssä todetaan, että luottamushenkilön 
tehdessä työtä, jossa vapaan saaminen edellyttää palkatonta 
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vapaata koko työvuorosta, luottamushenkilölle korvataan 
ansionmenetys koko työvuoron osalta. Sana työvuoro viittaa 
lähtökohtaisesti vuorotyötä tekeviin henkilöihin ja tilanteisiin, jossa 
työnantajilla ei ole mahdollista järjestää sijaista osaksi työvuoroa. 
Toiselle paikkakunnalle suuntautuva työmatka on pikemminkin 
katsottava työesteeksi, jolloin luottamushenkilön on mahdollista 
kutsua kokoukseen varajäsen. 
 
Lisäksi hallintosäännössä todetaan, että luottamushenkilön tulee 
esittää ansionmenetyksestä työnantajan todistus, josta on käytävä 
ilmi, että luottamustoimen hoitamiseen käytetty aika olisi ollut 
korvauksen hakijan työaikaa ja että hänelle ei makseta siltä ajalta 
palkkaa. Pykälää on luettava kokonaisuutena eli silloinkin, kun 
luottamushenkilön on pyydettävä vapaata koko työvuorosta vapaan 
saadakseen, on kokouksen osuttava työvuoron sisälle tai ainakin 
osittain sen ajalle. Tässä tapauksessa kokousaika ei ole ollut 
työaikaa miltään osin, vaan työn suorittamispaikan etäisyys on 
aiheuttanut esteen osallistua kokoukseen. 
 
Forssan kaupungin hallintosääntö § 138 mahdollistaa osallistumisen 
toimielimen kokoukseen myös etäyhteyksin puheenjohtajan luvalla. 
10.12.2025 antamassaan vastineessaan Lähteenkorva on todennut, 
että ei voi hyväksyä ehdotusta, jonka mukaan osallistuisi hallituksen 
kokouksiin etäyhteydellä sillä perusteella, että hänen siviilityönsä on 
matkatyötä ja kaupungille voisi syntyä ansionmenetyskorvauksia. 
 
Lisäselvitykset 
 
Lähteenkorvalta on pyydetty seuraavia lisäselvityksiä 26.1.2025 
mennessä:  
 
- Palkkakuitit, joista ilmenee, että ko. päiviltä on tosiasiallisesti 
pidätetty palkka.  
 
- Selvitys paikkakunnista, jossa työskentely ko. päivinä olisi 
tapahtunut.   
 
Lisäselvityksessä pyydettyjä tietoja ei ole toimitettu. 
 
Erimielisyys 
 
Asian ratkaisusta on muodostunut erimielisyys, jolloin toimivalta 
asian ratkaisemista hallintosäännön 190 §:n mukaan on 
kaupunginhallituksella. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää olla maksamatta haettuja 
ansionmenetyskorvauksia, koska ansionmenetyskorvaukset eivät 
koske aikaa, joka olisi ollut Lähteenkorvan työaikaa. 
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Päätös    
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Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
136/00.02.01/2026 
  
KH 20.04.2026       
    

 
Kaupunginhallitukselle on toimitettu kuntalain 92 §:n sekä 
hallintosäännön 44 §:n mukaisesti mahdollista otto-oikeuden 
käyttämistä varten alla luetellut toimielinten pöytäkirjat sekä 
viranhaltijoiden päätökset, joista julkiset ovat nähtävillä kaupungin 
verkkosivuilla. 
 
Kuntalain mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
saa ottaa 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai 
sosiaalitoimen asioita; 
3) kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle 
siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Tarkastuslautakunta toimii suoraan valtuuston alaisuudessa eikä sen 
päätöksiä voi ottaa kaupunginhallituksen käsiteltäviksi. 
 
Kaupunki ja muut jätelautakunnan jäsenkunnat ovat sopineet, ettei 
jätelautakunnan päätöksissä tarkoitettuja asioita oteta 
kaupunginhallituksen käsiteltäviksi. 
 
Päätösraportit toimielinten pöytäkirjoista ja viranhaltijoiden 
päätöksistä ovat esityslistan oheismateriaalina. 
 
Toimielinten pöytäkirjat   Pvm 
 
sivistyslautakunta   17.2.2026 
sivistyslautakunta   24.3.2026 
tarkastuslautakunta   24.3.2026 
hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta  25.3.2026 
yhteistoimintaryhmä   30.3.2026 
tarkastuslautakunta   7.4.2026 
yhteislyseon johtokunta   8.4.2026 
 
Viranhaltijoiden päätökset ajalta 25.3. – 15.4.2026 
 
Viranhaltija, pykälät 
 
Heikan koulun johtaja   1 
kirjastotoimenjohtaja   1 
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kunnallistekniikan päällikkö  9-11 
lukion rehtori   2-5 
sivistysjohtaja   14-16 
talousjohtaja, hankintapäätös  2 
tekninen johtaja   4 
tekninen johtaja, hankintapäätös  5 
varhaiskasvatus- ja perusopetuspäällikkö 3 
vesihuoltojohtaja   3-4 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee yllä olevat pöytäkirjat ja päätökset 

tiedoksi ja päättää, ettei se ota käsiteltäväkseen päätöksissä 
tarkoitettuja asioita. 

 
Päätös    
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Ilmoitusasiat 
 
232/03.00.00/2026 
  
KH 20.04.2026       
    
 
 Kaupunginhallitukselle esitetään tiedoksi seuraavat 

ilmoitusluonteiset asiat: 
 

- Seudullisen rakennusvalvonnan ja ympäristönsuojelun 
seurantaryhmän pöytäkirja 12.3.2026 sekä lupakäsittelytilasto 
vuodelta 2025. 
 

- Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymän yhtymähallituksen 
24.3.2026 pöytäkirja. 

 
- Kanta-Hämeen hyvinvointialueen vammaisneuvoston 26.3.2026 

pöytäkirja 
 

- Forssan kaupungin lausunto 2.4.2026 luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi kuntalain muuttamisesta. 

 
 Kokousasiakirjat ovat nähtävinä sähköisessä kokousjärjestelmässä 

(CM). 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
 1. merkitsee edellä mainitut asiat ja asiakirjat tiedoksi 
 
 2. toteaa, ettei edellä lueteltuihin pöytäkirjoihin sisältyvissä 

päätöksissä tarkoitettuja asioita ole aihetta ottaa 
kaupunginhallituksen käsiteltäviksi 

 
3. tyytyy muiden viranomaisten päätöksiin. 
 

Päätös    
 


