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Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta 
 
 
Aika 24.09.2025 klo 18:40 - 19:46 
 
Paikka Työvalmennuskeskus Aktiivi, Perkiöntie 3 
 
Käsitellyt asiat 
   
§ 46 Kokouksen järjestäytyminen 3 
§ 47 Hyvinvointi- ja kehityspäällikön esittelemät ajankohtaiset asiat 4 
§ 48 Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan 

taloudellinen tilanne 31.8.2025 
5 

§ 49 Hyvinvointi- ja työllisyyspalveluiden talousarvion 2026 
valmistelun eteneminen 
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Osallistujat 
 
Päätöksentekijät Kainulainen Jennica puheenjohtaja  
 Järvinen Satu varapuheenjohtaja  
 Alahäme Marjo jäsen  
 Eid Hussien jäsen  
 Güzel Arkan jäsen  
 Halonen Kristiina jäsen  
 Luntamo Timo jäsen  
 Moisio Sami jäsen  
 Salonen Nicholas jäsen  
 Sarin Mika jäsen  
 Vähä-Pietilä Sanna jäsen  
 
Muut Ilvonen Sirkka-Liisa kh:n edustaja  
 Kemppainen Tiina  hyvinvointi- ja kehityspäällikkö  
 Lintonen Emmi kh:n puheenjohtaja  
 Kotilainen Sirpa  pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Pynnönen Jarmo  sivistysjohtaja  
 Leskinen Jaakko  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Allekirjoittajat 
 Jennica Kainulainen Sirpa Kotilainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 46 - 49 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti 26.9.2025 
 
 Sami Moisio Nicholas Salonen 
 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja julkaistaan yleiseen tietoverkkoon 30.09.2025  
nähtävänä 
  Sirpa Kotilainen 
  hallintosihteeri 
  
 
Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisessä allekirjoituspalvelussa (Visma sign).  
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 46 24.09.2025 

 

 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
HYTY 24.09.2025 § 46    
      
 
 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kokous on kutsuttu koolle hallintosäännön ja toimielimen päätöksen 
mukaisesti. 
 
Toimielin on päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
paikalla. 
 
Jäsenen ollessa esteellinen tai estynyt hän voi kutsua varajäsenen-
sä kokoukseen.  
 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla valittua jäsentä, jollei 
toimielin ole päättänyt sen tarkastamisesta muulla tavalla. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Sami Moisio ja Nicholas 
Salonen. 
 
Tämä pöytäkirja tarkastetaan 26.9.2025. 
  

 Asioiden käsittelyjärjestys 
 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja tyällisyyslautakunta toteaa kokouksen laillisesti 
kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, valitsee 
pöytäkirjantarkastajiksi Sami Moision ja Nicholas Salosen, sekä 

 käsittelee asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 47 24.09.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja kehityspäällikön esittelemät ajankohtaiset asiat 
  
HYTY 24.09.2025 § 47    
    
 
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen,  
 p. 050 564 0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 

 
Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö esittelee hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunnalle ajankohtaisia asioita. 
 
Kotoutuminen 
- Oman kielinen yhteiskuntaorientaatio -pilotti 
  
Hyvinvointi 
- Laajan hyvinvointikertomuksen laadintaprosessi ja laadinnan 

aikataulutus 
   
 Työllisyys   
- TyöHämeen vuoden 2026 talousarvion laadinnasta ja muista 

ajankohtaisista asioista 
 
Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö 
 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi 

hyvinvointi- ja kehityspäällikön esittelemät ajankohtaiset asiat ja 
päättää mahdollisista toimenpiteistä niihin liittyen. 

 
Käsittely Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö esitteli seuraavia ajankohtaisia 

asioita: 
 

• Kotouttamo-kuntien Kotoutumisohjelman laadintaprosessi  
• Oman kielinen yhteiskuntaorientaatio -pilotti 
• Laajan hyvinvointikertomuksen laadintaprosessi ja laadinnan 

aikataulutus (mm. Asukaskysely) 
• Tulevia tapahtumia: Hyvinvointitalon avoimet ovet 25.10.; 

Kansallinen dialogi 25.11. 
• TyöHämeen vuoden 2026 talousarvion laadinnasta (mm. 

hyväksytty Työllisyysjaostossa; kuntien maksuosuudet 
alhaisemmat, kuin arvioidut valtionosuudet)  

• Päivitystyön aloittaminen kuntien sopimuksesta TyöHämeen 
työllisyysalueesta ja taloudenrakenteesta (vrt. 2027 muuttuvat 
rahoitusperusteet; Forssan edustajaksi valmisteluun talouden 
näkökulmasta talousjohtaja Timo Finning)  

 
Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen ja 

totesi, etteivät esitellyt asiat aiheuta erityisiä toimenpiteitä. 
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 48 24.09.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan taloudellinen tilanne 
31.8.2025 
  
HYTY 24.09.2025 § 48    
 
33/02.02.01/2025    
 
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen,  
 p. 050 564 0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 
 

Kaupungin talousarvion toteutumisen seurannassa on siirrytty 
kuukausiraportointiin. Varsinaiset osavuosikatsaukset laaditaan 
maaliskuun, kesäkuun ja syyskuun lopun tilanteista. 
 
Kuukausiraportoinnin tarkoituksena on antaa yleiskuva 
kaupungin talouden ja toiminnan kehityksestä nopeasti, jotta 
nopea reagointi on tarvittaessa mahdollista. 
 
Edellisen kuukauden toteutumasta informoidaan lautakuntaa 
aina seuraavan kuukauden kokouksessa. 
 
Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö esittelee hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan taloudellista tilannetta. 
 
Elokuun 2025 tuloslaskelmat ovat liitteenä. 

  
Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
  
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta merkitsee tiedoksi 

lautakuntansa alaisen toiminnan käyttötalouden 31.8.2025 
toteuman. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
Liitteet 

- Tuloslaskelma 31.8.2025 
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 38 27.08.2025 

Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 49 24.09.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja työllisyyspalveluiden talousarvion 2026 valmistelun eteneminen 
 
302/02.02.00/2025 
  
HYTY 27.08.2025 § 38  
  
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen, puh. 050 564 

0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 
 

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 18.8.2025 (§ 89) hyväksynyt 
vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028 taloussuunnitelman 
laadinnan periaatteet ja linjaukset. 
 
Laadintaohjeet ja -aikataulu ovat nähtävillä sähköisessä 
kokousjärjestelmässä. 
 
Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö esittelee lautakunnan alaisen 
toiminnan talousarvion tämän hetken valmisteluvaiheen. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta merkitsee vuoden 2026 
talousarvion valmisteluvaiheen tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 

HYTY 24.09.2025 § 49    
    
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen, puh. 050 564 008, 

tiina.kemppainen@forssa.fi 
 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta on valmistellut vuoden 2026 
talousarviota ja vuosien 2027–2028 taloussuunnitelmaa iltakoulussa 
17.9.2025.  
 
Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta voi hyväksyä:  
 
1. tavoitelomakkeet 
2. tuloslaskelmat palvelualueittain 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyy osaltaan ehdotuksen 
hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan alaisten toimintojen vuoden 

mailto:tiina.kemppainen@forssa.fi
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 38 27.08.2025 

Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 49 24.09.2025 

 

 

2026 talousarvioksi ja vuosien 2027-2028 taloussuunnitelmaksi 
liitteiden mukaisesti ja esittää edelleen kaupunginhallitukselle ja 
valtuustolle niiden hyväksymistä. 
 

Käsittely Keskustelun kuluessa hyvinvointi- ja kehityspäällikkö esitti, että 
strategiseksi tavoitteeksi lisätään seuraava kohta: 
Strateginen tavoite: Ajantasaisen organisaation ja innovatiivisen 
toimintakulttuurin Forssa 
 
Tavoite: Palvelualueen toiminnan suunnittelu, kehittäminen ja 
toiminnan toteutus perustuu tiedolla johtamiseen. 
 
Toimenpide: Pilotoidaan HyKe-palvelualueen suunnittelu- ja 
seurantajärjestelmiin perustuvaa seurantakokonaisuutta 
työalueittain. 
 
Päätettyään keskustelun puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko 
lisäysesitys hyväksyä yksimielisesti. Kukaan jäsenistä ei 
vastustanut, joten puheenjohtaja totesi lautakunnan hyväksyneen 
esityksen. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
 
Liitteet 

- Tavoitelomake 
- TA 2026 tuloslaskelma 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 47, § 48, § 49 
 
 
Oikaisuvaatimuskielto 
 
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta, koska 
päätökset koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 


