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Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan on arvioitava, 
ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja raportoitava 
havainnoista valtuustolle arviointikertomuksessa. Seurannan ja 
arviointityön toteuttamiseksi on hyvä sopia jäsenten kesken 
tarkastamisen sisäinen työnjako. 
 
Tarkastuslautakunta antaa tarvittaessa tilintarkastajille erityisiä 
ohjeita mm. tarkastuksen painopistealueista. 
 
Kaupunginvaltuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisen seurantaa varten on tarpeellista, että 
lautakunnan jäsenten käytettävissä on riittävässä määrin hallinnossa 
syntyviä esityslistoja ja pöytäkirjoja. 
 
Kaupunginvaltuuston ja -hallituksen sekä lauta- ja johtokuntien 
esityslistat ja pöytäkirjat ovat luettavissa kaupungin internetsivuilla ja 
luottamushenkilöiden sähköisessä kokousjärjestelmässä Cloud 
Meetingissä (CM).  
 
Sisäinen työnjako valitaan seuraaville toimialoille jäsenten 
esteellisyydet huomioiden 
 
kaupunginhallitus 
hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta 
sivistyslautakunta 
yhdyskuntalautakunta 
ympäristölupalautakunta 
jätelautakunta 
vesihuoltoliikelaitos ja yhtiöt 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta  
 
1. hyväksyy sisäisen työnjaon kokouksessa tehtävän ehdotuksen 
mukaisesti sekä  
 
2. toteaa, että kaupunginhallituksen päätöksiä seuraa koko 
lautakunta 
 
2. päättää, että lautakunnan jäsenille annetaan tarkastustoiminnan 
mahdollistavat oikeudet toimielinten pöytäkirjoihin ja asiakirjoihin 
Cloud Meeting sähköiseen kokousjärjestelmään. 
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