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Kaupunginjohtajan palkan tarkistus 
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KH 26.05.2025 § 162    
    
  

 
Kaupunginjohtajan kanssa on käyty kehityskeskustelu ja tarkasteltu 
tuloskortin mukaisten tavoitteiden toteutumista. Tuloskortti 
esityslistan liitteenä (salassapidettävä julkisuuslaki 24 § k. 29).  
 
Perustuen tuloskortin mukaisten tavoitteiden toteutumiseen ja 
johtajasopimuksen kirjaukseen palkan tarkistuksesta 
kaupunginjohtajan palkkaa on tarpeen tarkistaa.  
 
Kaupunginjohtaja on osoittanut sitoutumista tehtäväänsä, 
johtoryhmätyöskentelyn ja kaupungin elinvoiman kehittämiseen, 
josta vireillä ole datakeskushanke on keskeisin Forssan 
tulevaisuuden kehityksen kannalta. 
 
Kaupunginjohtajan nykyinen palkka on 9409,13 €, josta 4 %:a on 
376,37 €. Korotuksen jälkeinen kokonaispalkka olisi 9 785,50 €.  
 
Kaupunginjohtajan palkkaa ei ole tarkastettu kertaakaan valinnan 
jälkeen lukuunottamatta työ- ja virkaehtosopimusten mukaisia 
yleiskorotuksia. 
 
Vastaavan kokoisissa kunnissa kaupungin/kunnajohtajien 
palkkataso on Ylen palkkavertailun (18.4.2024) mukaan 
seuraavanlainen: 
 

 
 
Suluissa väkiluku vuodelta 2024 tilastokeskuksen tietojen mukaisesti. 
KVTES:n sopimusalalla oli 1.6.2024 2,27 % yleiskorotus, tämä huomioitu 
oikeanpuoleisessa sarakkeessa. 
 
Hallintosäännön 54 §:n mukaan kaupunginjohtajan palkan vahvistaa 
kaupunginhallitus. 
 

18.4.2024 1.6.2024
Heinola (17 829) 12 170,00 € 12 446,26 €
Pieksämäki (17 178) 9 704,00 € 9 924,28 €
Akaa (16 387) 9 659,00 € 9 878,26 €
Janakkala (16 015) 10 001,00 € 10 228,02 €
Orimattila (15 651) 10 111,00 € 10 340,52 €
Loimaa (15 295) 15 392,00 € 15 741,40 €
Ylivieska (15 406) 9 534,00 € 9 750,42 €
Kauhava (15 050) 15 116,00 € 15 459,13 €
Kontiolahti (15 071) 9 638,00 € 9 856,78 €
Kuusamo (14 876) 9 894,00 € 10 118,59 €
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Hallintosäännön 155 §:n mukaan toimielin voi erityisestä syystä 
päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta 
ilman viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää, että 
puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana, eikä vaadi 
kannatusta. 
 
Kaupunginhallituksen esittelijänä toimiva kaupunginjohtajana on 
esteellinen esittelemään itseään koskevaa asiaa (osallisuusjäävi, 
kyseessä oma palkkaus). Samoin esteellisiä ovat varaesittelijöinä 
toimivat hallintojohtaja ja talousjohtaja, koska ovat 
kaupunginjohtajan suoria alaisia (yleislausekejääviys: luottamus 
henkilön puolueettomuuteen saattaa muusta erityisestä syystä 
vaarantua). 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 
Puheenjohtajan 
päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. käsitellä asian puheenjohtajan selostuksen pohjalta yllä mainituin 
perustein siten, että puheenjohtajan ehdotus on pohjaehdotus. 
 
2. korottaa kaupunginjohtajan palkkaa (kokonaispalkka) 4 %:lla 
1.6.2025 lukien. 
 

Käsittely Kaupunginjohtaja ja hallintojohtaja poistuivat kokouksesta tämän 
pykälän käsittelyn ajaksi. Esteellisyyden syyt mainittu 
puheenjohtajan selostuksessa. Pöytäkirjan pitäjänä tämän pykälän 
käsittelyn ajan toimi Jari Marjamäki. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 

 
 
 


