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Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta 
 
 
Aika 28.05.2025 klo 18:30 - 19:13 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
   
§ 25 Kokouksen järjestäytyminen 3 
§ 26 Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan 

taloudellinen tilanne 30.4.2025 
4 

§ 27 Kuntalaisten osallistumis- ja kokoontumismahdollisuuksien 
kehittäminen 

5 

§ 28 Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan kesäkuun kokous 7 
§ 29 Ilmoitusasiat 8 
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Osallistujat 
 
Päätöksentekijät Järvinen Satu puheenjohtaja  
 Pohjalainen Katariina varapuheenjohtaja  
 Aho Ritva jäsen  
 Henriksson Jaakko jäsen  
 Jussila Päivi jäsen  
 Järvi Sanna jäsen  
 Kaunisto Jarmo jäsen  
 Moisio Sami jäsen  
 Viljanen Ida-Sofia jäsen  
 
Muut Uutela Matti kh:n edustaja  
 Pynnönen Jarmo  sivistysjohtaja  
 Kemppainen Tiina  hyvinvointi- ja 

kehityspäällikkö 
 

 Leskinen Jaakko  pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Ahtola Tero jäsen  
 Eriksson Otto jäsen  
 Lahtinen Kalle jäsen  
 Salonen Nicholas jäsen  
 Penttilä Mika kh:n puheenjohtaja  
 Kesäniemi Jari  kaupunginjohtaja  
 
 
Allekirjoittajat 
 Satu Järvinen Jaakko Leskinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 25 - 29 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti 
 
 Ida-Sofia Viljanen Sami Moisio 
 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja julkaistaan yleiseen tietoverkkoon 03.06.2025  
nähtävänä 
  Jaakko Leskinen 
  hallinnon asiantuntija 
  
 
Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisessä allekirjoituspalvelussa (Visma sign).  
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 25 28.05.2025 

 

 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
HYTY 28.05.2025 § 25    
      
 
 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kokous on kutsuttu koolle hallintosäännön ja toimielimen päätöksen 
mukaisesti. 
 
Toimielin on päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
paikalla. 
 
Jäsenen ollessa esteellinen tai estynyt hän voi kutsua varajäsenen-
sä kokoukseen.  
 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla valittua jäsentä, jollei 
toimielin ole päättänyt sen tarkastamisesta muulla tavalla. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Sami Moisio ja Ida-Sofia 
Viljanen. 
 
Tämä pöytäkirja tarkastetaan 2.6.2025. 
  

 Asioiden käsittelyjärjestys 
 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta toteaa kokouksen laillisesti 
kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, valitsee 
pöytäkirjantarkastajiksi Ida-Sofia Viljasen ja Sami Moision sekä 
 
käsittelee asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 26 28.05.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan taloudellinen tilanne 
30.4.2025 
  
HYTY 28.05.2025 § 26    
      
 
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen,  
 p. 050 564 0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 
 

Kaupungin talousarvion toteutumisen seurannassa on siirrytty 
kuukausiraportointiin. Varsinaiset osavuosikatsaukset laaditaan 
maaliskuun, kesäkuun ja syyskuun lopun tilanteista. 
 
Kuukausiraportoinnin tarkoituksena on antaa yleiskuva 
kaupungin talouden ja toiminnan kehityksestä nopeasti, jotta 
nopea reagointi on tarvittaessa mahdollista. 
 
Edellisen kuukauden toteutumasta informoidaan lautakuntaa 
aina seuraavan kuukauden kokouksessa. 
 
Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö esittelee hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan taloudellista tilannetta. 
 
Huhtikuun 2025 tuloslaskelmat ovat oheismateriaalina. 

  
Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
  
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta merkitsee tiedoksi 

lautakuntansa alaisen toiminnan käyttötalouden toteuman 
30.4.2025. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
Liitteet- HYTY Tuloslaskelma 30.4.2025 
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 27 28.05.2025 

 

 

 
Kuntalaisten osallistumis- ja kokoontumismahdollisuuksien kehittäminen 
 
227/00.01.02/2025 
  
HYTY 28.05.2025 § 27    
    
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen,  
 puh. 050 564 0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 

 
Forssan kaupungin toteuttaman hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden edistämiseksi tehtävä työ (myöh. HyTeTu-työ) 
kohdentuu teemoihin ja kohteisiin, jotka on määritetty painopisteiksi 
ja tavoitteiksi ja näin ollen merkittävimmin huomioitaviksi HyTeTu-
työtä linjaavissa asiakirjoissa. Tällaisia asiakirjoja ovat esimerkiksi 
”Sinä olet tärkeä! – Forssan hyvinvointisuunnitelma 2022-2025”  ja 
”Meidän Forssa - osallisuus, yhdenvertaisuus ja tasa-arvo-ohjelma 
2024-2026”. 
 
Edellä mainittuja keskeisiksi määriteltyjä HyTeTu-työn tavoitteita 
ovat muun muassa kuntalaisten osallistumis- ja 
kokoontumismahdollisuuksien edistäminen sekä järjestöjen ja 
vapaaehtoistoimijoiden toiminnan tukeminen. Kaupungin 
mahdollistava rooli ko. tavoitteiden osalta kohdentuu merkittävästi 
tiloja koskeviin ratkaisuihin. Kaupungin omistuksessa olevien tilojen 
tarkastelu myös hyvinvointityön tavoitteiden tulokulmasta onkin 
kaupunkistrategian mukaista, sillä olemassa olevien tilojen 
monipuolinen käyttö ja korkea käyttöaste on sekä taloudellisesti että 
ekologisesti tavoiteltavaa. 
 
Forssassa on useita tiloja, joiden osalta kaupunki tukee järjestöjen ja 
kuntalaisten käyttömahdollisuuksia sekä korvausta vastaan että 
vastikkeetta.  Asukkaiden ja eri yhteisöjen käytössä on sekä tiloja, 
joihin on sijoittunut erilaisia kaupungin järjestämiä palveluja (esim. 
koulujen, päiväkotien ja kirjaston tilat) sekä tiloja, jotka ovat 
kaupungin palvelujen ulkopuolella (esim.  Vikspirtti ja Ystävän 
kammari). Kaupungin palvelutarjontaa täydentävien ja kuntalaisten 
hyvinvointia toiminnallaan edistävien järjestöjen ja muiden 
vapaaehtoistahojen tilantarve on olemassa olevaa tarjontaa 
suurempaa. 
 
Ikääntyneiden toimintakyvyn edistämiseksi HyTeTu-työssä 
tavoitellaan tilannetta, jossa Forssan kaupungin alueelle saataisiin 
saavutettavuus huomioiden tarkoituksenmukainen tarjonta ko. 
ikäväestöryhmän kokoontumiselle ja monipuoliselle toiminnalle 
soveltuvia tiloja. Erityisesti Korkeavahan alueella, jossa asuu 
runsaasti ikääntyvää väestöä, on koettu haasteeksi kaupungin 
omistuksessa olevien tilojen löytäminen ko. tarkoitukseen. Kuluvan 
kevään aikana HyTeTu-työn toimesta on toteutettu ikääntyneille 
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 27 28.05.2025 

 

 

Kohtaamiskerho -toimintaa, joka on kokeiluluonteisesti järjestetty 
yksityisen omistamassa tilassa (vrt. Vasikkahaka). Em. toiminnan 
ohella on pyritty kontaktoimaan alueen taloyhtiöitä ja kartoittamaan 
heidän mahdollisuuksiaan ratkaista omien asukkaidensa 
kokoontumistila -kysymyksiä. Kohtaamiskerho -toimintaa pyritään 
Korkeavahassa HyTeTu-työn puitteissa järjestämään syksyn 2025 
ajan kerran kuukaudessa.  
  
Haudankorvankatu 2:ssa sijaitseva Yhteisötalo on siirtynyt 
hyvinvointialueuudistuksen seurauksena kaupungin omistukseen. 
Yhteisötalossa on aiemmin järjestetty sekä hyvinvointialueen että 
kaupungin palveluja ja lisäksi osa rakennuksesta on ollut edellä 
kuvatun mukaisessa asukas- ja järjestökäytössä. Vuoden 2025 
aikana osa talosta on ollut käyttämättä kaupungin ja hva:n 
toimijoiden siirryttyä sieltä muualle. Teknisen ja ympäristö toimialan 
Tilapalveluiden ja HyTeTu-työn yhdessä tekemien suunnitelmien 
mukaisesti talo tullaan syksyllä 2025 ottamaan kaikilta osin 
Hyvinvointi ja kehitys -palvelualueen hallintaan ja palvelualue tulee 
näin vastaamaan talon käytön organisoinnista. Taloa tullaan 
hyödyntämään monipuolisesti kuntalaisten hyvinvointia ja 
osallisuutta edistävässä toiminnassa, jota toteuttavat kaupungin 
palvelujen ohella erilaiset yhteisöt ja järjestöt. Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunnalle tuodaan elokuussa 2025 päätettäväksi  talon 
käytön organisoinnin yksityiskohtaisemmat periaatteet ja mahdolliset 
tilan käytöstä perittävät maksut. Tilan käyttöönotosta palvelualueelle 
syntyvät kustannukset katetaan kuluvan vuoden osalta 
talousarviomäärärahoista. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 28 28.05.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan kesäkuun kokous 
 
373/00.01.01/2024 
  
HYTY 28.05.2025 § 28    
    
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen, p. 050 564 0008, 

tiina.kemppainen@forssa.fi 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta on kokouksessaan 27.11.2024  
(§ 32) päättänyt vuoden 2025 kokousajat toukokuun loppuun asti.  
 
Lautakunnan on tarkoituksenmukaista kokoontua tarvittaessa myös 
kesäkuussa. Sopiva päivä kokouksen pitämiseen on keskiviikko 
25.6.2025.  
 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta päättää pitää kesäkuun 
kokouksen keskiviikkona 25.6.2025 klo 18:30. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunta 

§ 29 28.05.2025 

 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
HYTY 28.05.2025 § 29    
    
 
 Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnalle esitetään tiedoksi seuraavat 

ilmoitusluonteiset asiat: 
 

- Hämeenlinnan kaupunginhallituksen työllisyysjaoston 21.5.2025 
pöytäkirja. 

 
- Kanta-Hämeen hyvinvointialueen jakamat järjestöavustukset 

2025. 
  
 Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan 

viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset ajalta 16.4.–20.5.2025 on 
julkaistu kaupungin verkkosivuille ja päätösluettelo on 
oheismateriaalina sähköisessä kokousjärjestelmässä.  

 
 Muut asiakirjat ovat nähtävinä sähköisessä kokousjärjestelmässä 

(CM). 
 
  
Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta 
 
 1. merkitsee edellä mainitut asiakirjat tiedoksi 
 
 2. toteaa, ettei edellä lueteltuihin pöytäkirjoihin sisältyvissä päätök-

sissä tarkoitettuja asioita ole aihetta ottaa lautakunnan käsiteltäviksi 
 

3. tyytyy muiden viranomaisten päätöksiin. 
 
  
Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 25, § 26, § 27, § 28, § 29 
 
 
Oikaisuvaatimuskielto 
 
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta, koska 
päätökset koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 


