
Ptk tark. 
 
 

 
Kenttämestarin nimikkeen muutos ja palkan tarkistus 
 
85/01.01.00/2025 
  
KH 10.03.2025 § 78    
    
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
TE 25 -uudistus on aiheuttanut ja aiheuttaa muutoksia työllisyyden 
hoitoon liittyviin palveluihin Forssan kaupungilla. Muutoksia on 
kuvattu tarkemmin valtuustolle viedyssä selonteossa 10.2.2025 § 27  
“TE-palvelut 25 uudistuksen vaikutukset Forssan kaupungin 
työllisyyspalveluihin”  
 
Organisaatiorakenteessa tapahtuvista muutoksista johtuen on ollut 
tarpeen järjestellä työtehtäviä uudestaan ja muuttaa tehtäväkuvia. 
Kenttämestari (vakanssi 4002) on työskennellyt aikaisemmin 
työpajoilla ja vastannut muun muassa kaupungin kuljetuspalveluista 
ja siellä työllistämispalveluiden piirissä olevien ohjaamisesta.  
 
Lainsäädäntömuutoksista johtuen tukityöllistämiseen ja 
kuntouttavaan työtoimintaan tuli merkittäviä muutoksia, eikä kunnilla 
enää ole mahdollisuutta tukityöllistämiseen.Työpajojen 
nykymuotoinen työpajatoiminta korvautuu ohjauspalveluina.  
 
Kaupungin itse järjestämät työllistämistä tukevat palvelut täydentävät 
jatkossa TyöHämeen lakisääteisiä palveluja. Tässä tarkoituksessa 
toimintaa jatkaa työvalmennuskeskus Aktiivi. Työnjohtajana 
Aktiivissa toiminut henkilö on irtisanoutunut 3.1.2025 lukien. 
Kuljetuspalvelut siirtyvät pajatoiminnan päättyessä Aktiivin yhteyteen 
ja samalla on ollut tarpeen järjestää irtisanoutuneen työnjohtajan 
tehtävät uudelleen ja määritellä Aktiivin toimintaan liittyvät vastuut.  
 
Kenttämestari on ottanut vastuulleen Aktiivin taloudesta ja 
toiminnasta vastaamisen sekä yksikön esihenkilön tehtävät 1.2.2025 
lukien. Muutoksista johtuen kenttämestarin tehtävänkuvaa on 
päivitetty ja pitää nykyisellään sisällään seuraavat tehtävät: 
 

• Vastaa ko. yksikön taloudesta, toiminnasta ja tiedottamisesta. 
• Toimii ko. yksikön palvelujen työntekijöiden esihenkilönä ja 

vastaa yksikön palvelu- ja tuotantosopimusten toteutumisesta. 
• Osallistuu Hyvinvointi- ja kehityspalvelualueen 

johtoryhmätyöskentelyyn.  
• Vastaa ko. yksikön kehittämisestä ja hanketyöstä. 
• Vastaa ko. yksikön vuotuisen talousarvion laadinnasta ja 

toteutumisesta sekä kaupungin linjausten ja ohjeiden 
mukaisesti hankinnoista. 

• Vastaa ko. yksikön henkilöstön palvelussuhdeasioista, 
perehdyttämisestä, yhteistoiminnasta, osaamisen 
kehittämisestä, tyhytoiminnasta. 

• Osallistuu ko. yksikön päivittäiseen tuotantoon tarvittaessa. 
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Uusi tehtävänkuva on arvioitu teknisen sopimuksen työnvaativuuden 
arviointijärjestelmän puitteissa ja lisääntyneen päätösvallan ja 
vastuun myötä tehtäväkohtaista palkkaa on tarpeen tarkistaa 
arvioinnin mukaiselle ja vastaavan tasoisissa tehtävissä 
työskentelevien palkan tasolle. Lisäksi nimike on tarpeen päivittää 
vastaamaan muuttunutta tehtävänkuvaa. 
 
Hallintosäännön 54 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 
harkinnanvaraisista palkantarkistuksista. 
 
Hallintosäännön 49 §:n mukaan kaupunginhallituksella on toimivalta 
toimen nimikkeen muuttamisessa organisaatiojärjestelyjen 
perusteella. 
 
Kuntaliiton suosituksen mukaan yksittäisen henkilön palkkatietoja ei 
julkaista verkkosivuilla, joten yksityiskohtaiset tiedot palkan 
muutoksesta on ei verkkojulkkisessa liitteessä.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Kesäniemi Jari, p. 03 4141 5260 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. muuttaa kenttämestarin nimikkeen vastaavaksi työnjohtajaksi 
 
2. korottaa ko. vakanssin 4002 tehtäväkohtaista palkkaa työn 
vaativuuden arviointiin perustuen liitteen mukaisesti 1.2.2025 lukien. 
 
 

Käsittely: Tapio Virtanen esitti Suvi Aaltosen kannattamana asian 
palauttamista valmisteluun. Koska oli tehty kannatettu esitys asian 
palauttamisesta valmisteluun, puheenjohtaja totesi, että asian 
palauttamisesta valmisteluun on äänestettävä ja teki 
seuraavanlaisen äänestysesityksen: Ne, jotka kannattavat asian 
käsittelyn jatkamista äänestävät JAA, ja ne, jotka kannattavat asian 
palauttamista valmisteluun, äänestävät EI. Äänestysesitys 
hyväksyttiin. Suoritettiin kädennostoäänestys, jossa äänet 
jakautuivat seuraavasti: yhdeksän (9) JAA-ääntä (Ahtola, Haonperä, 
Häggman, Aho, Lähteenkorva, Marjamäki, Penttilä, Rajahalme-
Tahvanainen ja Uutela) ja kaksi (2) EI-ääntä (Aaltonen ja Virtanen). 
Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyä jatketaan äänin 9-2. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 

 
 
 


