Selonteko jatelautakunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta vuodelta 2024

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoitteena on varmistaa, ettd kunnalle asetetut tavoitteet
saavutetaan ja ettd toiminta on taloudellista ja tuloksellista. Valvonnan tarkoituksena on edistaa
organisaation tehokasta johtamista, riskienhallintaa, toiminnan kehittamista ja tuloksellisuuden arviointia.
Lisdksi sisdisen valvonnan tarkoituksena on varmistaa, etta paatdsten perusteena oleva tieto on riittavaa ja
luotettavaa ja ettd lain sadannoksia, viranomaisohjeita ja toimielinten paatoksia noudatetaan ja ettd omaisuus
ja voimavarat turvataan. Sisdinen valvonta toteutuu mm. selkeina tehtavien, toimivallan ja vastuiden jakona,
valvonta- ja raportointivelvoitteina, tietojen ja tietojarjestelmien suojaamisena, omaisuuden turvaamisena,
sopimusten hallintana, osaamisena ja vaarinkaytdsten ehkadisyna. Sisdista valvontaa voidaan lisaksi toteuttaa
sisdisen tarkastuksen toiminnon avulla.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdminen

Talousarviossa asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista seurattiin LATO-strategiaohjelmiston
avulla. Talouden seurantaa tehtiin lisaksi jatelautakunnan kokousten yhteydessad sekd osavuosikatsausten
avulla. Tunnistetut riskit on kirjattu ja arvioitu sahkoisessa jarjestelmassad (Granite). Jatelautakunnan
henkiloston tehtdavankuvaukset kaytiin lapi sen jalkeen, kun jatehuoltoneuvoja aloitti tyoskentelyn
jatelautakunnassa maaliskuussa 2024. Henkiloston osaamista kehitettiin osallistumalla koulutuksiin. Facta
Jatehuolto-ohjelmiston tietosuojaseloste paivitettiin helmikuussa 2024. Henkiléston tyokuormaa tasataan
tarvittaessa mm. pidentamalla hakemusten kasittelyaikoja ja jarjestamalla keskittymista vaativat tyotehtavat
soittoaikojen ulkopuolelle. Maaraaikaista henkilokuntaa kaytetaan tarvittaessa tyoétilanteen niin vaatiessa.

Valvonnassa havaitut puutteet kuluneella tilikaudella

Sekalaisen yhdyskuntajatteen kuljetusjarjestelmaan liittyvat lisaselvitykset tydllistivat jatelautakunnan
henkilostéda merkittavasti vuoden 2024 aikana. Lisaselvitysten aiheuttamaan resurssitarpeeseen ei ollut
varauduttu vuoden 2024 talousarviossa. Tasta syystda esim. vuonna 2023 suljettu Facta Jatehuolto-
ohjelmiston sahkdisen asioinnin uudelleenavaaminen jai tekematta vuonna 2024. Kesalla 2024 ei myoskaan
tehty kompostoritarkastuksia.

Jatelautakunnan vakituisessa henkilostossa oli pitkida poissaoloja tilikaudella. Tama yhdistettyna
lisdselvitysten toteuttamiseen aiheutti merkittdvdan tyokuorman jatelautakunnan tyontekijoille
lisahenkiloston kaytosta huolimatta. On huomioitava, etta jatelautakunnan henkiléstomaara on pieni, joten
pitkdt poissaolot ja sellaiset tyotehtavat, joihin ei ole varauduttu talousarviossa, lisddvat tyokuormaa
merkittavasti.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan kehittdminen

On havaittu, etta jatelautakunnan henkilokunnan tyénjakoa tulee edelleen selkeyttdaa. Osaamista kehitetaan
erilaisten koulutusten avulla. Jatkossa esimerkiksi erilaisiin selvitystdihin on syyta varautua talousarviossa.
Jatemaksun kohtuullistamisperiaatteita on syytd selkeyttdd, jotta epdselvasti/puutteellisesti tdytettyjen
hakemusten maaraa saadaan vahennettya.



