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Osallistujat 
 
Päätöksentekijät Järvinen Satu puheenjohtaja  
 Pohjalainen Katariina jäsen  
 Aho Ritva jäsen  
 Ahtola Tero jäsen  
 Eriksson Otto jäsen  
 Henriksson Jaakko jäsen  
 Järvi Sanna jäsen §:t 6-10  

klo 18.30-19.48 
 Kaunisto Jarmo jäsen  
 Lahtinen Kalle jäsen  
 Moisio Sami jäsen  
 Salonen Nicholas jäsen  
 Viljanen Ida-Sofia jäsen  
 Koistinen Riikka varajäsen § 11  

klo 19.49-19.52 
 
Muut Uutela Matti kh:n edustaja  
 Kemppainen Tiina  hyvinvointi- ja 

kehityspäällikkö 
 

 Leskinen Jaakko  pöytäkirjanpitäjä  
 Kesäniemi Jari  kaupunginjohtaja  
 
Poissa Jussila Päivi jäsen  
 Penttilä Mika kh:n puheenjohtaja  
 Pynnönen Jarmo  sivistysjohtaja  
 
 
Allekirjoittajat 
 Satu Järvinen Jaakko Leskinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 6 - 11 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Forssassa 28.6.2024 
 
 Jaakko Henriksson Jarmo Kaunisto 
 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja on julkaistu yleiseen tietoverkkoon 01.07.2024  
nähtävänä 
  Jaakko Leskinen 
  hallinnon asiantuntija 
  
 
Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisessä allekirjoituspalvelussa (Visma sign).  
Merkintä hyväksynnästä on asiakirjan lopussa. 
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§ 6 26.06.2024 

 

 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
HYTY 26.06.2024 § 6    
      
 
 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kokous on kutsuttu koolle hallintosäännön ja toimielimen päätöksen 
mukaisesti. 
 
Toimielin on päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
paikalla. 
 
Jäsenen ollessa esteellinen tai estynyt hän voi kutsua varajäsenen-
sä kokoukseen.  
 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla valittua jäsentä, jollei 
toimielin ole päättänyt sen tarkastamisesta muulla tavalla. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Päivi Jussila ja Jaakko 
Henriksson. 
 
Tämä pöytäkirja tarkastetaan 28.6.2024. 
  

 Asioiden käsittelyjärjestys 
 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta toteaa kokouksen laillisesti 
kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, 
 
valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Päivi Jussilan ja Jaakko 
Henrikssonin sekä 
 
käsittelee asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen sillä 
muutoksella, että Jarmo Kaunisto valittiin pöytäkirjantarkastajaksi 
Päivi Jussilan tilalle. 

 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että tämän asian käsittelyn jälkeen 

koordinaattori Katja Alitalo esitteli Ohjaamon ajankohtaisia asioita ja 
poistui kokouksesta esittelyn jälkeen.
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§ 7 26.06.2024 

 

 

 
Läsnäolo ja puheoikeuden myöntäminen sivistysjohtajalle lautakunnan kokouksissa 
kuluvan valtuustokauden loppuun 
 
193/00.01.01/2024 
  
HYTY 26.06.2024 § 7    
    
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen, puh. 050 564 

0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 
 
Sivistysjohtaja johtaa toimialajohtajana sivistyksen toimialaa. 
Sivistyksen toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta sekä 
johtaa ja kehittää toimintaa kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan 
ja sivistyslautakunnan sekä hyvinvointi ja työllisyyslautakunnan 
lautakunnan alaisuudessa. 
 
Hyvinvointi ja työllisyyslautakunnan esittelijänä toimii 1.5.2024 
alkaen hyvinvointi- ja kehityspäällikkö. On perusteltua, että 
sivistysjohtajalla toimialajohtajana on läsnäolo ja puheoikeus 
hyvinvointi ja työllisyyslautakunnassa. 
 
Forssan kaupungin hallintosäännön 147 § mukaan toimielin päättää 
muiden kuin hallintosäännössä mainittujen henkilöiden läsnäolosta 
ja puheoikeudesta. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi ja työllisyyslautakunta päättää myöntää läsnäolo ja 
puheoikeuden kokouksissaan sivistysjohtajalle kuluvan 
valtuustokauden loppuun. 

 
Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan taloudellinen tilanne 
  
HYTY 26.06.2024 § 8    
50/02.02.01/2024    
 
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen,  
 p. 050 564 0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 
 

Kaupungin talousarvion toteutumisen seurannassa on siirrytty 
kuukausiraportointiin. Varsinaiset osavuosikatsaukset laaditaan 
maaliskuun, kesäkuun ja syyskuun lopun tilanteista. 
 
Kuukausiraportoinnin tarkoituksena on antaa yleiskuva 
kaupungin talouden ja toiminnan kehityksestä nopeasti, jotta 
nopea reagointi on tarvittaessa mahdollista. 
 
Edellisen kuukauden toteutumasta informoidaan lautakuntaa 
aina seuraavan kuukauden kokouksessa. 
 
Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö esittelee hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunnan alaisen toiminnan taloudellista tilannetta. 
 
Toukokuun tuloslaskelmat ovat liitteenä. 

  
Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
  
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta merkitsee tiedoksi 

lautakuntansa alaisen toiminnan käyttötalouden toteuman 
31.5.2024. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
Liitteet 
- Tuloslaskelma 31.5.2024 
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Hyvinvointi- ja kehityspäällikön esittelemät ajankohtaiset asiat 
 
208/00.01.02/2024 
  
HYTY 26.06.2024 § 9    
    
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen, puh. 050 564 

0008, tiina.kemppainen@forssa.fi  
 
Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö esittelee hyvinvointi- ja 
työllisyyslautakunnalle ajankohtaisia asioita. 
 
- Ajankohtaiset asiat Kotouttamon toimintaan liittyen 
- Ikä iloiten - selvästi eteenpäin. Ikääntyneiden toimintakykyä 

tukevan ryhmätoiminnan kehittäminen Kanta-Hämeessä  
-hanke 

- Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan ja sivistyslautakunnan 
yhteinen iltakoulu Fabrik Villassa 13.8. klo 17.30-20.00. 

 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi 
ajankohtaiset asiat ja päättää niistä mahdollisista toimenpiteistä, 
joihin asiat antavat aihetta. 

 
Käsittely Lisäksi esittelijä kertoi TyöHämeen päättävän toimielimen eli 
 työllisyysjaoston vaalista. Forssan kaupungin jäsenet ja  
 varajäsenet työllisyysjaostossa ovat:  
 jäsen Satu Järvinen, varajäsen Hanna Lidman 
 jäsen Matti Uutela, varajäsen Jarmo Mäkilä 
 jäsen Ritva Aho, varajäsen Kati Kaasalainen 
 
     https://www.hameenlinna.fi/paatostiedotteet/kaupunginhallituksen-
 paatokset-17-6-2024/ 
 
Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
 

mailto:tiina.kemppainen@forssa.fi
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TA 2025 valmistelutilanne, Hyty 
 
202/02.02.00/2024 
  
HYTY 26.06.2024 § 10    
    
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen, puh. 050 564 

0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 
 

Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta keskustelee yksiköidensä 
taloudellisista ja toiminnallisista tavoitteista. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta merkitsee vuoden 2025 
talousarvion tämän hetken valmisteluvaiheen tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 

mailto:tiina.kemppainen@forssa.fi
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Osallistuminen työllisyyden edistämisen monialaiseen yhteispalvelupisteeseen 
 
250/00.01.02/2024 
  
HYTY 26.06.2024 § 11    
    
Valmistelija Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Tiina Kemppainen, puh. 050 564 

0008, tiina.kemppainen@forssa.fi 
 
TE24 sekä KOTO24 -uudistusten myötä usean työllisyyden ja 
kotoutumisen toimialoja edustavien tahojen yhteiseksi tavoitteeksi 
nousee entistä vahvemmin työnhakijoiden työllistymisen 
nopeutuminen. Työllisyyspalvelujen vastuiden määrittyessä 
uudelleen ja paikallisestikin toimijoiden monimuotoistuessa ja niiden 
myötä toimintakulttuurin muuttuessa on tärkeää hakea uudessa 
tilanteessa uusia, lisäarvoa tuovia toimintatapoja.  
 
Vuoden vaihteessa tapahtuvaan muutokseen valmistautuessa on 
jälleen haettu eri organisaatioiden työllisyysasiantuntijoiden 
verkostoissa haettu ratkaisumallia uutta toimintakulttuuria tukevan 
monialaisen palvelupisteen toteuttamiseksi. Ko. palvelupisteen 
käynnistäminen on määritelty tavoitteeksi myös Kohti kestävää 
työllistymistä Lounais-Hämeessä ESR+ -hankkeessa, jossa ovat 
mukana kaikki Forssan seudun kunnat ja jossa Lounais-Hämeen 
koulutuskuntayhtymä on vastuutoteuttajana. 
 
Monialainen yhteispalvelupiste tukisi tulevien lainsäädännön 
muutoksia ja sen yksilöidyiksi hyödyiksi on monialaisten toimijoiden 
yhteistyön vahvistumisen ohella määritelty muun muassa 
palveluiden saavutettavuuden lisääntyminen, asiantuntijaresurssien 
tehokas hyödyntäminen ja se, että ko. järjestely toisi työllisyyden 
kokonaisuuteen lisää vaikuttavuutta nopeuttamalla virtausta työhön 
ja tuomalla siten kuntatalouteen positiivisia vaikutuksia. 
 
Työllisyyspalvelujen toteuttamisen siirtyessä Hämeenlinnan 
kaupungin, Hattulan kunnan, Forssan kaupungin sekä Humppilan, 
Jokioisten, Tammelan ja Ypäjän kuntien osalta pääsääntöisesti 
TyöHämeen toteuttamiksi työllisyyden asiakaspalvelut tulevat 
sijoittumaan Forssan seudun kuntien osalta nykyisen TE-toimiston 
tiloihin (vrt. Säästöpankinkatu, Torikeskuksen katutaso). Ko. tilojen 
yhteyteen on suunniteltu myös yhteispalvelupistettä. Perustettava 
palvelupiste olisi asiakaspalvelutila ja tilassa työskentelevien 
asiantuntijoiden sosiaali- ja muut taustatiloina toimisivat TyöHämeen 
tilat. Lisäksi TyöHäme tarjoaisi palvelupisteeseen työntekijöitä, 
asiakastietokoneita sekä vartiointipalvelua. 
 
Monialaisin palvelupisteen toimijoita olisivat TyöHämeen lisäksi 
Fokka Säätiö (ml. Ohjaamo Fokka), Forssan kaupungilta Kotouttamo 

mailto:tiina.kemppainen@forssa.fi
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sekä HyTeTu-työ, Oma Häme ja Lounais-Hämeen 
koulutuskuntayhtymä. Palvelupisteessä olisi myös mahdollisuus 
Kelan etäyhteyteen.  
 
Tavoitteena on koota yhteispalvelupisteeseen riittävästi 
asiantuntemusta kaikkien työllisyydenhoidon asiakasryhmien 
palvelutarjontaan. Eri väestöryhmät saisivat toimipisteestä niin tietoa 
ja tukea työn ja koulutuksen hakuun kuin niitä tukevaa ohjausta 
toimintakyvyn edistämiseenkin.  
 
Suunnitellun tilan koko on 78 neliötä ja vuokra on 17,24 €/m2 
(pääomavuokra 13,48 €/m2 ALV 0% ja hoitovuokra 3,76 €/m2 ALV 
0%). Tilan vuokrakustannusta olisi kokonaisuudessaan 1344,72 
euroa kuukaudessa, joka jaettaisiin palvelupisteen toimijoiden 
kesken sovittavalla jakoperusteella. Vuokrasopimus voidaan tehdä 
toistaiseksi voimassa olevaksi 6 kk irtisanomisajalla.  
 
Tarvittava tilojen saneeraus toteutettaisiin pääosin LHKK:n toimesta 
oppilaitosyhteistyönä, mutta osasta tilojen saneerauksesta vastaisi 
kiinteistönomistaja. Mukana oleville toimijoille kohdentuvat 
saneerauskustannukset muodostuisivat oppilaitosyhteistyönä 
toteuttavan pinta- ja rakennustöiden materiaalikustannuksista sekä 
vähäisiin hankintoihin. Arviolta saneerauksesta ja tilojen varustelusta 
syntyvistä kuluista on suuruusluokaltaan tuhansissa euroissa (vrt. 
kustannusten arviointia valmistellut  Kohti kestävää työllistymistä 
Lounais-Hämeessä -hankkeen LHKK:n edustaja). Kustannukset 
tulevat tarkentumaan, kun yhteispalvelupisteen suunnittelu etenee. 
 
Aikataulullisesti palvelupisteen toiminta olisi mahdollista käynnistää 
vuoden 2025 alussa. 
 
Sekä yhteispalvelupisteen saneerauksesta syntyvät kustannukset 
että tilan käyttökustannukset – kuten vuokrakulut, sähkö-, siivous- 
sekä tietoliikenneyhteyskustannukset – tultaisiin jakamaan sovitun 
jakoperusteen mukaisesti. 
 
Ehdotus kustannusten jaosta olisi seuraava: 
  
- Fokka Säätiö 35 % 
- Forssan kaupunki (Kotouttamo ja HyTeTu-työ) 35 % 
- Oma Häme 25 %  
- Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä 5 % 
  
TyöHäme ei osallistu ko. tilan saneeraus- tai käyttökustannuksiin.  
 
Jakoperusteet on hyväksyttävä jokaisen toimijan osalta erikseen. 
Fokka Säätiön hallitus on oman päätöksensä palvelupisteen 
toimintaan osallistumisesta ja esitettyjen jakoperusteiden 
hyväksymisestä osaltaan tehnyt. 
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Forssan kaupungin yhteenlasketuksi osuudeksi kustannuksista 
ehdotetaan 35 %, mikä tarkoittaisi 470,65 euron kk-vuokraa. Lisäksi 
kaupungille muodostuisi osuus tilan saneeraus- ja 
perustamiskuluista. 
 
Kotouttamon kuntasopimuksessa mukana olevien seudun kuntien 
edustajien kanssa on osallistumisesta yhteispalvelupisteen 
toimintaan kotouttamisen edistämisen osalta keskustelu ja heidän 
kantansa osallistumiseen on myönteinen. 
  
Huomioiden suunnitteilla olevan hankkeen tuoman lisäarvon työtä tai 
koulutuspaikkaa hakeville kuntalaisille matalan kynnykseen 
kokonaisvaltaisena palvelupisteenä sekä seudullisuutta tukevana ja 
monialaista osaamista hyödyntävänä yhteistyömuotona on Forssan 
kaupungin tarkoituksenmukaista osallistua yhteispalvelupisteen 
toimintaan. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja kehityspäällikkö Kemppainen Tiina 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta päättää, että  
 
1. Hyvinvointi ja kehitys -palvelualue osallistuu monialaisen 
yhteispalvelupisteen toimintaan ja että ko. palvelupisteessä 
toteutetaan myöhemmin tarkemmin sovittavilta osin Kotouttamon ja 
hyvinvoinnin, terveyden ja  turvallisuuden toimintoja 
 
2. kaupunki/Hyvinvointi ja kehitys -palvelualue osallistuu 
palvelupisteen saneeraus- ja perustamiskustannuksiin sekä 
käyttökustannuksiin (vuokra, sähkö, siivous, tietoliikenneyhteydet) 
35 % osuudella 
 
3. oikeuttaa sivistysjohtajan allekirjoittamaan 
yhteispalvelupisteeseen liittyvät sopimukset. 

 
Käsittely Sanna Järvi poistui kokouksesta ennen asian käsittelyä klo 19.48 ja 

hänen varajäsenensä Riikka Koistinen saapui kokoukseen klo 19.49 
ja oli kokouksessa sen päättymiseen saakka.   

 
Päätös Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 6, § 7, § 8, § 9, § 10 
 
 
Oikaisuvaatimuskielto 
 
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta, koska 
päätökset koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11 
 
 
Oikaisuvaatimus 
 
Päätökseen tyytymätön saa tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kaupungin jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus tehdään Forssan hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnalle.  
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista, sitä päivää lukuun ottamatta. 
 
Jollei muuta näytetä, asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemäntenä (7.) päivänä sen jälkeen, kun asiakirja on annettu postin 
kuljetettavaksi. Sähköisenä lähetetyn viestin katsotaan tulleen tiedoksi kolmantena 
(3.) päivänä viestin lähettämisestä. Saantitodistusta vastaan lähetetystä päätöksestä 
katsotaan saadun tieto saantitodistuksen osoittamana päivänä. Erillistä 
tiedoksisaantitodistusta käytettäessä päätöksestä katsotaan saadun tieto 
todistukseen merkittynä päivänä. Kaupungin jäsenen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. 
 
Kaupungin jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Vaatimuksen perusteineen on käytävä ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijän on 
allekirjoitettava oikaisuvaatimus. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyslautakunnan yhteystiedot: 
käyntiosoite Turuntie 18, 30100 Forssa 
postiosoite PL 62, 30101 Forssa 
puhelinvaihde (03) 41 411 
faksi (03) 4141 5505 
sähköposti sivistyspalvelut@forssa.fi 
Hallintopalveluyksikkö on avoinna ma-pe klo 9.00-15.00 
 
 
 


