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Sivistysjohtajan palkan tarkistaminen 
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KH 20.05.2024 § 148    
    
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
  

Sivistysjohtajan tehtävänä on sivistyksen toimialan strateginen, 
taloudellinen ja toiminnallinen johtaminen sekä kehittäminen. 
Sivistystoimialaan kuuluvat neljä palvelualuetta: varhaiskasvatus ja 
perusopetus, vapaa sivistystyö, vapaa-aikapalvelut sekä hyvinvointi 
ja kehitys. Lisäksi sivistysjohtaja johtaa hallinnon tukipalveluja.  

 
Sivistysjohtaja on kaupungin johtoryhmän jäsen sekä toimii alansa 
asiantuntijana ja yhteystahona useissa kaupungin, seutukunnan ja 
maakunnan hankkeissa ja työryhmissä.  
    
Sivistys- ja tulevaisuuspalveluiden toimialan vuosittaiset menot ovat 
yhteensä noin 42 M€. Henkilökuntaa suoraan toimialalla 
työskentelee noin 600 henkeä (88 % kaupungin henkilöstöstä). 
Toimiala kattaa ehdottomasti isoimman osan kaupungin toiminnasta 
ja palveluista sekä euromääräisesti että henkilöstömäärällisesti 
mitattuna. 
 
Sivistysjohtajan palkkaan kohdistuu suhteessa muiden kaupungin 
johtoryhmän jäsenten ja sivistystoimialan muiden johtavien 
viranhaltijoiden palkkoihin korotustarvetta. 
 
Vertailukohtana olevat palkkatiedot ovat nähtävänä kokouksessa. 
Sivistyjohtajan virka kuuluu KVTES:n palkkaluokkaan 
hinnoittelemattomat. 
 
Hallintosäännön  54 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 
harkinnanvaraisista palkantarkistuksista. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää määrittää sivistysjohtajan 
tehtäväkohtaiseksi palkaksi 6 750 euroa 1.5.2024 lukien. 
 

Käsittely Suvi Aaltonen ehdotti Tarja Rajahalme-Tahvanaisen ja Johanna 
Häggmanin kannattamana, että asia palautetaan valmisteluun. 

 
 Merkittiin, että pidettiin neuvottelutauko klo 18.35-18.42. 
 
 Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko asia yksimielisesti palauttaa 

valmisteluun. Todettiin, että näin voidaan tehdä.  
 
Päätös Palautettiin yksimielisesti valmisteluun. 


