Sopimus tyollisyysalue TyoHameen valmistelusta vuoden 2024 aikana ja
tyollisyysjaoston jasenten nimeaminen
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Selostus

Kevaalla 2023 TyoHameen kunnat paattivat kaynnistaa valmistelun
yhteisen tyollisyysalueen muodostamiseksi. TyoHameen kuntien
valinen yhteistoimintasopimus on hyvaksytty kaikissa kunnissa
syksyn 2023 aikana. Hameenlinnan kaupunki toimii sopimuksen
mukaisesti 1.1.2025 aloittavan TyoHameen tyollisyysalueen
vastuukuntana. Muut kunnat ovat Forssan kaupunki, Hattulan kunta,
Humppilan kunta, Jokioisten kunta, Tammelan kunta ja Ypajan
kunta. Valmistelua on jatkettu solmitun yhteistoimintasopimuksen
pohjalta. Hameenlinnan kaupunginvaltuusto paatti 2.10.2023, etta
vuoden 2024 aikana tehtavassa hallintosaantomuutoksessa otetaan
huomioon tydllisyysjaoston perustaminen Hameenlinnan kaupungin
organisaatioon. Julkisten tydvoima- ja elinkeinopalveluiden
jarjestamisvastuu siirtyy tyo- ja elinkeinotoimistoilta kunnille
1.1.2025.

TyoHameen valmistelu edellyttaa, etta tietyista toimista ja niiden
kustannusvaikutuksista sovitaan jo vuoden 2024 aikana. Nyt
paatettavana olevalla sopimuksella valtuutetaan Hameenlinnan
kaupunki valmistelemaan TyoHameen kaynnistamiseen liittyvaa
valmistelua seka paattamaan niista TydHameen sopimuksessa
osoitetulla tavalla. Samalla paatetaan myos tyollisyysjaoston
toiminnan aloittamisen mahdollistamisesta 1.8.2024 alkaen.

Tyollisyysjaosto

Tavoitteena on, etta Hameenlinnan kaupunginvaltuusto hyvaksyy
6.5.2024 hallintosaantomuutoksen, jossa paatetaan tyollisyysjaoston
perustamisesta 1.8.2024 alkaen. Kesakuussa 2024 Hameenlinnan
toimivaltainen toimielin asettaa toimikaudekseen jasenkuntien
nimeamista edustajista tyollisyysjaoston. Tydllisyysjaosto on
kuntalain 51 §:n tarkoittama yhteinen toimielin. Jaoston toiminnasta
ja kokoonpanosta on sovittu tarkemmin TyoHameen sopimuksessa.
Jaoston toimivalta maaritellaan 6.5.2024 hyvaksyttavassa
Hameenlinnan kaupungin hallintosdannéssa. TydHameen toiminta
edellyttaa lisaksi, etta muiden kuntien hallintosaannoissa on kirjaus,
ettda TE-palveluiden tuottaminen on delegoitu kuntien valisella
sopimuksella Hameenlinnan kaupungille.

Tyollisyysjaostossa on 15 jasenta ja kullakin jasenella
henkilokohtainen varajasen. Osapuolet nimeavat jasenet ja
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henkilokohtaiset varajasenet Tyodllisyysjaostoon 15.5.2024
mennessa seuraavasti:

- Forssa 3 jasenta

- Hattula 2 jasenta

- Humppila 1 jasen

- Hameenlinna 6 jasenta
- Jokioinen 1 jasen

- Tammela 1 jasen

- Ypaja 1 jasen

Valmisteluvaltuutus

Liitteena olevalla valmistelun jarjestamista koskevalla sopimuksella
sopijakunnat antavat TydHameen valmisteluun liittyen yhteiselle
toimielimelle tai Hameenlinnan kaupungin toimivaltaiselle muulle
toimielimelle tai viranhaltijalle toimivaltuuden Tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain (23.3.2023/380) voimaantulon
edellyttamiin toimeenpanotoimiin ennen lain voimaantuloa.
Toimivaltaiseksi toimielimeksi on sovittu Hameenlinnan kaupungin
organisaatiossa toimiva tyollisyysjaosto, jonka sijoittumisesta
Hameenlinnan kaupungin luottamushenkildorganisaatioon paatetaan
Hameenlinnan hallintosaantémuutoksen yhteydessa 6.5.2024.
Toimeenpanotoimilla tarkoitetaan esimerkiksi talousarviovalmistelua,
hankintoja, sopimuksia ja henkilostoa koskevia paatoksia. Sopimus
liittyy 30.10.2023 solmittuun sopimukseen yhteisen tyollisyysalueen
perustamisesta (TydHameen sopimus).

Hameenlinnan kaupunki tekee TyoHameen sopimuksen mukaisesti
henkildston siirtymiseen liittyvat paatokset vuoden 2024 aikana.
Mikali sopijakunnan henkilostoa siirtyy TydoHameen palvelukseen
1.1.2025 alkaen, tulee siita sopia erikseen 31.8.2024 mennessa
vastuukunnan kanssa.

Kustannusjako

Valtio on osoittanut muutoksen valmisteluun TyoHameen
kaupungeille ja kunnille yhteensa 695 000 euroa, josta kahden
koordinaattorin kustannuksiin on varattu 264 800 euroa. TyoHameen
valmisteluun liittyvat kustannukset jaetaan osapuolten valilla
menoperusteisesti. Sopimuksen taustalle valmisteltiin yhdessa
alustava budjetti, jonka mukaan toimintaan voidaan kayttaa kahden
koordinaattorin palkkakustannusten lisaksi korkeintaan 393 700
euroa vuoden 2024 aikana.

Jaettavia kustannuksia ovat mm. palkat, matkat ja
kokouskustannukset, viestinta, ICT-kustannukset, mahdollisten
hankkeiden omarahoitusosuudet, tilasuunnittelu ja kalusteet.

Kaupunginjohtaja Jari Kesaniemi, p. 03 4141 5260
Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya liitteena olevan yhteistydosopimuksen TyoHameen
valmistelun jarjestamiseksi vuoden 2024 aikana.
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2. valtuuttaa kaupunginjohtajan tekemaan teknisia muutoksia
sopimukseen seka allekirjoittamaan sopimuksen.

3. nimeta kolme jasenta ja naiden henkilokohtaiset varajasenet
TyoHameen yhteiseen toimielimeen.

Kaupunginhallitus

1. hyvaksyi litteena olevan yhteistydosopimuksen TyoHameen
valmistelun jarjestdmiseksi vuoden 2024 aikana.

2. valtuutti kaupunginjohtajan tekemaan teknisid muutoksia
sopimukseen seka allekirjoittamaan sopimuksen.

3. nimesi seuraavat jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet
TyoHameen yhteiseen toimielimeen:

Satu Jarvinen varajasen Hanna Lidman
Matti Uutela (vpj-ehdokas) varajasen Jarmo Makila
Ritva Aho varajasen Kati Kaasalainen.



