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Teema Tavoite

Tavoitteen / 

toimenpiteen 

vastuuhenkilö

Toimenpiteet Tilanne Edistymä Määräaika Myöhässä

Leskinen Jaakko
Valmistellaan palvelumalli, prosessit ja 

ostopalvelut yhteistyössä verkoston kanssa.
Q1: yhteistyö ja seuranta valmistelua koskien. 25% 2024 12

Leskinen Jaakko
Valmistellaan tarkennettu budjetti ja 

arvioidaan kustannusrakennetta.

Q1: yhteistyö palvelujen kustannusten 

määrittelyssä.
25% 2024 12

Leskinen Jaakko
Varmistetaan osaavan henkilöstön 

rekrytoituminen.
Q1: seuranta liikkeenluovutuksen osalta. 25% 2024 12

Leskinen Jaakko

Yhteensovitetaan kaupungin 

työllisyyspalvelujen toimintamalli ja palvelut 

tarvittavilta osin.

Q1: päättäjäkeskustelu ja aloitus. 25% 2024 12

Leskinen Jaakko

Kasvatetaan pitovoimaa edistämällä 

osallisuutta, asumismahdollisuuksia sekä 

opiskelu- ja työelämään kiinnittymistä.

Q1: vuosisuunnittelu ja käyttösuunnitelman 

tarkentaminen.
25% 2024 12

Leskinen Jaakko
Kotouttamon palvelusuunnitelma on päivitetty 

kotouttamisuudistus huomioiden.

Q1: aikataulutus, kokonaisuus ja muutoksien 

määrittely.
25% 2024 12

Leskinen Jaakko
Päivitetään ohjautumismalli uudistukset 

huomioiden.
Q1: pilotin tulosten hyödyntäminen. 25% 2024 12

Leskinen Jaakko
Selvitetään ja pilotoidaan yrityskohtaisia 

toimintamalleja.
Q1: hankkeen toiminta. 25% 2024 12

Leskinen Jaakko
Uudistetaan alihankintaa seudun 

työllistymismahdollisuudet huomioiden.
Q1: aloitus. 25% 2024 12

TALOUDELLINEN 

JÄRKIVIHREYS

IHMISYSTÄVÄLLINEN 

JÄRKIVIHREYS

TA1.1.1. TE25-uudistuksen 

mukainen palvelutoiminta 

voidaan aloittaa.

TA3.1.1. KOTO25-

uudistuksen mukainen 

palvelutoiminta voidaan 

aloittaa.

IN2.1.1. 

Osaamisympäristöjen 

hyödyntäminen on  

viimeistelty työpajoilla.


