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Valmistelija

Ptk tark.

Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133,
hanna.saarni@forssa.fi

Kaupunginhallitus paatti 29.11.2022 § 408 purkaa
toimistopalveluyksikon ja osoittaa siina tyoskennelleet
toimistosihteerit toimialoille. Samalla kaupunginhallitus paatti, etta
toimistoyksikossa tydskennelleiden toimistohenkildston
tehtavakuvaukset ja tehtavien vaativuudet ja niiden mahdolliset
vaikutukset palkkaukseen tarkistetaan toimialoilla mahdollisimman
pian.

Tehtavien vaativuuden arvioinnin tulee perustua tehtavakuvaukseen.
Se kuvaa tehtavan tarkoitusta, olennaista sisaltda ja keskeisia
tehtavakokonaisuuksia.

KVTES:n Il palkkaus luvun mukaa tehtavien vaativuutta arvioitaessa
otetaan huomioon tyon edellyttama osaaminen (tiedot, taidot,
harkinta) tyon vaikutukset ja vastuu (laajuus, pysyvyys, johtaminen
ja vaikutukset toimintaedellytyksiin) seka tyon edellyttamat
yhteisty6taidot (vuorovaikutus, inmissuhdevaatimukset) ja
tyoolosuhteet, jollei toimivaltainen viranomainen paata kayttaa
arvioinnissa muita objektiivisia vaativuustekijoita.

Tehtavan vaativuudenarviointijarjestelmaa (TVA-jarjestelma) ja
tehtavakuvien sijoittumista siihen ovat valmistelleet toimialajohtajat
ja talousjohtaja (elokuusta 2022 eteenpain myds hallintojohtaja)
yhteisty0ssa jarjestdjen edustajien kanssa. Vaativuuskriteerit
pohjautuvat KVTES:ssa mainittuihin tekijéihin lukuunottamatta
tyoolosuhdetekijaa, koska toimistotyossa tyoolosuhteista ei
kaytanndssa synny tyon vaativuuteen vaikuttavia aspekteja.

Neuvotteluissa saatiin yksimielinen paatdésehdotus kesalla 2022.
Tassa yhteydessa sovittiin, etta korotukset maksetaan takautuvasti
kesakuusta 2022 eteenpain. Asiasta tiedottamisen jalkeen asiasta
ilmeni viela tarkastelua vaativia kohtia ja neuvottelut paatettiin avata
uudelleen.

Taman jalkeen valmistelua jatkettiin siten, etta TVA-kriteereja
muotoiltiin jossain maarin uusiksi ja kaikki tehtavankuvat kaytiin
uudelleen lapi, yhdenmukaistettiin ja muotoiltiin niin, etta ne
vastaavat TVA-jarjestelman mukaisiin kriteereihin. Toimialajohtajat
kavivat nama tarkistetut tehtavankuvat lapi myds kunkin tydntekijan
kanssa erikseen.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ptk tark.

Hyvaksyttavana olevasta jarjestelmasta on saavutettu eri osapuolten
kesken yksimielinen nakemys. Talla hetkella ei ole myoskaan eriavia
nakemyksia tehtavien sijoittelusta jarjestelman mukaisesti.

Kaupunginjohtaja vs. Timo Finning

Kaupunginhallitus paattaa ottaa liitteen mukaisen tehtavan
vaativuuden arviointijarjestelman kayttéén KVTES:n liitteen 1
hinnoittelutunnuksen 01CT040 mukaisiin tehtaviin 1.6.2022 lukien.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen.



