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Osallistujat 
 
Päätöksentekijät Penttilä Mika puheenjohtaja  
 Aaltonen Suvi jäsen  
 Ahtola Tero jäsen  
 Haonperä Jouko jäsen  
 Lintonen Emmi jäsen  
 Lähteenkorva Jaana jäsen  
 Marjamäki Jari jäsen  
 Rajahalme-

Tahvanainen Tarja 
jäsen  

 Uutela Matti jäsen  
 Virtanen Tapio jäsen  
 Hirvikoski Eero varajäsen  
 
Esittelijä Kesäniemi Jari kaupunginjohtaja  
 
Pöytäkirjanpitäjä 

 
Saarni Hanna  

 
hallintojohtaja 

 

 
Muut 

 
Saarenmaa Lotta 

 
valtuuston I vpj. 

 

 Murtolahti Pekka valtuuston II vpj.  
 Kuparinen Pia valtuuston III vpj.  
 Finning Timo  talousjohtaja §:t 315-316 klo 

16.57 - 17.37 
 Tasala Kari Fshky 

yhtymäjohtaja 
§ 316 klo 16.59 - 
17.37 

 
Poissa Häggman Johanna 
 Lepola Kaisa 
 
 
Allekirjoittajat 
 Mika Penttilä Hanna Saarni 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 315 - 323 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Forssassa 19.10.2023 
 
 Jaana Lähteenkorva Tarja Rajahalme-Tahvanainen 
 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja on julkaistu yleiseen tietoverkkoon 20.10.2023  
nähtävänä 
  Hanna Saarni 
  hallintojohtaja 
  
 
Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisessä allekirjoituspalvelussa (Visma sign).  
Merkintä hyväksynnästä on asiakirjan lopussa. 
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Kokouksen järjestäytyminen 
   
KH 16.10.2023 § 315    
      
 
 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

 Tämä kaupunginhallituksen kokous on kutsuttu koolle 
hallintosäännön määräyksen ja kaupunginhallituksen päätöksen 
mukaisesti. 

 
 Kaupunginhallitus on päätösvaltainen kuusijäsenisenä. 
 
 Jäsenen ollessa esteellinen tai estynyt hän voi kutsua varajäsenen-

sä kokoukseen. Tämän kutsun hoitamisen voi antaa myös 
kaupungin keskushallinnon hallintopalvelujen tehtäväksi. 
 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Kaupunginhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla 
valittua jäsentä, jollei hallitus ole päättänyt sen tarkastamisesta 
muulla tavalla.  
Kaupunginhallituksen päätöksen mukaisesti pöytäkirja tarkastetaan 
ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Jaana Lähteenkorva ja 
Tarja Rajahalme-Tahvanainen (varalla Matti Uutela ja Tapio 
Virtanen). 
 
Tämä pöytäkirja tarkastetaan 19.10.2023. 
 

 Asioiden käsittelyjärjestys 
 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
kaupunginhallitus toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
1. toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
 
2. valitsee pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet Jaana Lähteenkorva ja 

Tarja Rajahalme-Tahvanainen  
 
3. käsittelee asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus 
 
1. totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
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2. valitsi pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet Jaana Lähteenkorva ja Tarja 
Rajahalme-Tahvanainen  
 
3. päätti käsitellä asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
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Ajankohtaiset ja konserniohjausta koskevat asiat 
  
KH 16.10.2023 § 316    
      
 

 
Kaupunginjohtaja selostaa ajankohtaisia asioita kokouksessa. 
 
Yrityksiä koskevat asiat voivat sisältää viranomaisten toiminnan 
julkisuudesta annetun lain 24 §:ssä tarkoitettuja yrityssalaisuuk-
sia, jotka ovat salassa pidettäviä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee kokouksessa saadut selvitykset 

tiedoksi ja antaa tarvittaessa harkitsemansa konserniohjeet. 
 

Käsittely Forssan seudun hyvinvointikuntayhtymän yhtymäjohtaja Kari 
Tasala oli antamassa ajankohtaiskatsauksen yhtymän 
kiinteistöjärjestelyjen valmistelutilanteesta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus merkitsi kokouksessa saadut selvitykset 

tiedokseen. 
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Kaavamuutoshakemus Ratasmäki 
 
   
  
KH 16.10.2023 § 317    
    
Valmistelija Kaupunginarkkitehti Sirkka Köykkä, puh. 050 564 0018, 

sirkka.koykka@forssa.fi 
 
Hakemuksen kohteena olevan alueen/kiinteistön osoite:  
Ratasmäki, Forssa  
 
Hakija Ratasmäen korttelin 581 noin 1/12 osan omistaja.  
 
Hakija esittää että Forssan Ratasmäen asemakaavaa muutetaan 
siten, että alueelle jo sijoittuneen teollisuuskiinteistön toiminta 
huomioidaan asemakaavassa. Liitteenä hakemus. 
 
Kaavamuutosta ei voida laittaa vireille seuraavista syistä: 
 
1. Kortteli on pääosin toisen yksityisen omistuksessa Toinen 
omistaja ei ole hakenut alueelle kaavamuutosta. Kaavamuutosta voi 
hakea vain omistaja tai omistajan valtuuttama edustaja, jolloin 
hakemus voi koskea vain hakijan omistamaa kiinteistöä.  
 
2. Ratasmäen kaava-alueella on kaksi kaupungin omistuksessa 
olevaa korttelia 583 ja 582, joiden kaavamääräykset ovat kaupungin 
näkemyksen mukaan ajantasaiset ja asianmukaiset. Kaava-alueen 
kiinteistöistä on ollut kyselyjä, jonka takia tässä vaiheessa ei ole 
tarkoituksenmukaista laittaa kaavaa vireille. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että edellä esitetyin perustein kaavaa ei 
laiteta vireille. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
 

 
 
Liitteet 

- Kaavamuutoshakemus, Ratasmäki; Jarkir Oy 
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Sivistystoimen organisaation muuttaminen 1.1.2024 alkaen 
 
362/00.01.01/2023 
  
KH 16.10.2023 § 318    
    
Valmistelija Sivistysjohtaja Jarmo Pynnönen, p. 050 596 5155, 

jarmo.pynnonen@forssa.fi 
 
Forssan kaupunginvaltuusto on hyväksynyt kaupungin päivitetyn 
strategian 12.12.2023. Strategia on jaettu kolmeen strategiseen 
teemaan. 
 
Taloudellinen järkivihreys: erinomaisesta yrittäjäilmastostaan 
tunnettu Forssa, välittävän ja arvostavan johtamistoiminnan Forssa 
ja ajantasaisen organisaation ja innovatiivisen toimintakulttuurin 
Forssa. 
  
Ihmisystävällinen järkivihreys: hyvinvoivan kuntalaisen Forssa, 
yhdenvertaiset koulutusmahdollisuudet takaava Forssa ja 
omaleimainen ja historiastaan ylpeä Forssa. 
 
Ekologinen järkivihreys: ilmastonmuutosta hillitsevä ja kestävyyteen 
sitoutunut Forssa, kiertotalouden edelläkävijä – Forssa ja luonnon ja 
rakennetun ympäristön monimuotoisuutta ja tasapainoa vaaliva 
Forssa. 
 
Viranhaltijoiden toimivallasta säädetään kaupungin 
hallintosäännössä. Taloudellinen vastuu on määritelty 
talousohjeessa ja vuosittaisessa talousarviossa.  
 
Palveluissa toteutetaan kuntastrategiaa ja kehitetään toimintaa 
strategian mukaisesti. 
 
Kaupungin talouden ja toiminnan kannalta on keskeistä, että 
organisaatio ja viranhaltijoiden toimivalta ja taloudelliset vastuut ovat 
selkeät. Myös henkilöstöjohtamisen ja esimiestyön kannalta 
organisaation tulee olla selkeä ja sellainen, että hyvään 
esimiestyöhön on riittävät edellytykset. 
 
Esillä olevaa organisaatiomuutosta voidaan perustella vielä 
seuraavasti: 
 
• Valtionvarainministeriöltä saatujen ennakkotietojen mukaan kuntien 
verotulot ja valtionosuudet tulevat vähenemään tulevina vuosina. 
Tämä tarkoittaa muutoksia toiminnassa ja taloudessa. Muutokset on 
toteutettava ja johdettava hallitusti, jotta kuntalaisten palvelut 
kyetään turvaamaan.  
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• Kunnan elinvoimaisuuden turvaamiseksi kuntalaisten hyvinvoinnin 
ja terveyden edistäminen on tärkeää, lakisääteistä työtä. Työ on 
kiinteä osa kuntastrategiaa sekä talouden ja toiminnan suunnittelua. 
 
• Laki TE-palveluiden siirtämiseksi kunnille hyväksyttiin 
maaliskuussa 2023. Tämä tarkoittaa sitä, että TE-palvelut siirtyvät 
kunnille 1.1.2025.  
 
• Sivistystoimen toimintamenot ovat vuoden 2022 tilipäätöksen 
mukaan vuodessa yli 40 miljoonaa euroa (ilman sosiaali- ja 
terveyspalvelujen menoja). Henkilöstöä sivistystoimessa on yli 400 
henkilöä. Kaupungin tasapainoisen talouden kannalta on keskeistä, 
kuinka kustannustehokkaasti ja laadukkaasti sivistys- ja 
hyvinvointipalvelut kyetään tulevaisuudessa tuottamaan. 
  
Sivistystoimialalla on Forssassa kaksi lautakuntaa: sivistys- ja 
tulevaisuuslautakunta sekä työllisyys- ja elinvoimalautakunta. Nyt 
esillä oleva organisaation muutosesitys ei koske 
luottamushenkilöorganisaatiota, joten lautakunnat ja niiden 
toimivallat jäävät ennalleen.  
 
Kaupungin ja sivistystoimen nykyinen voimassa oleva 
henkilöstöorganisaatio on nähtävänä liitteessä. 
 
Uudistetussa organisaatiossa: 
 
1. Perustetaan uusi sivistystoimen taloudesta ja hallinnosta 

vastaavan henkilön asiantuntijavakanssi. Tehtäviin liitetään myös 
oppilaskuljetusten ja joukkoliikenteen tehtävät. Vakanssi on uusi, 
mutta viran täyttö toteutetaan sisäisellä siirrolla. 

 
2. Hyvinvointi, kotouttaminen ja kehittäminen kootaan omaksi 

hyvinvoinnin ja kehittämisen palvelualueeksi. Tämän 
palvelualueen tilivelvollinen viranhaltija on hyvinvointi- ja 
kehittämisjohtaja. Virka on uusi, mutta viran täyttö toteutetaan 
sisäisellä siirrolla. 

 
3. Työllisyyspalveluiden palvelualueen tilivelvolliseksi viranhaltijaksi 

määrätään (omien tehtävien ohella 20 %) työllisyysasiantuntija. 
Toimi muutetaan tarvittaessa viraksi ja virkanimike muuttuu 
johtavaksi työllisyysasiantuntijaksi. Toimi on tällä hetkellä avoin. 

  
4. Vapaa-aikapalveluiden palvelualueen tilivelvolliseksi 

viranhaltijaksi määrätään (omien tehtävien ohella 20 %) yksio 
vapaa-aikapalvelualueen yksiköiden esimiehistä . Palvelualuetta 
aiemmin oman viran ohella johtanut kirjastotoimenjohtaja jäi 
eläkkeelle 1.6.2023 alkaen. Sivisrtysjohtaja on hoitanut kesän ja 
syksyn tehtävää oman viran ohessa.  
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5. Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palvelualueiden (50 % + 
50%) tilivelvolliseksi viranhaltijaksi rekrytoidaan varhaiskasvatus- 
ja opetuspäällikkö. Virka on uusi ja siihen tehdään julkinen haku.  

 
Sivistystoimen uusi organisaatio on nähtävänä liitteessä 2.  
Sivistys- ja tulevaisuuslautakunnan alaisuuteen jäävät edelleen 
tukipalvelut, varhaiskasvatus, perusopetus, lukiokoulutus, taiteen 
perusopetus, vapaa sivistystyö ja vapaa-aikapalvelut. Työ- ja 
elinvoimalautakunnan alaisuuteen jäävät edelleen työllisyys ja 
hyvinvointi- ja kehittämispalvelut. 
 
Organisaatiomuutos lisää sivistystoimeen yhden uuden 
päällikkötason viranhaltijan verrattuna nykyiseen organisaatioon. 
Muiden virkojen täyttö toteutetaan sisäisillä siirroilla tai 
tehtävänkuvien muutoksilla. Kaikki muutokset toteutetaan 
viranhaltijoiden omalla suostumuksella.  
 
Organisaatiomuutos lisää sivistys- ja tulevaisuustoimialan 
kustannuksia vuodessa noin 90 000 euroa. Toisaalta 
keskushallinnosta voidaan laukkauttaa joukkoliikennesuunnittelijan 
(avoin) vakanssi. Tämä tuo säästöä keskushallintoon noin 50 000 
euroa. 
 
Organisaatiomuutosta on käsitelty sivistys- ja 
tulevaisuuslautakunnassa 30.5.2023 (§ 57) ja työllisyys- ja 
elinvoimalautakunnassa 31.5.2023 (§ 23) sekä 
yhteistoimintaryhmässä  5.6.2023. 
 
Mikäli Forssan kaupunginvaltuusto hyväksyy esillä olevan 
organisaatiomuutoksen toteutettavaksi 1.1.2024 alkaen tarkoittaa se 
vielä sitä, että erillisillä päätöksillä perustetaan tarvittavat vakanssit 
sekä tehdään tarvittavat muutokset virkanimikkeisiin ja tehtäväkuviin. 
Myös hallintosääntöön ja mahdollisesti muihin ohjeisiin on tehtävä 
muutoksia. Samoin vuoden 2024 talousarvio valmistellaan uuden 
organisaation mukaiseksi.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy omalta osaltaan liitteen mukaisen 
sivistystoimen organisaation 1.1.2024 alkaen ja antaa toimiohjeen 
valmistella siihen liittyvät muutokset ja päätökset siten, että uusi 
organisaatio astuu voimaan 1.1.2024. 
 

Käsittely Jäsen Tapio Virtanen esitti asian palauttamista valmisteluun siten, 
että sivistystoimen taloudesta ja hallinnosta vastaavan henkilön 
asiantuntijavakanssin perustaminen perustellaan paremmin ja 
asetaan julkiseen hakuun. Ehdotus ei saanut kannatusta. Virtanen 
ilmoitti jättävänsä asiaan eriävän mielipiteen. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
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Liitteet 

- Forssan kaupungin palveluorganisaatio LUONNOS 
- Sivistys- ja tulevaisuuslautakunta 30.5.2023 § 57 Sivistystoimen 

organisaation muuttaminen 1.10.2023 alkaen 
- Työllisyys- ja elinvoimalautakunta 31.5.2023 § 23 Sivistystoimen 

organisaation muuttaminen 1.10.2023 alkaen 
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Kahden kouluyhteisövalmentajan toimen täyttöluvat 
 
368/01.01.01.00/2023 
  
KH 16.10.2023 § 319    
    
Valmistelija Sivistysjohtaja Jarmo Pynnönen, puh. 050 596 5155, 

jarmo.pynnonen@forssa.fi 
 
Sivistysjohtaja hakee lupaa täyttää kaksi kouluyhteisövalmentajan 
vakituista toimea, vakanssit 2149  ja 2150, toistaiseksi. 
Edellä mainitut vakanssit ovat tällä hetkellä vapaana olevia 
koulunkäynninohjaajan vakansseja. Vakanssit on perusteltua 
muuttaa kouluyhteisövalmentajan kokoaikaisiksi vakansseiksi 
1.11.2023 alkaen.  
 
Kouluyhteisövalmentajat ovat työskennelleet Forssan 
yhtenäiskouluissa määräaikaisina vuodesta 2017 alkaen. Toimen 
nimike oli kevääseen 2023 asti sosiaalikasvattaja. Kesästä 2023 
alkaen toimen nimike on ollut kouluyhteisövalmentaja. 
 
Kouluyhteisövalmentajan tehtävä liittyvät keskeisesti erityisesti 
yläkouluikäisten nuorten hyvinvointiin. Työtä tehdään yhteistyössä 
koulun opetushenkilöstön sekä Oma Hämeen 
oppilashuoltohenkilöstön ja nuorisotoimen kanssa. 
 
Kouluyhteisövalmentajan tehtäviin kuuluu mm:  
-tarjota matalan kynnyksen kohtaamis- ja keskusteluapua oppilaille 
-osallistua sekä oppilaskunnan että tukioppilaiden toimintaan 
-lisätä yhteisöllisyyttä järjestämällä erilaisia tapahtumia ja 
teemapäiviä, esimerkiksi ysigaala ja seiskojen ryhmäytymispäivät 
-olla mukana ja tukena selvittämässä oppilaskonflikteja ja oppilaiden 
välisiä suhteita 
-osallistua opiskeluhuollon hyvinvointiryhmään 
-olla tarvittaessa mukana oppitunnilla ja auttaa sinne pääsemisessä 
-olla mukana kehittämässä ja toteuttamassa koulun nuorisotyössä 
-seitsemäsluokkalaisten leirikoulupäivien järjestelyihin osallistuminen 
-olla mukana välituntien aktivoimisessa 
-tukea koulupäivän onnistumista esimerkiksi ottamalla oppilaan 
vastaan tai on mukana jo koulumatkalla. 
 
Forssan kaupunki on panostanut lasten ja nuorten hyvinvointiin. 
Syyskuun lopussa julkaistun kouluterveyskyselyn tulosten mukaan 
peruskoululaisten kokema kiusaaminen on vähentynyt Forssassa. 
Kyselyn mukaan nousevana haasteena on oppilaiden kokema 
kohtalainen ja vaikea ahdistuneisuus. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 
 
1. muuttaa koulunkäynninohjaajan vakanssit 2149  ja 2150 
kouluyhteisövalmentajan kokoaikaisiksi vakansseiksi 1.11.2023 
alkaen   
 
2. myötää luvan täyttää ko. vakanssit 1.11.2023 alkaen toistaiseksi. 

Muutettu 
päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 
 

1. muuttaa koulunkäynninohjaajan vakanssit 2149  ja 2150 
kouluyhteisöohjaajan kokoaikaisiksi vakansseiksi 1.11.2023 alkaen   

 
 2. myötää luvan täyttää ko. vakanssit 1.11.2023 alkaen toistaiseksi. 
 
 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen. 

 
 
 Merkittiin, että kaupunginhallituksen saaman tiedon mukaan 

tarkoitus on ollut käyttää nimitystä kouluyhteisöohjaaja, ei 
kouluyhteisövalmentaja, kuten esitettelytekstiin ja alkuperäiseen 
päätösehdotukseen on kirjattu. 
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Eron myöntäminen luottamustehtävistä / Ritva Vastamäki 
 
363/00.00.01/2023 
  
KH 16.10.2023 § 320    
    
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, puh. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Ritva Vastamäki on pyytänyt henkilökohtaisista syistä johtuen eroa 
luottamustoimistaan kaupunginvaltuuston jäsenenä ja 
tarkastuslautakunnan varapuheenjohtajana 13.11.2023 lukien. 
Hänen tilalleen tulee valita uudet luottamushenkilöt.  
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tulisi tarkastaa valtuustossa heti 
asian käsittelyn jälkeen, jotta mainittuihin tehtäviin voidaan valita 
samassa kokouksessa uudet henkilöt. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että valtuusto 
 
1. myöntää Ritva Vastamäelle eron kaupunginvaltuuston jäsenen 
tehtävästä ja tarkastuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtävästä. 
  
2. toteaa Jaana Lähteenkorvan tulevan Ritva Vastamäen tilalle 
valtuutetuksi 
 
3. tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
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Tarkastuslautakunnan jäsenen vaali 
 
451/00.00.01/2021 
  
KH 16.10.2023 § 321    
    
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, p. 040 573 6133, 

hanna.saarni@forssa.fi 
 
Tarkastuslautakunnan varapuheenjohtaja Ritva Vastamäki on 
anonut eroa tehtävästään. Mikäli ero myönnetään, on hänen tilalleen 
tarkastuslautakuntaan valittava uusi jäsen ja nimettävä uusi 
varapuheenjohtaja. 
 
Forssan kaupungin hallintosäännön 9 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnassa on 7 jäsentä, joista valtuusto valitsee 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.  
 
Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei 
ole: 
1) kunnanhallituksen jäsen; 
2) pormestari ja apulaispormestari; 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen; 
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä 
vastaavassa asemassa kunnan määräysvallassa olevassa 
yhteisössä tai säätiössä; 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on 
henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä 
tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä 
tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
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Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa olevia henkilöitä. 

 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa 
olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäseneen. 
 
Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa 
koskevia valvontatehtäviä; 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen 
tai lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja 
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. Sukupuolikiintiö koskee erikseen 
varsinaisia ja varajäseniä. Varsinaisen jäsenen ja varajäsenen ei 
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta. Tämän perusteella 7- 
jäsenisessä toimielimessä naisten ja miesten vähimmäismäärä 
määräytyy luvuin 3-4.  
 
Valtuusto on valinnut tarkastuslautakuntaan jäsenet seuraavasti: 
 
Sundell Ville  jäsen 
Anttila Sisko  henk.koht. varajäsen 
  
Vastamäki Ritva  jäsen 
Lahtinen Kalle  henk.koht. varajäsen 
  
Mäkelä Karri  jäsen 
Rekunen Hannu   henk.koht. varajäsen 
  
Hipp-Koskenoja Pirita jäsen 
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Jaakkola Tea  henk.koht. varajäsen 
  
Mäki-Kerttula Laila jäsen 
Lehmusta Taito  henk.koht. varajäsen 
  
Nuora Jouko  jäsen 
Pajunen Anu  henk.koht. varajäsen 
 
Vahaniitty Raija  jäsen 
Wiisak Johanna  henk.koht. varajäsen 
 
Valtuusto on valinnut 20.9.2021 § 101 tarkastuslautakunnan 
puheenjohtajaksi Ville Sundellin ja varapuheenjohtajaksi Ritva 
Vastamäen. 

 
Kuntalain 79 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy toimessaan sen 
ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen saakka, kunnes 
toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen 
luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi 
luottamushenkilö. Tasa-arvolaki huomioiden valittava voi olla mies 
tai nainen. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että se 

 
1.  valitsee uuden jäsenen Ritva Vastamäen tilalle 
tarkastuslautakuntaan 
 
2. valitsee tarkastuslautakunnan uuden varapuheenjohtajan  
 
2.  tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta heti kokouksessa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
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Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
KH 16.10.2023 § 322    
    

Kaupunginhallitukselle on toimitettu kuntalain 92 §:n sekä 
hallintosäännön 36 §:n mukaisesti mahdollista otto-oikeuden 
käyttämistä varten alla luetellut toimielinten pöytäkirjat sekä 
viranhaltijoiden päätökset, joista julkiset ovat nähtävillä kaupungin 
verkkosivuilla. 
 
Kuntalain mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
saa ottaa 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai 
sosiaalitoimen asioita; 
3) kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle 
siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Tarkastuslautakunta toimii suoraan valtuuston alaisuudessa eikä sen 
päätöksiä voi ottaa kaupunginhallituksen käsiteltäviksi. 
 
Kaupunki ja muut jätelautakunnan jäsenkunnat ovat sopineet, ettei 
jätelautakunnan päätöksissä tarkoitettuja asioita oteta 
kaupunginhallituksen käsiteltäviksi. 
 
Päätösraportit toimielinten pöytäkirjoista ja viranhaltijoiden 
päätöksistä ovat esityslistan oheismateriaalina. 
 
Toimielinten pöytäkirjat   Pvm 
 
jätelautakunta   27.9.2023 
 
Viranhaltijoiden päätökset ajalta 5.10. – 11.10.2023 
 
Viranhaltija, pykälät 
 
kaupunginjohtaja   6 
sivistysjohtaja   149-156 
ympäristöpäällikkö   11 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee yllä olevat pöytäkirjat ja päätökset 

tiedoksi ja päättää, ettei se ota käsiteltäväkseen päätöksissä 
tarkoitettuja asioita. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen.
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Ilmoitusasiat 
  
KH 16.10.2023 § 323    
    
 
 Kaupunginhallitukselle esitetään tiedoksi seuraavat 

ilmoitusluonteiset asiat: 
 

- ilmastotyöryhmän 5.10.2023 muistio 
 
 Kokousasiakirjat ovat nähtävinä sähköisessä kokousjärjestelmässä 

(CM). 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
 1. merkitsee edellä mainitut asiakirjat tiedoksi 
 
 2. toteaa, ettei edellä lueteltuihin pöytäkirjoihin sisältyvissä 

päätöksissä tarkoitettuja asioita ole aihetta ottaa 
kaupunginhallituksen käsiteltäviksi 

 
3. tyytyy muiden viranomaisten päätöksiin. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 315, § 316, § 318, § 320 
 
 
Oikaisuvaatimuskielto 
 
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta, koska 
päätökset koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 317, § 319 nimikemuutoksen osalta 
 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön saa tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kaupungin jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus tehdään Forssan kaupunginhallitukselle.  
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista, sitä päivää lukuun ottamatta. 
 
Jollei muuta näytetä, asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemäntenä (7.) päivänä sen jälkeen, kun asiakirja on annettu postin 
kuljetettavaksi. Sähköisenä lähetetyn viestin katsotaan tulleen tiedoksi kolmantena 
(3.) päivänä viestin lähettämisestä. Saantitodistusta vastaan lähetetystä päätöksestä 
katsotaan saadun tieto saantitodistuksen osoittamana päivänä. Erillistä 
tiedoksisaantitodistusta käytettäessä päätöksestä katsotaan saadun tieto 
todistukseen merkittynä päivänä. Kaupungin jäsenen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. 
 
Vaatimuksen perusteineen on käytävä ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijän on 
allekirjoitettava oikaisuvaatimus. 
 
Yhteystiedot: 
 
käynti- ja postiosoite Turuntie 18, 30100 Forssa 
puhelinvaihde 03-41 411 
efaksi 03-4141 5227 
sähköposti kirjaamo@forssa.fi 
Hallintopalveluyksikkö on avoinna ma klo 9.00-16.00, ti-pe klo 9.00-15.00 
 
 


