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Lain kotoutumisen edistamisesta mukaan (2010/1386 § 6)
kotoutumista edistavia toimenpiteita ja palveluja jarjestetdan osana
kunnallisia peruspalveluja, osana muiden viranomaisten palveluja
seka muina kotoutumista edistavina toimenpiteina. Lisaksi
(2010/1386 § 30) kunnalla on yleis- ja yhteensovittamisvastuu
maahanmuuttajien kotouttamisen kehittdmisesta seka sen
suunnittelusta ja seurannasta paikallistasolla. Kunnan on
huolehdittava siita, ettd kunnan palvelut soveltuvat myos
maahanmuuttajille. Forssan kaupunki noudattaa seudun
kotouttamisohjelman viitekehysta ja tavoitteita.

Kanta-Hameen Hyvinvointialueen perustamisen jalkeen on seudun
kuntien kesken sovittu, ettd Forssan kaupunki vastaa kuntien osalta
kotoutumista edistavista palveluista ja toimenpiteista ja tuottaa niita
seudun kunnille (TYOELI 21.12.2022 § 60 ja KH 16.01.2023 § 15).
Palveluja tuotetaan yhteisty0ssa keskeisten viranomaisten kuten Te-
toimiston, Kelan ja Hyvinvointialueen kanssa, palveluyhteisty6ta
koordinoidaan ja linjataan yhteisessa ohjausryhmassa ja
toimipisteena toimii talla hetkella Kotouttamo Haudankorvankatu
2:ssa. Peruspalvelujen jarjestamiseksi seka kuntien
palvelusopimuksen mukaisen palvelutuotannon jarjestamiseksi on
talla hetkella Kotouttamoon maaritetty kolme henkilotyovuotta:
kotoutumisasiantuntija (tehtava avoinna), kotoutumisvalmentaja
(toimi) seka kotoutumistyontekija (toimi, siirtynyt FSHKY:Ita liikkeen
luovutuksessa). Lisaksi on hankehenkilostéa seka muita tehtavia
kuten neuvontaa hoitava asiantuntija. Seudun vieraskielisten maara
on noin 1300 henkild3, joita palvellaan palvelutarpeen ja
kotoutumisen vaiheiden mukaisesti eri viranomaisten, myos kunnan
kotouttamispalvelujen, toimesta.

Kuntalain mukaan (2015/410 § 87) tehtavaa, jossa kaytetaan julkista
valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten
perustetaan virka. Kotoutumislain mukaisessa palvelussa
(2017/1386 § 13, § 14, § 17) kunta ja tyo- ja elinkeinotoimisto
laativat kotoutumissuunnitelman yhdessa maahanmuuttajan kanssa.
Kunta kaynnistaa alkukartoituksen perusteella
kotoutumissuunnitelman laatimisen viimeistaan kahden viikon
kuluttua siita, kun maahanmuuttajalle on tehty alkukartoitus. Kunta
sopii kotoutumissuunnitelmassa maahanmuuttajan kanssa
kotoutumista ja tyollistymista edistavista kunnan palveluista tai
muista toimenpiteista, jos maahanmuuttaja ei terveydentilansa,
ikansa, perhesyiden taikka naihin rinnastettavien syiden vuoksi voi
osallistua kotoutumista tukeviin tyévoimapoliittisiin toimenpiteisiin.
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Lisaksi maahanmuuttajan kanssa sovitaan tarvittaessa kotoutumista
edistavista hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevista
palveluista. Maahanmuuttaja ohjataan hakeutumaan yksildllista
tarvettaan vastaavaan koulutukseen tai muuhun kotoutumista ja
tyollistymista edistavaan toimenpiteeseen kuukauden kuluessa
kotoutumissuunnitelman laatimisesta.

Erityisesti alkuarvioinnin ja kotoutumissuunnitelman laatimisen
osalta kaytetaan julkista valtaa, mika vaikuttaa esimerkiksi
maahanmuuttajan oikeuksiin, velvollisuuksiin ja palveluihin seka
etuuksiin. Tyo edellyttdaa palvelu- ja harkintaosaamista seka
asiakaspalvelutydon osaamista. Maahanmuuttaja on velvollinen
osallistumaan kotoutumissuunnitelman laatimiseen ja
tarkistamiseen, toteuttamaan hanen kanssaan laadittua
suunnitelmaa seka hakeutumaan ja osallistumaan saanndllisesti
suunnitelmaan sisaltyvaan suomen tai ruotsin kielen opetukseen ja
muihin suunnitelmassa sovittuihin toimenpiteisiin ja palveluihin.
Maahanmuuttaja on myos velvollinen suunnitelmassa sovitussa
maaraajassa ja sovitulla tavalla ilmoittamaan suunnitelman
laatimiseen osallistuneille viranomaisille, miten han on toteuttanut
suunnitelmaa.

Kaupungin kotouttamispalveluihin esitetdan perustettavaksi
maaraaikainen kotoutumisasiantuntijan virka edella mainittujen seka
muiden tehtavankuvaan kuuluvien tyotehtavien ja vastuiden
hoitamiseksi. Virka kuuluu kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen
piiriin, palkkaustaso maaritetdan soveltuvalla hinnoittelutunnuksella
henkilostopalvelujen kanssa ja kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan
on korkeakoulututkinto seka riittdva suomen kielen taito tehtavien
hoitamiseksi. Kun otetaan huomioon kotoutumislain uudistus vuoden
2025 alusta alkaen, esitetdan maaraaikaisuuden kestoksi,
valmistelut ja jatkuvuuden hallinta huomioiden, noin kahta vuotta
siten, ettda maaraaikaisuus alkaa 1.4.2023 ja paattyy 30.4.2025.

Kaupunginjohtaja Jari Kesaniemi, puh. 03 4141 5260
Kaupunginhallitus paattaa

1. perustaa maaraaikaisen kotoutumisasiantuntijan vakanssin ja
viran 30.4.2025 saakka,

2. maarittaa viran kelpoisuusvaatimukseksi soveltuvan
korkeakoulututkinnon ja

3. myontaa viralle tayttoluvan.
4. valtuuttaa viranhoitomaarayksen antavan viranomaisen
maarittamaan viran tehtavakohtaisen palkan yhteistyossa

henkilostohallinnon kanssa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen.
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