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Järjestöjen ja yhdistysten kuntalisä 
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TYÖELI 29.03.2023 § 14    
    
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Jaakko Leskinen p. 050 564 0014, 

jaakko.leskinen@forssa.fi 
 
Kuntalisä (SiTLa § 16, 30.1.2018) on tuki, joka maksetaan 
yhdistyksille ja järjestöille, kun ne työllistävät forssalaisen työttömän 
työllistämistuella. Tuki on tarkoitettu välityömarkkinoille TE-toimiston 
myöntämän työllistämistuen täydennykseksi palkkauskulujen 
maksamiseen, jolloin joko työaikaa voidaan kasvattaa tai palkkaa 
voidaan korottaa työn houkuttelevuuden lisäämiseksi. Tuki tulee 
käyttää palkkauskuluihin. Kuntalisää voidaan myöntää 
tukityöllistämisjakson ajaksi tai sen jatkoksi. Enimmäiskestoa 
voidaan myös pidentää oppisopimuksen perusteella.  
 
Kuntalisän määrä on ollut 282 euroa kuukaudessa työllistettävää 
henkilöä kohden. Vuonna 2022 sitä myönnettiin yhteensä 15 
henkilölle ja 11 yhdistykseen yhteensä noin 25 600 euroa. 
Palkkauksessa on noudatettava asianmukaisia työehtosopimuksia ja 
tehtävän työajan tulee kerryttää työssäoloehtoa. 
 
Kun lisäksi otetaan huomioon työnhakijoiden etuudet, toteutuvat ne 
kokonaisuutena parhaiten, mikäli työaika ei ylitä 80 %:aa. Kuntalisää 
myönnettäisiin jatkossa, jos työaika toteutuu vähintään 75 %:sti eikä 
näin ollen syntyisi kannustinloukkua. Lisäksi päivitettäisiin 
kuukausittaisen tuen enimmäismäärä 300 euroon 
palkkauskustannusten kasvu huomioiden.  
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Työllisyys- ja elinvoimalautakunta päättää 
 
1) asettaa yhdistysten ja järjestöjen kuntalisän työajan kriteeriksi 
vähintään 75 % ja 
 
2) muuttaa kuukausittaisen tuen enimmäismäärän 300 euroon. 
 

Päätös Työllisyys- ja elinvoimalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

 
 


