LATO RAPORTTI 2022

Organisaatio

200 TOIMIALAN
TUKIPALVELUT

200 TOIMIALAN
TUKIPALVELUT

200 TOIMIALAN
TUKIPALVELUT

200 TOIMIALAN
TUKIPALVELUT

200 TOIMIALAN
TUKIPALVELUT

200 TOIMIALAN
TUKIPALVELUT

200 TOIMIALAN
TUKIPALVELUT

Teema/Tavoitteet

5_1.1.2. Kaupungin
hyvinvointityon kokonaisuuden
haltuunotto

5_1.1.2. Kaupungin
hyvinvointitydn kokonaisuuden
haltuunotto

5_1.1.2. Kaupungin
hyvinvointityén kokonaisuuden
haltuunotto

5_3.2.2. Vahvistetaan Forssan
nuorisovaltuuston toimintaa

5_3.2.2. Vahvistetaan Forssan
nuorisovaltuuston toimintaa

5_3.2.2. Vahvistetaan Forssan
nuorisovaltuuston toimintaa

5_7.2.2. Vakiinnutetaan
Lapsiystavallinen kunta -tyd

Toimenpiteet
2/2 100%

Perustetaan kaupungin
Hyvinvointitydryhma

Perustetulle
Hyvinvointityoryhmalle
madaritelldan tydskentelyn
tavoitteet ja toimintasuunnitelma

2/2 100%

Nuorisovaltuustolle maaritelldan
ohjausryhma

Nuorisovaltuuston
vastuuviranomaisen toimesta
valmisteluja kokouksia
jirjestetddan vuoden aikana kuusi.

2/2 100%

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Positiivinen ; Hyvinvointityon
kokonaisuus on lakiin perustuva
(uusi) toimintakokonaisuus.
Hyvinvointitydhon tulee varata
riittavasti resursseja.

Viranhaltijoista koottu tyéryhma
aloittanut toimintansa.
Luottamushenkilot mukaan syksyn
aikana. (paivitys JP 8/2022)
HyTeTu-tydn valmistelun edetessa
paddyttiin kokoamaan aiemmin
suunniteltua laajempi
Hyvinvointiryhma alku vuonna
2023 ja niinpd viran- ja
toimenhaltijoista koottu ryhma
jatkoi tydskentelyddn koko vuoden
2022.

Tavoitteiden ja
toimintasuunnitelman laatiminen
aloitettu.

Positiivinen ; Nuorisovaltuuston
jasenten osaamattomuus
kunnallishallinnosta. Riitava
viranhaltijatuki nuvalle.

Vastuuviranhaltija maaritelty,
ohjausryhmana toimii
palvelualueiden esimiehet
Valmistelu toimii ja kokoukset
tulevat toteutumaan
suunnitelman mukaisesti,

Positiivinen ; LYK tyéskentelya on
jatkossa kehitettdva
osallistumisinnokkuuden
lisiamiseksi. Mahdollisuutta liittaa
LYK-koordinointi laajan
Hyvinvointiryhman tydskentelyyn
tutkitaan.
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200 TOIMIALAN
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210 PERUSOPETUS

210 PERUSOPETUS

210 PERUSOPETUS

210 PERUSOPETUS

210 PERUSOPETUS

210 PERUSOPETUS

Teema/Tavoitteet

5_7.2.2. Vakiinnutetaan
Lapsiystavallinen kunta -ty6

5_7.2.2. Vakiinnutetaan
Lapsiystavallinen kunta -tyo

7_1.2.1. Toteutetaan Pdrjadva
Forssa Il -toimenpideohjeimaa
kaikilla toimialan palvelualueilla

7_1.2.1. Toteutetaan Pdrjaava
Forssa Il -toimenpideohjelmaa
kaikilla toimialan palvelualueilla

7_1.2.1. Toteutetaan Parjaava
Forssa Il -toimenpidechjelmaa
kaikilla toimialan palvelualueilla

5_1.1.3. Lisdtdén oppilaiden
hyvinvointia

5_1.1.3. Lisatdan oppilaiden
hyvinvointia

5_1.1.3. Lisdatdan oppilaiden
hyvinvointia
5_1.1.3. Lisatdan oppilaiden
hyvinvointia

5 3.2.4. Lasten Forssa -valtuuston
ja oppilaskuntien toiminnan
vakiinnuttaminen

5_3.2.4. Lasten Forssa -valtuuston
ja oppilaskuntien toiminnan
vakiinnuttaminen

Toimenpiteet

LABU-tydkalun kdyttdénotto

LYK-koordinointiryhman
saanndllinen kokoontuminen:
ryhma kokoontuu neljd kertaa
vuodessa.

0/2(111)

Jokaisella palvelualueella on
maédritelty tavoitteet Parjadva
Forssa Il -toimenpideohjelmaan
omaa toimintaansa koskien

Jokainen palvelualue toteuttaa
suunnitellusti vuodelle 2022
asettamiaan tavoitteita ko.
toimenpideohjelmaa koskien.

2/3(!) 96,7%

Kiusaamisen ehkaisyn -tiekartta on
hyvaksytty.

Lukutaidon edistamisen
toimenpiteet on maaritelty
Oppilashuollon ja tuen -
toimintamalli on otettu kdyttéén

2/2 100%

Lasten Forssa valtuustolla on
vadhintdan kaksi kokousta vuoden
aikana.

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Otettu kdyttéon. Vélineen kayttd
kuitenkin vahdista. Jatkossa
seurataan valtakunnallisen seka
maakunnallisen LABU-
kokonaisuuksien ja niihin liittyvien
vdlineiden kehittdmistd ja
osallistutaan/liitytdan
tarkoituksenmukaisesti em.
kehittamiseen.

Toteutuu suunnitellusti. Ryhma
kokoontunut vuonna 2022
seitseman (7) kertaa.

Negatiivinen ;

Ei madritelty.

El m3aritelty,

Neutraali ; Erityistd tukea
vaativien lasten mdara kasvaa
entisestaan. Varhainen
puuttuminen ja oppilasldhtdiset ja
hyvinvointia painottavat palvelut.

Valmistelu kdynnissa kaikkien
peruskoulujen oppilaskunnat
mukana valmistelussa.
On padoson mdaaritelty.

Tyoryhma aloittanut toimintansa
2022,

Positiivinen ; Oppilaskunnille
tarvitaan aktiiviset oppilaskuntien

ohjaajat koulun henkilostosta

Toteutunut.
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210 PERUSOPETUS

210 PERUSOPETUS

210 PERUSOPETUS

210 PERUSOPETUS

230 VAPAA-
AIKAPALVELUT

230 VAPAA-
AIKAPALVELUT

Teema/Tavoitteet

Toimenpiteet

5_3.2.4. Lasten Forssa -valtuuston Koulujen oppilaskuntien

ja oppilaskuntien toiminnan
vakiinnuttaminen

7_3.2.1. Hybdynnetddn
kehityspotentiaali uuden koulun
kadyttéonotossa

7_3.2.1. Hyddynnetdan
kehityspotentiaali uuden koulun
kayttoonotossa

7_3.2.1. Hybdynnetdan
kehityspotentiaali uuden koulun
kayttoonotossa

5_1.1.1. Toteutamme vapaa-
aikapalveluiden ja nuorisotoimen
toimintaohjelmien toimenpiteita
v. 2022 edistddksemme vapaa-
aikapalveluiden
hyvinvointivaikutuksia.

5_1.1.1. Toteutamme vapaa-
aikapalveluiden ja nuorisotocimen
toimintaohjelmien toimenpiteita
v. 2022 edistadksemme vapaa-
aikapalveluiden
hyvinvointivaikutuksia.

hallituksilla on vahintaan 4
kokousta vuoden aikana.

2/2 100%

Koulun henkildstdn osallistuminen
monitoimikeskuksen
henkilstékokouksiin

Toteutetaan ICT -
kiyttékoulutuksia, joihin osallistuu
koko koulun henkildstd

0/3(1) 100%

Koulunuorisotydn organisointi
uudistuvan kouluverkon
yldkouluissa syyslukukauden 2022
alkuun mennessa.

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Toteutunut.

Positiivinen ; Jatketaan
vanhalla/nykyisella
toimintamallilla, jolloin oppilaille
koituvat hyddyt jaavat pdaosin
saavuttamatta. Maaratietoinen,
nakemyksellinen ja tavoitteellinen
johtaminen

Toteutunut

Kayttokoulutukset ja opastukset
toteutuneet. Jatketaan 2023

Neutraali ; Nuorisopalveluiden
henkilgstoresurssin niukkuus
vaikeutti esimiehen riittadvan
aikaresurssin varaamista
toimenpiteiden valmiiksi
saamiseen, jolloin sitoutuminen
tavoitteeseen ei riittanyt
turvaamaan toteutumista.

Akvarellissa ja seudullisessa
lukiossa koulunuorisotyd
aloitettiin syksylla 2022.
Keskuskoululla aloitetaan vuoden
2023 alussa.
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230 VAPAA-
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230 VAPAA-
AIKAPALVELUT

230 VAPAA-
AIKAPALVELUT

230 VAPAA-
AIKAPALVELUT

230 VAPAA-
AIKAPALVELUT

Teema/Tavoitteet

5_1.1.1. Toteutamme vapaa-
aikapalveluiden ja nuorisotoimen
toimintaohjelmien toimenpiteita
v. 2022 edistddksemme vapaa-
aikapalveluiden
hyvinvointivaikutuksia.

5_1.1.1. Toteutamme vapaa-
aikapalveluiden ja nuorisotoimen
toimintachjelmien toimenpiteitd
v. 2022 edistadksemme vapaa-
aikapalveluiden
hyvinvointivaikutuksia.

5_2.2.1. Edistdmme v. 2022 aikana
kaupunkilaisten yhdenvertaisuutta
vapaa-aikapalveluissa
toimenpitein, jotka vahvistavat
kaupungin sosiaalista kestdvyytta.

5_2.2.1. Edistamme v. 2022 aikana
kaupunkilaisten yhdenvertaisuutta
vapaa-aikapalveluissa
toimenpitein, jotka vahvistavat
kaupungin sosiaalista kestavyytta.

5_2.2.1. Edistdmme v. 2022 aikana
kaupunkilaisten yhdenvertaisuutta
vapaa-aikapalveluissa
toimenpitein, jotka vahvistavat
kaupungin sosiaalista kestavyytta.

5_2.2.1. Edistdmme v. 2022 aikana
kaupunkilaisten yhdenvertaisuutta
vapaa-aikapalveluissa
toimenpitein, jotka vahvistavat
kaupungin sosiaalista kestdvyytta.

5_2.2.1. Edistamme v. 2022 aikana
kaupunkilaisten yhdenvertaisuutta
vapaa-aikapalveluissa
toimenpitein, jotka vahvistavat
kaupungin sosiaalista kestavyytta.

5_2.2.1. Edistdmme v. 2022 aikana
kaupunkilaisten yhdenvertaisuutta
vapaa-aikapalveluissa
toimenpitein, jotka vahvistavat
kaupungin sosiaalista kestavyytta.

Toimenpiteet

Laaditaan liikuntapoliittinen
chjelma 30.6. mennessa.

Pddkirjastossa otetaan kayttoon
omatoimiaika kevaan 2022 aikana.

0/5(1) 100%

Forssan museo jdrjestda lapsille ja
nuorille sekd lapsiperheille
maksuttomia tapahtumia vuoden
aikana 12 kertaa.

Kaupunginkirjasto jdrjestaa lapsille
ja nuorille seka lapsiperheille
maksuttomia tapahtumia vuoden
aikana 12 kertaa.

Liilkuntapalvelut jarjestaa lapsille ja
nuorille seka lapsiperheille
maksuttomia tapahtumia vuoden
aikana 12 kertaa.

Nuorisopalvelut jarjestaa
Koijarven kylien alueella kolme
kertaa pop up -nuokkarin.

Nuorisopalvelut jarjestdd lapsille ja
nuorille sekd lapsiperheille
maksuttomia tapahtumia vuoden
aikana 12 kertaa.

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Liikuntapoliittinen ohjelma kdynyt
lautakunnassa 30.8.2022.
Hyvaksytty valtuustossa
3.10.2022.

Laajennetut aukioloajat
(omatoimikirjasto) otettu
padkirjastossa kdyttdon 21.3.2022.

Positiivinen ; Neljd palveluyksikkoa
viidesta saattoi tuottaa
maksuttomia tapahtumia, jolloin
vksikkdkohtaiset tavoitteet
kyettiin toteuttamaan.

Museolla maksuttomia
tapahtumia 32.
Vapaaehtoistoiminta kdynnistyi
uudelleen Japanin-ndyttelyn
valmisteluiden yhteydessa.

Kirjastolla maksuttomia
tapahtumia 21.

Lilkuntapalveluissa maksuttomia
tapahtumia 69.

Nuorisopalvelut jarjesteti
Matkussa ja Koijarvelld Pop up -
nuokkarit seka syyslomalla yhden
tapahtuman Koijarvell.

Nuorisopalveluilla maksuttomia
tapahtumia 18.
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Teema/Tavoitteet

5_3.2.1. Otamme kaupunkilaiset
mukaan vapaa-aikapalveluiden
kehittamiseen v. 2022
edistddksemme kaupungin
sosiaalista kestdvyytta.

5_3.2.1. Otamme kaupunkilaiset
mukaan vapaa-aikapalveluiden
kehittdmiseen v. 2022
edistddksemme kaupungin
sosiaalista kestavyytta.

5_3.2.1. Otamme kaupunkilaiset
mukaan vapaa-aikapalveluiden
kehittamiseen v. 2022
edistagksemme kaupungin
sosiaalista kestdvyytta.

5_3.2.1. Otamme kaupunkilaiset
mukaan vapaa-aikapalveluiden
kehittamiseen v. 2022
edistddksemme kaupungin
sosiaalista kestavyytta.

5 6.2.1. Palautamme v. 2022
palvelutarjontaamme
koronapandemiaa edeltaville
tasolle edistadksemme
palveluidemme terveys- ja
hyvinvointivaikutuksia.

5_6.2.1. Palautamme v. 2022
palvelutarjontaamme
koronapandemiaa edeltavalle
tasolle edistddksemme
palveluidemme terveys- ja
hyvinvointivaikutuksia.

5 6.2.1. Palautamme v. 2022
palvelutarjontaamme
koronapandemiaa edeltavalle
tasolle edistddksemme
palveluidemme terveys- ja
hyvinvointivaikutuksia.

5 6.2.1. Palautamme v, 2022
palvelutarjontaamme
koronapandemiaa edeltavalle
tasolle edistddksemme
palveluidemme terveys- ja
hyvinvointivaikutuksia.

Toimenpiteet
0/3(!!) 100%

Lasten Liikennepuiston
suunnittelussa kuullaan lapsia
(lapsiperheita).

Kaupunkilaiset voivat osallistua
kulttuuripalkinnon saajan
valintaan esittamalld omia
ehdotuksiaan.

Liikuntapoliittisen ohjelman
laatimisessa kuullaan
kaupunkilaisia ja/tai
lilkuntaseuroja.

0/5(!) 90%

Forssan museon kavijamaara
saavuttaa vahintadn 80%:n tason
(2019 kavijoitd 9 171).

Kaupunginkirjaston kavijamaara
saavuttaa vdhintddn 80%:n tason
(2019 kévijéita 113 695).

Lilkuntatoimen omien
tapahtumien, tilaisuuksien ja
liikuntaryhmien kavijamaara
saavuttaa vahintdan 80%:n tason
(2019 kavijoita 8 983).

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Positiivinen ; Palveluyksikdiden
esimiesten yhteistyan avulla
kuuleminen ja osallisuuden
lisadmisen tapa mietittiin
jokaiselle yksikolle sellaiseksi, ettd
se voitiin toteuttaa.

Lapsia kuultiin liikennepuistossa
juhannusviikolla. He piirsivat tai
kirjoittivat toiveistaan
liikkennepuistoon liittyen.
Kuulemiset jatkuivat heindkuussa.

Yleiso sai ddnestaa
kulttuuripalkinnon saajan
kuudesta ehdokkaasta.

Liikuntapoliittisen ohjelman
laatimisessa kuultiin
vanhusneuvosto, Hyky,
junioriseurafoorumi, lisaksi
toteutettiin kuntakysely,
yhdistyskysely sekd koululaisten
harrastekysely.

Neutraali ; Palveluita jouduttiin
rajoittamaan pandemian vuoksi
vield alkuvuodesta. Yksikdiden
esimiesten tekema sitoutunut ja
tehostettu markkinointikaan ei
riittdnyt tavoitteen
saavuttamiseen kaikissa yksikoissa.

Museon kdvijamaara oli 11 114
(121%).

Kaupunginkirjaston kavijamaara
oli 79 840 (70,2%).

Liikkuntatoimen tapahtumien
kavijamaars oli 5 559 henkilod
joka on (61,9%). Yleis6luistelussa
kdyneitd ei ole tilastoitu.
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Teema/Tavoitteet

5_6.2.1. Palautamme v. 2022
palvelutarjontaamme
koronapandemiaa edeltaville
tasolle edistddksemme
palveluidemme terveys- ja
hyvinvointivaikutuksia.
5_6.2.1. Palautamme v. 2022
palvelutarjontaamme
koronapandemiaa edeltdvalle
tasolle edistdadksemme
palveluidemme terveys- ja
hyvinvointivaikutuksia.
6_1.2.1. Kulttuurimatkailun
kehittdmishankkeessa
vahvistamme kaupungin kestavaa
elinvoimaa v. 2022 lisdamalla

kaupungin tunnettuutta Suomessa

ja Euroopassa.

6_1.2.1. Kulttuurimatkailun
kehittamishankkeessa
vahvistamme kaupungin kestavaa
elinvoimaa v. 2022 lisdamalla

kaupungin tunnettuutta Suomessa

ja Euroopassa.

6_4.2.1. Kulttuurimatkaitua

tukevin toimenpitein vahvistamme

v. 2022 aikana kaupungin
kulttuurista kestavyytta.

6_4.2.1. Kulttuurimatkailua

tukevin toimenpitein vahvistamme

v. 2022 aikana kaupungin
kulttuurista kestavyytta.

6_4.2.1. Kulttuurimatkailua

tukevin toimenpitein vahvistamme

v. 2022 aikana kaupungin
kulttuurista kestavyytta.

Toimenpiteet

Nuorisopalveluiden kavijamaara
saavuttaa vahintddn 80%:n tason
(2019 kévijaita 21 568).

Vesihelmen kdvijamdard saavuttaa
vahintdan 80%:n tason (2019
kavijoita 140 409).

0/1(!) 100%

Tekstiili- ja

teollisuushistoriamatkailun

kehittdmishankkeessa tehddan
kolme teemareittia.

0/4(!) 100%

Kaksi nayttelyd, joissa esitelldan

Forssan kuosiperintda.

Kaksi tapahtumaa Forssan
kuosiperintddn liittyen.

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Nuorisopalveluiden kdvijamaara
oli 18 028 (83,6%).

Vesihelmen kavijamadrd oli 117
390 (83,6%).

Positiivinen ; Teemareitit
(toimenpiteet) sisdltyvdt
hankesuunnitelmaan, joten
toteutumiselle ei ollut olemassa
merkittavia riskeja.

Toteutettiin 4 pilottia.

Positiivinen ; Yksikon esimiehen
sitoutumisen ja yksikon tyén
organisoinnin kautta toimenpiteet
oli mahdollista toteuttaa, vaikka
aika- ja henkiléresurssi vahdinen.

Kuosiperintda esiteltiin kolmessa
nayttelyssa: Maria Jernkvistin
Kuosien juhlaa, Kuosikeskuksen
nayttely ja Katri Mattilan nayttely.

Nelja tapahtumaa kuosiperintéén
liittyen: luento Ommel-
tapahtumassa (Espoo),
kuosisuunnittelijoiden Forssa-
kadvelyt perjantaisin kesdn ajan,
Tekstiili- ja
teollisuushistoriaprojektin pilotit
kesdn aikana seka luento Bunka-
muotikoulussa (Tokio)
opiskelijoille.
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230 VAPAA-
AIKAPALVELUT

230 VAPAA-
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230 VAPAA-
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230 VAPAA-
AIKAPALVELUT

230 VAPAA-
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230 VAPAA-
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240 LUKIOKOULUTUS,
TAITEEN PERUSOPETUS
JA VAPAA SIVISTYSTYO

240 LUKIOKOULUTUS,
TAITEEN PERUSOPETUS
JA VAPAA SIVISTYSTYO

240 LUKIOKOQULUTUS,
TAITEEN PERUSOPETUS
JA VAPAA SIVISTYSTYO

Teema/Tavoitteet

6_4.2.1. Kulttuurimatkailua
tukevin toimenpitein vahvistamme
v. 2022 aikana kaupungin
kulttuurista kestavyytta.

6_4.2.1. Kulttuurimatkailua
tukevin toimenpitein vahvistamme
v. 2022 aikana kaupungin
kulttuurista kestdavyytta.

7_4.2.1. Seutukunnallisten
palvelusopimusten avulla tuemme
kaupungin taloudellista
kestdvyyttd v. 2022.

7_4.2.1. Seutukunnallisten
palvelusopimusten avulla tuemme
kaupungin taloudellista
kestavyyttd v. 2022.

7_4.2.1. Seutukunnallisten
palvelusopimusten avulla tuemme
kaupungin taloudellista
kestavyytta v. 2022.

7_4.2.1. Seutukunnallisten
palvelusopimusten avulla tuemme
kaupungin taloudellista
kestdvyytta v. 2022.

5_4.2.2. Tydyhteison jdsenet
kokevat yhteenkuuluvuutta ja ovat
motivoituneita tyohdnsa.

5_4.2.2. Tybyhteisdn jasenet
kokevat yhteenkuuluvuutta ja ovat
motivoituneita tyhénsa.

7_6.1.2. Palveluprosessien
kokonaisuus palvelee
seutukunnan asukkaita parhaalla
mahdollisella tavalla.

Toimenpiteet

Kaksi yhteista toimenpidetta
matkailutoimijoiden kanssa.

Yksi kaupunkikuvaan vaikuttava
kuositeko.

1/3(1) 100%

Louna-kirjastojen yhteisten
palveluiden tuottamisesta on
solmittu sopimus seudun kuntien
kanssa vuodeksi 2022.

Vesihelmessd jarjestetdan
koululaisuinteja seudun kaikille
kunnille vuonna 2022.

Erityisliikunnan jarjestamisestd on
solmittu sopimukset vuodeksi
2022 kaikkien seudun kuntien
kanssa.

0/1(!) 90%

Mm. tyShyvinvointiin ja
muuttuvaan opetusmaailmaan

liittyvat koulutukset ja tilaisuudet.

0/1(!} 65%

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Matkailuhankkeen kick off-
tilaisuus oli jo joulukuussa 21.
Matkailutoimijoiden kanssa
suunniteltiin ja toteutettiin
kesdkaudella nelja
matkailuhankkeen pilottia.
Kehraamoesitteen valmistelu.
Akvarellin liikuntasalin graafinen
betoni seki sisdosan seindmaalaus
ja sisateippaukset.
Kuosikeskuksen ikkunoiden
kuositeippaukset.

Positiivinen ; Riskina oli, etta
naapurikunnat paattavat jarjestaa
palvelunsa toisin tai luopua niista
kokonaan. Oman esimiestydmme
sitoutumisen kautta yhteistyon
jatkuminen mahdaollistui.

Kirjastopalveluiden tuottamista
koskeva sopimus allekirjoitettiin
jokaisessa Louna-kirjastokunnassa
15.2.2022.

Kaikki seudun kunnat hankkivat
koululaisuintipalveluja
Vesihelmesta.

Sopimukset kaikkien kanssa tehty.

Positiivinen ; Yhteisid tapahtumia
on pidetty, tyo on silti kesken.
Palvelualueen yhteistyota
kehitetadn myads v. 23.

Yhteisid tilaisuuksia on pidetty,
yhteisen strategian laadinta on
aloitettu.

Positiivinen ; Palvelualueen
opetustarjontaa on kehitetty
yhteistydssd, ja yhteisid
opintojaksoja on perustettu.



Organisaatio

240 LUKIOKOULUTUS,
TAITEEN PERUSOPETUS
JA VAPAA SIVISTYSTYO

240 LUKIOKOULUTUS,
TAITEEN PERUSOPETUS
JA VAPAA SIVISTYSTYO

240 LUKIOKOULUTUS,
TAITEEN PERUSOPETUS
JA VAPAA SIVISTYSTYO

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

Teema/Tavoitteet

7_6.1.2. Palveluprosessien
kokonaisuus palvelee
seutukunnan asukkaita parhaalla
mahdollisella tavalla.

8_4.1.2. Vdestdn koulutustason
nousu palvelualueen laajan ja
laadukkaan koulutuksen avulla.

8_4.1.2. Vdeston koulutustason
nousu palvelualueen laajan ja
laadukkaan koulutuksen avulla.

5_3.2.3. Lisdtdan
varhaiskasvatuksen asiakkaiden
osallisuutta.

5_3.2.3. Lisataan
varhaiskasvatuksen asiakkaiden
osallisuutta.

5_4.2.1. Lisdtadn ja ylldpidetdan
varhaiskasvatuksen henkiléstén
tyéhyvinvointia ja tyossa
jaksamista.

Toimenpiteet

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Palveluprosessien laadukas kuvaus Palveluprosessikokonaisuuden

ja toteutus

0/1(!) 85%

Monipuolinen opetustarjonta
seutukunnan asukkaille: mm.
osaamisen tunnustamisen
mahdollistava prosessi,
oppilaitosyhteistyd.

1/1 100%

Palvelualueella on koottu

menetelmd- ja materiaalipankki ei-

suomea didinkielendan puhuvien
lasten ja huoltajien
palveluarviointien toteuttamiseksi
ja mielipiteiden kuulemiseksi.

3/3 100%

tarkempi suunnittelu ja kuvaus ja
prosessien kuvaus on aloitettu.
Aloitetaan elokuussa 22 kestavan
kehityksen sertifiointi -hanke.

Positiivinen ; Laaja opetustarjonta
on pystytty sdilyttdmaan.
Tiedottamista ja matalan
kynnyksen opetustarjontaa on
kehitetty.

Osaamisen tunnustamisen
prosessi aloitettu Wahren-
opistossa, oppilaitosyhteistydn
kehittaminen mm. hankkeissa on
aloitettu. Paivelualueen kestavan
kehityksen sertifointi -hanke on
aloitettu.

Positiivinen ; Tavoite toistuu
vuosittain, kaikessa
palvelutoiminnassa ja
kokoaikaisesti.

Tavoitteeseen liittyvat riskit
kohdistuvat henkildston
osaamiseen. Riskeihin vastataan
tyontekijoiden osaamispddomaa
kasvattamalla.

Toimenpiteen mukainen koonta
on meneilldan ja valmistuu
maaraaikaan mennessa.

Positiivinen ; Erilaiset
tydhyvinvointia tukevat
interventiot ajoittuvat koko
vuodelle ja ne toteutuvat
jokaisessa yksikdssd oman,
tarkemman suunnitelman
mukaisesti.

Riskeja ko. tavoitteen
toteutumiselle ovat
toimenpiteiden toteuttaminen
tytajalla sekd yha kiristyvat
olosuhteet. Riskeihin varaudutaan
ennakoinnilla ja toimenpiteiden
hyvalld suunnittelulla.



Organisaatio

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

Teema/Tavoitteet

5_4.2.1, Lisatdan ja yllapidetaan
varhaiskasvatuksen henkildston
tyShyvinvointia ja tydssa
jaksamista.

5_4.2.1. Lisdtdan ja ylldpidetddn
varhaiskasvatuksen henkilostén
tybhyvinvointia ja ty&ssa
jaksamista.

5_4.2.1. Lisatddn ja ylldpidetaan
varhaiskasvatuksen henkiloston
ty6hyvinvointia ja tydssa
jaksamista.

5_7.2.1. Vahvistetaan lasten
valmiuksia toimia yhdessa
toistensa kanssa.

5_7.2.1. Vahvistetaan lasten
valmiuksia toimia yhdessa
toistensa kanssa.

5_7.2.1. Vahvistetaan lasten
valmiuksia toimia yhdessa
toistensa kanssa.

5_7.2.1. Vahvistetaan lasten
valmiuksia toimia yhdessa
toistensa kanssa.

Toimenpiteet

piivikodeittain laaditaan
suunnitelmat tavoitteen
mukaiseen toteutukseen.

Kaikissa paivakodeissa on
toteutettu tyShyvinvointia
lisddvan ja ylldpitavdn toiminnan
suunnitelma.

Palvelualueella jarjestetdan koko
henkildstéa koskien sdanndllisesti
toteutuva liikkunnallinen
tydhyvinvointi-interventio.

3/3 100%

Jokaisessa pdivdkodissa ja
perhepaivakodissa
laaditaan/paivitetadn Toista
kunnioittavan kdytéksen -
suunnitelma aikuisen tyon tueksi
toista loukkaavan kaytoksen
ehkiisemiseksi lapsiryhmissa.

Yhdenvertaiset lapset -hankkeen
tuella kootaan koko palvelualueen
henkildstén kdyttéon tunne- ja
vuorovaikutustaitojen tukemisen
materiaalipankki.

Jokaisessa yksikdssa valitaan heille
sopivat menetelmat tai
toimintatavat kootusta tunne- ja
vuorovaikutustaitojen tukemisen
materiaalipankista ja kirjataan ne
vuosi- ja lukuvuosisuunnitelmiin.

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Suunnitelmat laadittu jokaisessa
yksikossa.

Suunnitelmia toteutettu
aktiivisesti ja suunnitelmallisesti
paivakodeissa.

Toimenpiteen toteuttaminen on
aloitettu: alkuvuodesta
toteutettiin kuukausittain
toteutetaan erilaisia, jokaista
yksikkoa koskevia
liikuntainterventioita (esim.
punnertaminen, kyykyt, kavely).
Lokakuun alusta lanseerattiin
lisaksi henkiléston Liikuntabingo.

Positiivinen ; Tavoitetta edistetadn
eri toimenpitein |dpi vuoden.
Tavoitteen toteuttamiseen ei liity
oleellisia riskeja.

Toimenpide toteutettu kaikilta
osin eli on valmis.

Toimenpide toteutettu
masraaikaan mennessa ja ko.
materiaalipankki kaytettavissa.

valinnat tehty ja kirjattu ko.
suunnitelmiin.



Organisaatio

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

Teema/Tavoitteet

7_5.2.1. Lisdtdan
varhaiskasvatuksen henkildstén
mahdollisuuksia hyédyntda
ty6ssadn tarvitsemaansa
tietopadomaa.

7_5.2.1. Lisdtdan
varhaiskasvatuksen henkilostén
mahdollisuuksia hyddyntda
tydssaan tarvitsemaansa
tietopddomaa.

7_5.2.1. Lisdtidan
varhaiskasvatuksen henkiléstén
mahdollisuuksia hyodyntaa
tydssdan tarvitsemaansa
tietopddaomaa.

7_5.2.1. Lisdtdan
varhaiskasvatuksen henkildston
mahdollisuuksia hyédyntaa
tydssaan tarvitsemaansa
tietopddomaa.

Toimenpiteet
0/3 36,7%

Liitetdan IMS-ohjelman
prosesseihin kaikki niihin
oleellisesti kuuluvat
toimintaohjeet ja muut
dokumentit.

Perehdytetddn varhaiskasvatuksen
henkildstd IMS-ohjelman
kayttoon.

Arvioidaan IMS-ohjelman
kdyttodnottoa.

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Positiivinen ; Tavoite
toimenpiteineen ajoittuu koko
talousarviovuodelle. Riskit
tavoitteen saavuttamisessa
liittyvat tyontekijoiden
motivaatioon IMS-ohjelman
kdyttoonotossa seka kayttédnoton
teknisten kysymysten
ratkaisemiseen. Riskeihin pyritdan
vastaamaan johdon ja esimiesten
esimerkilld, kdyttoonoton
optimaalisella aikataulutuksella
seka yhteistydlla toimialan ja
kaupungin ICT-toimijoiden kanssa.

Toimenpiteen toteutus on
viivastynyt ja toimenpiteen
valmistumisen maaraaikaa
siirretddn lokakuusta
marraskuulle. (pdivitys 10/2022).
Koska tekniset haasteet jatkuivat
edelleen toimenpiteen
valmistuminen siirtyy alkuvuoteen
2023.

Perehdyttdminen alkoi
Palvelualueillassa 24.8.-22, mutta
teknisten haasteiden takia
perehdytysta jatkettiin ensin
lokakuun loppuun ja nyt aikaa
jatketaan edelleen vuoden
loppuun. (paivitys 10/2022).
Koska edelld kirjattu toimenpide
viivastyi, ei tatakdan
toimenpidettd saatu toteutettua
vuoden 2022 aikana.

Koska kayttéonotto viivdstyy,
tullaan arviointi eli tdma
toimenpide toteuttamaan vuoden
2023 alkupuolella (pdivitys
10/2022)

Kayttéonoton edelleen
viivastyessa arviointi toteutetaan
vasta syksylla 2023.



Organisaatio

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

250
VARHAISKASVATUKSEN
PALVELUT

Teema/Tavoitteet

7_8.1.1. Lisatadn tavoitteellista
viestintda varhaiskasvatuksessa
palvelualue- ja yksikkdtasolla.

7_8.1.1. Lisataan tavoitteellista
viestintaa varhaiskasvatuksessa
palvelualue- ja yksikkétasolla.

7_8.1.1. Lisataan tavoitteellista
viestintada varhaiskasvatuksessa
palvelualue- ja yksikkotasolla.

Toimenpiteet
2/2 100%

Maaritelldan palvelualue- ja
yksikkdkohtaisesti
viestintavastaavat ja heidan
toimenkuvansa.

Arvioidaan Viestintajdrjestelman
mukaisen toiminnan toteutumista.

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Positiivinen ; Riskind tavoitteen
toteuttamiselle on aikaresurssin
vahyys.

Riskiin pyritaan vastaamaan
esimiesten sitoutumisella teemaan
ja tyén organisoinnilla siten, etta
tavoitteen mukainen toiminta on
henkildstéa kuormittamatta
mahdollista.

Toimenpide toteutettu eli vaimis.

Viestintatiimi organisoi ko.
arvioinnin marraskuussa
toteutettavaksi. Toimenpiteen
toteuttamiselle asetettu aikataulu
on edelleen voimassa (paivitys
10/2022).

Toimenpide toteutettiin
suunnitellusti vuoden loppuun
mennessa.



Organisaatio Teema/Tavoitteet

280 TYOLLISYYSPALVELUT 4_2.1.1. Tyénantajien kanssa

280 TYOLLISYYSPALVELUT 4_2.1.1. Tydnantajien kanssa

280 TYOLLISYYSPALVELUT 6_2.1.1. Pitovoimaa lisaava
kotouttamistyd

280 TYOLLISYYSPALVELUT 6_2.1.1. Pitovoimaa lisddvi
kotouttamistyd

280 TYOLLISYYSPALVELUT 6_2.1.1. Pitovoimaa lisdava
kotouttamistyd

280 TYOLLISYYSPALVELUT 7_6.1.1. Liinisti kehittden ja
resurssiviisaasti toimien

280 TYOLLISYYSPALVELUT 7_6.1.1. Liinisti kehittden ja
resurssiviisaasti toimien

280 TYOLLISYYSPALVELUT 7_7.1.1. Tuloksekas verkosto

280 TYOLLISYYSPALVELUT 7_7.1.1. Tuloksekas verkosto

280 TYOLLISYYSPALVELUT 8_4.1.1. Vaikuttava pajatoiminta

280 TYOLLISYYSPALVELUT 8_4.1.1. Vaikuttava pajatoiminta

Toimenpiteet
0/1(!) 75%
Toteutetaan Yritystiimin

monialaisia yrityskdynteja eri
toimialoille

1/2(1) 90%

Rakennetaan osakokonaisuus kieli-

ja tydeldmavalmiuksien
edistamiseksi tybpajoilla

Suomen kielen osaamisen
arvioimisen kriteerit ja
tydmenetelmat mdaritelty
asiakasohjauksessa

1/1 100%

Tehdddn palvelualueen
toimintajdrjestelman kuvaus

1/1 100%

Rakennetaan tyollisyydenhoidon
allianssiyhteistyota verkoston
kanssa

1/1 100%

Asiakasohjauksen suuntaaminen
toimialaldhtéiseksi syventamalla
osaamisen vahvistamiseen
keskittyvan valmennusmallin
kadyttda tyopajoilla

Tilanne; Tilanneyhteenveto

Neutraali ; Yhteistydmalli

Q1-2: 10 kpl tehty, kartoitettu
rekrytointitarpeita, seudullinen
verkostotyd. Q3-4: tehty 5 kpl.
Lisdksi Tule Tekijaksi-tapahtumat.

Neutraali ; Menetelmien
vaativuus, kdytettdvissd oleva
asiakasaika.

Q1: suunnittelu, Q2: pilotti
tydpajalla. Q3-4: madrittely ja
koonti. Painotus kielivalmiuksissa,
yhteisty®ssa Kotouttamon ja
tyopajojen kanssa.

Q1-2: suunnittelu, Q3-4: toteutus.
Arviointi- ja suunnitelmapohjat,
kielitasotestit ja suullinen arviointi.

Positiivinen ; Projektinhallinta

Q1-2: suunnittelu, Q3: toteutus
etenee. Q4: kuvaus ja kasikirja
valmiita.

Positiivinen ;
Yhteistydmahdollisuuksien laatu,
asiantuntijoiden osallistuminen
valmisteluun

Q1: Ohjausryhma- ja tydryhmien
yhteistyd, yhteydenpito ja
suunnittelu. Q2: hankevalmistelu,
ohjausryhma. Q3:
tydryhmatydskentely jatkunut.
Q4: hanke toteutuu,
yhteistyopdivat, sdatidyhteistyo,
viestintdyhteistyd.

Positiivinen ; Tydpajauudistus ei
etene

Q1: Valmennusmallia kehitetty ja
kdytetddn. Q2: Tutkintokohtaista
maddrittelya ja arviointia. Q3:
Yritysyhteistyon mahdollisuuksia
tunnistettu, Pajalta téihin -
hankkeen dokumentointi. Q4:
Toimialakohtainen
asiakaspaikkojen ja
palvelupolkujen madrittely tassa
vaiheessa valmis.



