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Osallistujat 
 
Päätöksentekijät Penttilä Mika puheenjohtaja  
 Anttila Sirkka-Liisa jäsen §:t  22 - 25 klo 

17.00 - 18.48 
 Haonperä Jouko jäsen  
 Häggman Johanna jäsen  
 Kuparinen Pia jäsen  
 Lintonen Emmi jäsen  
 Marjamäki Jari jäsen  
 Rajahalme-

Tahvanainen Tarja 
jäsen  

 Saarenmaa Lotta jäsen  
 Virtanen Tapio jäsen  
 Uutela Matti varajäsen  
 
Esittelijä Kesäniemi Jari kaupunginjohtaja  
 
Pöytäkirjanpitäjä 

 
Saarni Hanna  

 
hallintojohtaja 

 

 
Muut 

 
Lepola Kaisa 

 
valtuuston pj. 

 

 Grahn-Laasonen Sanni valtuuston I vpj. §:t 22 - 29 klo 
17.00 - 19.03 

 Mattila Sami valtuuston III vpj.  
 Hirvonen Elina Hippos ry 

toiminnanjohtaja 
§ 23 klo 17.00 - 
17.40 

 Silvius Maaria LHKK 
yhtymäjohtaja 

§ 23 klo 17.41 - 
18.11 

 
Poissa Joenpalo Ilkka 
 Murtolahti Pekka 
 
 
Allekirjoittajat 
 Mika Penttilä Hanna Saarni 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 22 - 29 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Forssassa 26.1.2023 
 
 Jouko Haonperä Tapio Virtanen 
 
 
Pöytäkirja yleisesti  Pöytäkirja on julkaistu yleiseen tietoverkkoon 27.01.2023  
nähtävänä 
  Hanna Saarni 
  hallintojohtaja 
  
 
Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisessä allekirjoituspalvelussa (Visma sign).  
Merkintä hyväksynnästä on asiakirjan lopussa. 
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Kokouksen järjestäytyminen 
 
KH 23.01.2023 § 22    
      
 
 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

 Tämä kaupunginhallituksen kokous on kutsuttu koolle 
hallintosäännön määräyksen ja kaupunginhallituksen päätöksen 
mukaisesti. 

 
 Kaupunginhallitus on päätösvaltainen kuusijäsenisenä. 
 
 Jäsenen ollessa esteellinen tai estynyt hän voi kutsua varajäsenen-

sä kokoukseen. Tämän kutsun hoitamisen voi antaa myös 
kaupungin keskushallinnon hallintopalvelujen tehtäväksi. 
 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Kaupunginhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla 
valittua jäsentä, jollei hallitus ole päättänyt sen tarkastamisesta 
muulla tavalla.  
Kaupunginhallituksen päätöksen mukaisesti pöytäkirja tarkastetaan 
ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Sirkka-Liisa Anttila ja 
Tapio Virtanen (varalla Jouko Haonperä ja Johanna Häggman). 
 
Tämä pöytäkirja tarkastetaan 26.1.2023. 
 

 Asioiden käsittelyjärjestys 
 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
kaupunginhallitus toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
1. toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
 
2. valitsee pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet Sirkka-Liisa Anttila ja 

Tapio Virtanen  
 
3. käsittelee asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus 
 
1. totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
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2. valitsi pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet Jouko Haonperän ja Tapio 
Virtasen. 
 
3. päätti käsitellä asiat esityslistalistan mukaisessa järjestyksessä. 



 
Forssan kaupunki PÖYTÄKIRJA 2/2023  5 

 
Kaupunginhallitus § 23 23.01.2023 

Ajankohtaiset ja konserniohjausta koskevat asiat 
 
KH 23.01.2023 § 23    
      
 

 
Kaupunginjohtaja selostaa ajankohtaisia asioita kokouksessa. 
 
Yrityksiä koskevat asiat voivat sisältää viranomaisten toiminnan 
julkisuudesta annetun lain 24 §:ssä tarkoitettuja yrityssalaisuuk-
sia, jotka ovat salassa pidettäviä. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee kokouksessa saadut selvitykset 

tiedoksi ja antaa tarvittaessa harkitsemansa konserniohjeet. 
 

Käsittely Forssan Seudun Hippos ry:n toiminnanjohtaja Elina Hirvonen ja 
hallitus olivat esittelemässä kuninkuusravien yhteenvetoa klo 17 - 
17.40. 

 
 Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymän yhtymäjohtaja Maaria 

Silvius oli esittelemässä työllisyyden hoitoon liittyviä suunnitelmia 
klo 17.41 - 18.11.  

 
Päätös Merkittiin tiedoksi kokouksessa saadut selvitykset. 
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Kanta-Hämeen työllistymistä edistävän monialaisen yhteispalvelun (TYP) 
yhteistyösopimus 1.1.2023 alkaen 
 
611/00.04.00/2021 
 
 
 
 
 
KH 16.01.2023 § 13  
  
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Jaakko Leskinen, p. 050 564 0014, 

jaakko.leskinen (ät) forssa.fi 
 
Työllistymistä edistävä monialainen yhteispalvelu (TYP) on 
lakisääteinen palvelu, joka on järjestettävä kaikissa kunnissa. 
Toimintaa ohjaa laki työllistymistä edistävästä monialaisesta 
yhteispalvelusta (1369/2014, 448/2020, 424/2021 ja 935/2022) sekä 
valtioneuvoston asetus työllistymistä edistävästä monialaisesta 
yhteispalvelusta (1377/2014). Yhteistyösopimuksella sovitaan 
työttömille tarjottavan työllistymistä edistävän monialaisen 
yhteispalvelun järjestämisestä. 
 
TYP on hyvinvointialueen, TE-toimiston/kuntakokeilun ja Kelan 
muodostama yhteistyöverkosto. TYP-lain mukaisesti jokainen kunta 
kuuluu johonkin TYP-verkostoista; Kanta-Häme muodostaa yhden 
TYP-verkoston. Verkostoja on Suomessa yhteensä 32. TYP-toiminta 
on organisoitu kussakin verkostossa lain ja asetuksen ohjaamana 
niin, että palvelun järjestämiseksi verkostolle on laadittu 
yhteistyösopimus, nimetty johtoryhmä sekä nimetty toimintaa johtava 
henkilö ja hänen varahenkilönsä.  
 
Kanta-Hämeen TYPin nykyinen yhteistyösopimus on voimassa 
1.1.2022 alkaen toistaiseksi voimassa olevana. Hyvinvointialueet 
aloittavat toimintansa 1.1.2023 ja tulevat uudeksi sopijaosapuoleksi 
yhteistyösopimukseen, minkä vuoksi tulee laatia uusi 
yhteistyösopimus. Yhteistyösopimus laaditaan hyvinvointialueen, 
verkoston kuntien, TE-toimiston ja Kelan kesken. Toimintaa johtaa 
TYPin johtoryhmä, jossa on kaikkien sopimusosapuolten edustus. 
Asetuksen (1377/2014) mukaisesti johtoryhmä tekee 
yhteistyösopimuksen työllistymistä edistävän monialaisen 
yhteispalvelun järjestämisestä johtoryhmän toimialueella. 
Johtoryhmä asettaa vuosittain monialaisen yhteispalvelun 
toimialueensa tavoitteet ja sopii monialaisena yhteispalveluna 
tarjottavien palvelujen järjestämiseen tarkoitettujen määrärahojen 
käyttösuunnitelmasta. Johtoryhmä seuraa ja arvioi monialaisen 
yhteispalvelun toimeenpanoa ja tavoitteiden toteutumista. 
Johtoryhmän toimintakausi on kolme vuotta ja johtoryhmän asettaa 
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TE-toimisto. Kanta-Hämeen monialaisen yhteispalvelun johtoryhmän 
asettamispäätös on liitteenä. Kuntakokeilun ulkopuolisilla kunnilla ei 
ole lakisääteistä roolia TYP-lain mukaisessa asiakastyössä, mutta 
kunnat kuuluvat TYPin johtoryhmään ja ovat osapuolina 
yhteistyösopimuksessa. Kunnat asettavat johtoryhmän 
puheenjohtajan ja hyvinvointialue varapuheenjohtajan. 
 
Uusi yhteistyösopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimuksen 
voimassaolo päättyy, mikäli laki työllistymistä edistävästä 
monialaisesta yhteispalvelusta (1369/2014) ja lain nojalla annettu 
asetus (1377/2014) kumotaan. Sopimusta tai sen liitteitä tarkistetaan 
tarvittaessa. Sopimusta voidaan muuttaa kirjallisesti sopimalla. 
Sopimusta tarkistetaan sopimuskauden aikana jonkun sopijapuolen 
sitä vaatiessa. Johtoryhmä käsittelee ja tekee muutosesitykset ja 
käynnistää tarvittaessa sopimusneuvottelut. Sopimukseen liittyvät 
erimielisyydet pyritään ensisijaisesti ratkaisemaan sopijapuolten 
välisin neuvotteluin. Ne sopimusta koskevat erimielisyydet, joita ei 
kyetä neuvottelemalla selvittämään, ratkaistaan hallintoriita-asiana 
Hämeenlinnan hallinto-oikeudessa. Kukin sopijaosapuoli voi 
irtisanoa tämän sopimuksen päättymään kyseisen vuoden lopussa. 
Irtisanomisaika on 6 kuukautta. 
 
TYPin johtoryhmä on kokouksessaan 7.12.2022 hyväksynyt Kanta-
Hämeen työllistymistä edistävän monialaisen yhteispalvelun 
yhteistyösopimuksen luonnoksen ja sen liitteet. Sopimuskauden 
aikana tehtävät liitteiden päivitykset hyväksytään TYP-
johtoryhmässä, eivätkä ne edellytä sopimuksen uudelleen käsittelyä. 
TYPin kohderyhmänä ovat työttömät työnhakijat, joiden työttömyys 
on pitkittynyt ja jotka hyötyvät monialaisesta palvelusta ja eri tahojen 
järjestämisvastuulla olevien palveluiden yhteensovittamisesta 
työllistymisensä edistämiseksi. Palvelussa korostuu asiakkaan 
palvelutarpeen monialainen kartoitus sekä valmennuksellinen ja 
ratkaisukeskeinen työskentely. Asiakastyö on intensiivistä, 
kasvokkain tapahtuvaa ja tavoitteellista palvelua, joka edellyttää 
räätälöityjä ratkaisuja työllistymisen edistämiseksi.  
 
Palvelun toteuttamisen organisoinnista, koordinoinnista ja 
kehittämisestä sekä asetettujen tavoitteiden toteutumisesta vastaa 
johtoryhmään kuuluvien kuntien nimeämä toimintaa johtava henkilö. 
Toimintaa johtavalle henkilölle nimetään lisäksi varahenkilö. 
Johtoryhmän tulee hyväksyä johtava henkilö ja tämän varahenkilö 
ennen nimeämistä. Kanta-Hämeen TYPin johtoryhmä on 
kokouksessaan 10.1.2023 päättänyt hyväksyä Hämeenlinnan 
kaupungin ehdotuksen siitä, että Susanna Halonen nimetään 
toimintaa johtavaksi henkilöksi. Johtavan henkilön työnantaja on 
Hämeenlinnan kaupunki. Varahenkilönä toimisi Mira Sillanpää. TYP-
työhön osoitetusta sopimusosapuolten henkilöstöresurssista on 
sovittu TYP-yhteistyösopimuksessa (liite 1). Kaikkiaan TYP-lain 
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mukaiseen asiakastyöhön Kanta-Hämeessä on osoitettu 35 
työntekijää. 
 
Jokainen Kanta-Hämeen TYPin sopimusosapuoli vastaa itse oman 
henkilöstönsä palkkaus- ja muista kustannuksista. Toiminnasta 
aiheutuvat yhteiset kustannukset (78700 €, TA 2023) jaetaan 
yhteistyösopimuksessa sovitulla tavalla osapuolten kesken (liite 5). 
Hyvinvointialue osallistuu yhteisiin kustannuksiin 30% osuudella ja 
80 70 % (korjattu kirjoitusvirhe 16.1. käsittelyn jälkeen) jaetaan 
kuntien kesken. Kuntien välisten kustannusten jakoperusteena on yli 
300 päivää työmarkkinatukea saaneiden kokonaismäärän 
kunnittainen suhdeluku 50 % painotuksella ja kunnan väestömäärän 
kunnittainen suhdeluku 50 % painotuksella. Kustannusten jako 
tehdään väestömäärän osalta edellisen vuoden 31.12. tilanteen 
mukaisesti (väestötiedot), ja vähintään 300 päivää työmarkkinatukea 
saaneiden osalta edellisen vuoden kuukausikeskiarvon mukaisesti 
(Kelasto). Yhteiset kustannukset muodostuvat toimintaa johtavan 
henkilön palkkauskustannuksista sivukuluineen sekä muista 
yhteisistä kustannuksista, joita ovat esimerkiksi yhteisten 
kehittämispäivien kustannukset, koulutus- ja asiantuntijapalvelut, 
matkakustannukset sekä jyvitykset sisäisistä ICT-palveluista ja 
laitevuokrista sekä työtilojen vuokrista. Forssan kaupungin osuus 
yhteisistä kustannuksista v. 2022 on ollut laskennallisesti 5 679 €.  
 
Liitteet 
Yhteistyösopimus työllistymistä edistävästä monialaisesta 
yhteispalvelusta (TYP) Kanta-Hämeessä (luonnos) 
Monialaisen yhteispalvelun asiakasrekisterin tietosuojaseloste (liite) 
Kanta-Hämeen monialaisen yhteispalvelun johtoryhmän 
asettamispäätös (liite) 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 
 
1. hyväksyä liitteenä olevan Kanta-Hämeen työllistymistä edistävän 
monialaisen yhteispalvelun (TYP) yhteistyösopimuksen liitteineen 
 
2. nimetä TYP-lain mukaista toimintaa johtavaksi henkilöksi Susanna 
Halosen 23 tammikuuta 2023 alkaen ja hänen varalleen Hanna 
Doganin 
 
3. nimetä (TYP-lain mukaista toimintaa) johtavan henkilön 
varahenkilöksi Mira Sillanpään. 
 

Käsittely Asiasta käydyn keskustelun perusteella puheenjohtaja tiedusteli 
voidaanko asia yksimielisesti jättää pöydälle. Todettiin, että näin 
voidaan menetellä. 
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Päätös Kaupunginhallitus jätti asian yksimielisesti pöydälle. 
 

 
 
 
KH 23.01.2023 § 24    
    

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. hyväksyä liitteenä olevan Kanta-Hämeen työllistymistä edistävän 
monialaisen yhteispalvelun (TYP) yhteistyösopimuksen liitteineen 
 
2. nimetä TYP-lain mukaista toimintaa johtavaksi henkilöksi Susanna 
Halosen 23 tammikuuta 2023 alkaen ja hänen varalleen Hanna 
Doganin 
 
3. nimetä (TYP-lain mukaista toimintaa) johtavan henkilön 
varahenkilöksi Mira Sillanpään. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
 

 
 
Liitteet 
 Yhteistyösopimus työllistymistä edistävästä monialaisesta 

yhteispalvelusta Kanta-Hämeessä (luonnos) sekä liitteet 1-3 ja 5 
 Liite 4 TYP -sopimusluonnokseen; TYP johtoryhmän nimeämispäätös 

2022-2024 
 Liite 6 TYP -sopimusluonnokseen; Tietosuojaseloste työ- ja 

elinkeinotoimiston henkilöasiakasrekisterin osarekisteri monialainen 
yhteispalvelu 
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Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymän esitys seudullisesta nuorten 
työpajatoiminnasta ja seudullisesta ohjaamo-toiminnasta 
 
560/00.04.00/2022 
 
 
TYÖELI 21.12.2022 § 64  
  
Valmistelija Sivistysjohtaja Jarmo Pynnönen, p. 050 5965 155,  
 jarmo.pynnonen(ät)forssa.fi 
 Työllisyys- ja hyvinvointipalvelujen päällikkö Jaakko Leskinen, puh. 

050 5640 014, jaakko.leskinen(ät)forssa.fi 
 
Forssan kaupungin v. 2023 talousarviossa on nuorten 
työpajatoimintaan budjetoitu AVI-rahoitusta 55 000 €, johon tulee 
lisäksi kaupungin omarahoitusosuus 18 333,33 € eli hankerahoitus 
on yhteensä 73 333,33 €. Palvelussa toimii kaksi työvalmentajaa ja 
palveluita ovat valmennus ja ohjaus muun muassa logistiikassa ja 
valmistavassa työpajatoiminnassa. Toiminta on opinnollistettua ja 
asiakkaat suorittavat opintoja palvelujaksojen aikana tavoitteena 
työllistyminen. Toimitilana on yksityinen vuokrakiinteistö osoitteessa 
Hämeentie 37. Palvelua on järjestetty vuosikymmenien ajan. 
Forssan kaupunki voi osallistua seudulliseen työpajatoiminnan 
hankkeeseen ja valtionavustushakuun vuoden 2023 
talousarviomäärärahojen puitteissa. On huomattava, että Forssan 
kaupungilla on myös omalla rahoituksella tapahtuvaa 
työpajatoimintaa, joka jäisi edelleen kaupungin toiminnaksi.  
 
Kaupungin talousarvioesityksessä vuodelle 2023 Ohjaamo-
palveluun on budjetoitu toimintakuluja 66 650 €. Palvelussa toimii 
yksi palveluohjaaja / koordinaattori tuottaen nuorten monialaisten 
palvelujen koordinointia ja kehittämistä sekä asiakaspalvelua alle 17-
30 -vuotiaille nuorille. Ohjaamo on toinen kaupungin 
työllisyyspalvelujen ohjausyksiköistä. Toimitilana on kaupungin 
omistama kiinteistö osoitteessa Vapaudenkatu 4. Forssan kaupunki 
on järjestänyt Ohjaamo-toimintaa vuodesta 2015 alkaen. Ohjaamo-
verkostossa ovat mukana eri organisaatioiden lisäksi kaikki seudun 
kunnat. Ohjaamon toimintaa ohjaa ohjausryhmä, joka ei ole käsitellyt 
vireillä olevaa asiaa. Forssan kaupunki voi osallistua seudulliseen 
ohjaamo-toiminnan suunnitteluun, mutta varsinaisia päätöksiä 
voidaan tehdä vasta sen jälkeen kun toimintaan ja talouteen liittyvät 
yksityiskohdat ovat tiedossa.  
 
Forssan kaupunki voi sopia sopimuksen Lounais-Hämeen 
koulutuskuntayhtymän ja Fokka Säätiön kanssa. 
 
Kaupunginhallitus nimeää Fokka Säätiöön kaupunginhallituksen 
edustajan. 
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Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Työllisyys- ja elinvoimalautakunta päättää esittää 
kaupunginhallitukselle, että se vastaa Lounas-Hämeen 
koulutuskuntayhtymän (10.12.2022) esitykseen seuraavasti:  
 
Forssan kaupunki 
 
1. voi osallistua seudulliseen työpajatoiminnan hankkeeseen ja 
valtionavustushakuun vuoden 2023 talousarviomäärärahojen 
puitteissa. On huomattava, että Forssan kaupungilla on myös omalla 
rahoituksella tapahtuvaa työpajatoimintaa, joka jäisi edelleen 
kaupungin toiminnaksi, 
  
2. voi osallistua seudulliseen ohjaamo-toiminnan suunnitteluun, 
mutta varsinaisia päätöksiä voidaan tehdä vasta sen jälkeen kun 
toimintaa ja talouteen liittyvät yksityiskohdat ovat tiedossa, 
  
3. voi sopia sopimuksen Fokka Säätiön kanssa. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus voi nimetä Fokka Säätiöön kaupungin 
edustajan. 
 

Päätös Työllisyys- ja elinvoimalautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
KH 23.01.2023 § 25    
    
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus vastaa Lounas-Hämeen koulutuskuntayhtymän 

(10.12.2022) esitykseen seuraavasti: 
 
Forssan kaupunki 
 
1. osallistuu seudulliseen työpajatoiminnan hankkeeseen, mikäli 
valtionavustus myönnetään. On huomattava, että Forssan 
kaupungilla on myös omalla rahoituksella tapahtuvaa 
työpajatoimintaa, joka jäisi edelleen kaupungin toiminnaksi 
 
2. osallistuu seudulliseen ohjaamo-toiminnan suunnitteluun, 
 
3. solmii sopimuksen Fokka Säätiön kanssa. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus nimeää Fokka Säätiöön kaupungin 
edustajan. 
 

Käsittely Jäsenet Sirkka-Liisa Anttila ja Lotta Saarenmaa ilmoittivat olevansa 
esteellisiä käsittelemään asiaa (yhteisöjäävit: Anttila Lounais-
Hämeen koulutukuntayhtymän hallituksen jäsen ja Saarenmaa 
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varajäsen). He olivat kokouksesta poissa tämän asian käsittelyn 
ajan. 

 
 Jäsen Jouko Haonperä esitti jäsen Johanna Häggmanin 

kannattamana, että kohdasta yksi poistetaan teksti ”on huomattava, 
että Forssan kaupungilla on myös omalla rahoituksella tapahtuvaa 
työpajatoimintaa, joka jäisi edelleen kaupungin toiminnaksi”. 

 
 Tämän jälkeen kokouksessa pidettiin neuvottelutauko klo 18.48 - 

18.53. 
   
 Puheenjohtaja tiedusteli käydyn keskustelun perusteella, että 

voidaanko yksimielisesti hyväksyä Jouko Haonperän tekemä 
ehdotus. Todettiin, että näin voidaan tehdä. 

 
Päätös Kaupunginhallitus vastaa Lounas-Hämeen koulutuskuntayhtymän 

(10.12.2022) esitykseen seuraavasti: 
 
Forssan kaupunki 
 
1. osallistuu seudulliseen työpajatoiminnan hankkeeseen, mikäli 
valtionavustus myönnetään. 
 
2. osallistuu seudulliseen ohjaamo-toiminnan suunnitteluun, 
 
3. solmii sopimuksen Fokka Säätiön kanssa. 

 
  
 Jäsen Sirkka-Liisa Anttila poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 

jälkeen.



 
Forssan kaupunki PÖYTÄKIRJA 2/2023  13 

 
Kaupunginhallitus § 26 23.01.2023 

 
Edustajan nimeäminen Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n ylimääräiseen yhtiökokoukseen 
ja osakassopimuksen valmistelu- ja laatimisprosessiin 
 
28/00.00.01/2023 
 
KH 23.01.2023 § 26    
    
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Saarni, p. 040 573 6133, hanna.saarni (ät) 

forssa.fi 
 
Loimijoen Kuntapalvelut Oy on ilmoittanut järjestävänsä 
lähitulevaisuudessa ylimääräisen yhtiökokouksen, jossa on tarkoitus 
hyväksyä yhtiölle uusi yhtiöjärjestys. 
 
Kuntalain 60 §:n mukaan jäsenkunnan kunnanhallitus tai 
jäsenkunnan valtuuston päättämä kunnan muu toimielin valitsee 
yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen. 
  
Edellisessä yhtymäkokouksessa Forssan kaupungin edustajana on 
toiminut Matti Pietilä. 
 
Lisäksi Loimijoen Kuntapalvelut Oy on pyytänyt osakkaita 
nimeämään edustajansa osakassopimuksen valmistelu- ja 
laatimisprosessiin. Itse osakassopimus hyväksytään erikseen 
kaupunginhallituksessa. 
 
Em. asiakirjoihin liittyvät päivitykset ovat tarpeen mm. 
omistajapohjassa tapahtuneiden muutosten vuoksi. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus valitsee 
 
1. edustajaksi Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n ylimääräiseen 
yhtiökokoukseen Jari Kesäniemen. 
 
2. edustajaksi Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n osakassopimuksen 
valmistelu- ja laatimisprosessiin Jari Kesäniemen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
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Kaupunginhallitus § 27 23.01.2023 

 
Lukion tuntiopettajan viran täyttölupa 
 
31/01.01.01.00/2023 
 
KH 23.01.2023 § 27    
    
Valmistelija Sivistysjohtaja Jarmo Pynnönen, p. 03 4141 5290, jarmo.pynnonen 

(ät) forssa.fi 
 
Lukioon tarvitaan tuntiopettaja (opetusaineet venäjän kieli ja 
terveystieto) 1.8. 2023 alkaen toistaiseksi (vakanssi 2004).  
  
Forssan yhteislyseon lukiossa on suunniteltu täytettäviä 
opettajavirkoja siten, että on varauduttu laskeviin opiskelijamääriin. 
Tästä johtuen useita vapautuneita virkoja on jätetty täyttämättä ja 
opetustehtävät on hoidettu sisäisin järjestelyin.  
 
Laadukkaan lukio-opetuksen turvaamiseksi on kuitenkin 
varmistettava, että kelpoisia opettajia eri opetettaviin aineisiin on 
riittävä määrä.  
 
Venäjän kielen ja terveystiedon opettamiseen tarvitaan Forssan 
yhteislyseossa ko. opetusaineiden kelpoisuudet omaava henkilö, 
joka pystyy tarvittaessa opettamaan myös perusopetuksessa.  
 
Vakituisten opettajien rekrytointiprosessista ja valinnasta 
vastaa hallintosäännön 42 §:n mukaisesti sivistysjohtaja. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää myöntää lukion tuntiopettajan viralle 
(opetusaineet venäjä ja terveystieto) täyttöluvan 1.8. 2023 alkaen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
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Kaupunginhallitus § 28 23.01.2023 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
KH 23.01.2023 § 28    
    
 

Kaupunginhallitukselle on toimitettu kuntalain 92 §:n sekä 
hallintosäännön 36 §:n mukaisesti mahdollista otto-oikeuden 
käyttämistä varten alla luetellut toimielinten pöytäkirjat sekä 
viranhaltijoiden päätökset, joista julkiset ovat nähtävillä kaupungin 
verkkosivuilla. 
 
Kuntalain mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
saa ottaa 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai 
sosiaalitoimen asioita; 
3) kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle 
siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Tarkastuslautakunta toimii suoraan valtuuston alaisuudessa eikä sen 
päätöksiä voi ottaa kaupunginhallituksen käsiteltäviksi. 
 
Kaupunki ja muut jätelautakunnan jäsenkunnat ovat sopineet, ettei 
jätelautakunnan päätöksissä tarkoitettuja asioita oteta 
kaupunginhallituksen käsiteltäviksi. 
 
Päätösraportit toimielinten pöytäkirjoista ja viranhaltijoiden 
päätöksistä ovat esityslistan oheismateriaalina. 
 
Toimielinten pöytäkirjat   Pvm 
 
tarkastuslautakunta   10.1.2023 
 
Viranhaltijoiden päätökset ajalta 12.1. – 18.1.2023 
 
Viranhaltija, pykälät 
 
Heikan koulunjohtaja   1 
jätehuoltopäällikkö   1-31 
Keskuskoulun rehtori   1 
tekninen johtaja   1 
työllisyyspäällikkö   1 
Vieremän koulunjohtaja   1 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
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Kaupunginhallitus § 28 23.01.2023 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee yllä olevat pöytäkirjat ja päätökset 
tiedoksi ja päättää, ettei se ota käsiteltäväkseen päätöksissä 
tarkoitettuja asioita. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
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Kaupunginhallitus § 29 23.01.2023 

 
Ilmoitusasiat 
 
KH 23.01.2023 § 29    
    
 
 Kaupunginhallitukselle esitetään tiedoksi seuraavat 

ilmoitusluonteiset asiat: 
 

- Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös 30.12.2022 opetus- ja 
kulttuuritointa varten kunnille myönnettävän valtionosuuden sekä 
kuntayhtymille, rekisteröidyille yhteisöille ja säätiöille 
myönnettävän rahoituksen tarkistamisesta vuodelle 2022, dnro 
672/02.05.01.00/2021. 
 

- Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös 30.12.2022 opetus- ja 
kultturitoimen valtionosuudesta vuodelle 2023, dnro 
558/02.05.01.00/2022. 
 

- Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös 30.12.2022 esi- ja 
perusopetuksen yksikköhinnoista vuonna 2023, dnro 
558/02.05.01.00/2022. 
 

- Vaasan hallinto-oikeuden päätös 18.1.2023 nro 48/2023 
ympäristölupa-asiaa koskevaan valitukseen / Etelä-Suomen 
aluehallintovirasto 7.9.2021, nro 254/2021; Nevel Oy, dnro 
29/11.01.00.00/2021. 

 
- johtoryhmän muistio 9.1.2023 
 
 

 Kokousasiakirjat ovat nähtävinä sähköisessä kokousjärjestelmässä 
(CM). 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
 
 1. merkitsee edellä mainitut asiakirjat tiedoksi 
 
 2. toteaa, ettei edellä lueteltuihin pöytäkirjoihin sisältyvissä 

päätöksissä tarkoitettuja asioita ole aihetta ottaa 
kaupunginhallituksen käsiteltäviksi 

 
3. tyytyy muiden viranomaisten päätöksiin. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
 
  



 
Forssan kaupunki PÖYTÄKIRJA 2/2023  18 

 
Kaupunginhallitus § 29 23.01.2023 

 Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Sanni Grahn-Laasonen 
poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 19.03. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 22, § 23, § 24, § 25, § 27, § 28, § 29 
 
 
Oikaisuvaatimuskielto 
 
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta, koska 
päätökset koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 26 
 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön saa tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kaupungin jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus tehdään Forssan kaupunginhallitukselle.  
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista, sitä päivää lukuun ottamatta. 
 
Jollei muuta näytetä, asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemäntenä (7.) päivänä sen jälkeen, kun asiakirja on annettu postin 
kuljetettavaksi. Sähköisenä lähetetyn viestin katsotaan tulleen tiedoksi kolmantena 
(3.) päivänä viestin lähettämisestä. Saantitodistusta vastaan lähetetystä päätöksestä 
katsotaan saadun tieto saantitodistuksen osoittamana päivänä. Erillistä 
tiedoksisaantitodistusta käytettäessä päätöksestä katsotaan saadun tieto 
todistukseen merkittynä päivänä. Kaupungin jäsenen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. 
 
Vaatimuksen perusteineen on käytävä ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijän on 
allekirjoitettava oikaisuvaatimus. 
 
Yhteystiedot: 
 
käynti- ja postiosoite Turuntie 18, 30100 Forssa 
puhelinvaihde 03-41 411 
efaksi 03-4141 5227 
sähköposti kirjaamo@forssa.fi 
Hallintopalveluyksikkö on avoinna ma klo 9.00-16.00, ti-pe klo 9.00-15.00 
 


