Forssan kaupungin kesatyot
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Forssan kaupunki on jarjestanyt kesatyomahdollisuuksia
tyoyksikoissaan ja tukenut kesatoita muilla tyonantajilla seka
tiedottanut kesatydmahdollisuuksia elinkeinotoiminnan eri
toimialoilla. Kaupunki on jarjestanyt

1) takuukesatyot 16-vuotiaiden ikaryhmalle (2023: v. 2007
syntyneet, ikaluokan koko 168 hld),

2) kesatoitd mahdollisuuksien mukaan 17 - 20 -vuotiaiden
ikaryhmille (2023: v. 2003 — 2006 syntyneet),

3) kesatyotukea yrityksiin, yhdistyksiin ja yksityisille tydnantaijille
tyollistymiseksi (16 — 18 -vuotiaat) seka

4) nuorten yrittajyystukea (18 — 25 -vuotiaille).

Kesatoiden loytamisen helpottamiseksi nuoria varten on myos koottu
sahkoinen alusta kesatydvaihtoehdoista laajemminkin. Ikaluokkien
koko on paasaantoisesti pienentynyt ja kesatoita on viime vuosina
jarjestetty noin 130 — 150 nuorelle. Pandemian alkuvaiheessa
kesatoita peruuntui. Vuoden 2022 kesatoihin tehtiin ikaluokittain
tydsopimuksia: synt. 2006: 93 nuorta, 2005: 21 nuorta, 2004: 11
nuorta, 2003: 6 nuorta, 2002: 2 nuorta.

Kesatoihin on varattu vuosittainen maararaha ja kesatoita
jarjestetaan paasaantoisesti vahintaan kahden viikon mittaisina
jaksoina ja 30 tuntia viikossa. Perehdytys tapahtuu tyoyksikoissa ja
palvelu on vakuutettua. Osa kesatdista jakaantuu pidemmalle
ajanjaksolle tai kestaa useamman viikon, jolloin jokainen tyoyksikko
vastaa palkkauskustannuksista osaltaan. Tehtavia on ollut kaikilta
toimialoilta. Toimialojen talousarvioihin sisaltyvien nuorten
kesatyopaikkojen haku tehdaan samalla aikataululla. Haku
kesatyopaikkoihin on helmikuussa Kuntarekryn kautta ja valinnat
tehdaan maaliskuussa. Kesatyo ajoittuvat kesa-elokuulle.
TyOsopimusten laadinnan yhteydessa nuoret tutustutetaan
Ohjaamo-palveluun.

17 — 20 -vuotiaiden kesatdiden kohderyhmaa esitetaan
pienennettavaksi 17 — 18 -vuotiaisiin. 19 — 20 -vuotiaiden nuorten
voidaan katsoa olevan jo keskeisesti muiden palvelujen, tyo- ja
yrittajyysmahdollisuuksien ja myos opiskelumahdollisuuksiin liittyvien
kesa- ja maaraaikaistoiden piirissa, joten ikdryhman pienentamisella
voitaisiin tarjota paikkoja lisda nuoremmille ikaluokille.
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Lisaksi esitetaan, etta tydantajien kesatyotuen tuntimaaraa
kasvatetaan vastaavasti 30 tuntiin vilkkossa aiemman 25 viikkotunnin
sijaan, ja huomioidaan, etta tyo voi toisaalta jakautua pidemmalle
ajanjaksolle mutta tuen saaminen edellyttaa yhteensa 60 tyotunnin
toteutumista. Vastaavasti tuen maara korotetaan 250 eurosta 300
euroon.

Lapsiystavallinen valmistelutyo ja paatoksenteko:

Onko paatoksella lapsivaikutuksia? Kylla
Onko lapsia ja nuoria kuultu? Ei
Onko tehty lapsivaikutusten arviointia? Ei
Sivistysjohtaja

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta paattaa

1) asettaa maararahasidonnaisen kesatydllistamisen ikaluokaksi 17
— 18 -vuotiaat ja

2) asettaa tyonantajien kesatyotuen saamisen yhdeksi ehdoksi
yhteensa 60 tunnin tydmaaran seka korottaa tuen maaraa
vastaavasti 300 euroon.

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.



