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Voimaanpanolain (616/2021) 10 § 2 mom 1 kohdan mukaan 
väliaikaisen toimielimen tehtävänä on selvittää hyvinvointialueille 
siirtyvä henkilöstö ja valmistella aluevaltuustolle ehdotukset mm. 
henkilöstön siirtosopimuksiksi. Siirtosopimusmalli on valmisteltu 
yhdessä muiden hyvinvointialueiden kanssa ja Kanta-Hämeen 
aluevaltuusto on hyväksynyt sen kokouksessaan 29.3.2022/ 34 §. 
Aluehallitus on käsitellyt siirtosopimuksen kokouksessaan 
3.10.2022/ 179 § ja päättänyt lähettää sen luovuttavien 
organisaatioiden käsiteltäväksi ja hyväksyttäväksi 30.11.2022 
mennessä. Siirtosopimus on käsitelty Oma Hämeen 
yhteistoimintaelimessä 26.1. ja 27.9.2022.  
 
Tarkoitus on, että hyvinvointialue solmii samansisältöiset 
siirtosopimukset kaikkien henkilöstöä luovuttavien organisaatioiden 
kanssa.  Siirtosopimus käsitellään Forssan kaupungin henkilöstön 
edustajien kanssa liikkeen luovutusta koskevan 
yhteistoimintamenettelyn yhteydessä 24.10.2022. Forssan 
kaupungilta siirtyy hyvinvointialueelle 15 henkilöä 
työllisyyspalveluista. 

 
Henkilöstön siirtosopimus liitteenä.   
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jari Kesäniemi, p. 03 4141 5260 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteen mukaisen henkilöstön 
siirtosopimuksen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
 

 


