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Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyma ja Forssan
seudun hyvinvointikuntayhtyma jarjestavat talla hetkella alueillaan
ymparistéterveydenhuollon palvelut. Kunnan tulee jarjestaa
terveydenhuoltolain (1326/2010) 21 §:ssa luetelluissa laeissa
tarkoitettujen yksilon ja hanen elinymparistonsa terveydensuojelua
koskevien tehtavien (ymparistéterveydenhuolto) muodostama
kokonaisuus kunnan itsensa toimesta tai kuntien valisena
yhteistoimintana.

Ymparistoterveydenhuolto muodostuu tehtavista, jotka on maaritelty
seuraavassa lainsaadannossa:

- Kansanterveyslaki 66/1972

- Terveydenhuoltolaki 1326/2010

- Laki ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta 410/2009
- Terveydensuojelulaki 763/1994

- Elintarvikelaki 297/2021

- Elainlaakintahuoltolaki 765/2009, luonnos uudeksi
elainlaakintahuoltolaiksi

- Tupakkalaki 549/2016

- Laakelaki 395/1987; 54 a§, 54 c§, 54d§ Nikotiinivalmisteiden
myynti (22/2006)

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamisvastuun siirtyessa 1.1.2023 kunnilta hyvinvointialueelle,
sai myos ymparistoterveydenhuolto mahdollisuuden siirtya
hyvinvointialueelle samaan aikaan. Asiasta laadittiin
oheismateriaalina oleva selvitys Riihimaen seudun
terveyskeskuksen kuntayhtyman, Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtyman ja Hameenlinnan valvontayksikoiden
kanssa (Selvitys mahdollisuudesta siirtda ymparistéterveydenhuollon
tehtavat Kanta-Hameen hyvinvointialueelle vuonna 2023,
12.11.2021), mutta ymparistoterveydenhuollon siirtyminen
hyvinvointialueelle 2023 Kanta-Hameen alueella ei toteutunut.
Hameenlinnan ymparistéterveydenhuolto jatkoi toimintaa omassa
organisaatiossaan, joten ymparistoterveydenhuollon siirtyminen
hyvinvointialueelle 1.1.2023 ei ole mahdollista.

Koska maakunnallinen ymparistdéterveydenhuollon siirtyminen
hyvinvointialueelle ei toteutunut, aloitettiin Forssan ja Riihimaen
seutujen yhteistoiminnan valmistelu. Alueen kuntajohtajien
kokouksessa 11.4.2022 paadyttiin valmistelemaan
ymparistdterveydenhuollon palveluiden organisoimisesta
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tuotettavaksi vastuukuntamallilla, Riihimaen kaupunki
vastuukuntana, ja paatettiin pyytaa alueen kunnilta kannanottoa
ymparistdterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen muodostamisesta
ja nimeamaan edustajat valmisteluun.

Oheismateriaalina oleva selvitys ” Ymparistéterveydenhuollon
organisoituminen vuonna 2023, 14.4.2022” sisaltaa selvityksen
Riihimaen terveyskeskuksen kuntayhtyman ja Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtyman (pl. Someron kunta) nykytilanteesta ja
perusteista uuden yhteistoiminta-alueen muodostamiselle.

Kunnat ovat tehneet myonteiset paatokset valmisteluun
osallistumisesta ja nimenneet seuraavat edustajansa valmisteluun:
Forssan kaupunginhallitus 25.4.2022, edustajana ymparistopaallikko
Niina Salminen-Aberg; Riihimaen kaupunginhallitus 2.5.2022,
edustajana elinvoimajohtaja Mika Herpio; Janakkalan kunnanhallitus
2.5.2022, edustajana talous- ja hallintopaallikko Tiina Vesala; Ypajan
kunnanhallitus 10.5.2022, edustajana kunnanjohtaja Tatu Ujula;
Jokioisten kunnanhallitus 16.5.2022, edustajana hallinto- ja
talousjohtaja Mika Rantala; Tammelan kunnanhallitus 16.5.2022,
edustajana vs. kunnanjohtaja Taavi Leinikka; Humppilan
kunnanhallitus 16.5.2022, edustajana hallintojohtaja Susanna
Hokkanen; Hausjarven kunnanhallitus 24.5.2022 edustajana
kunnanjohtaja Pekka Maattanen ja Lopen kunnanhallitus 23.5.2022
edustajana valtuuston toinen varapj. Tiina Seppala ja talous- ja
hallintojohtaja Jenny Saarela.

Yhteistoimintasopimusluonnoksen valmistelusta ovat vastanneet
Riihimaen kaupungin elinvoimajohtaja Mika Herpid,
kaupunginlakimies Mikko Heiskanen ja vt. kaupunginjohtaja Petri
Hirvonen seka terveysvalvonnan johtajat Pirkko Sukula Riihimaen
seudun terveyskeskuksen kuntayhtymasta ja Leena Haimi Forssan
seudun hyvinvointikuntayhtymasta.

Kaikkien kuntien edustajien muodostama tydéryhma on kasitellyt
yhteistoimintasopimusluonnosta kokouksissaan 18.5., 1.6., 16.6. ja
28.6.2022, ja 28.6.2022 sopimusluonnos liitteineen (Riihimaen
kaupungin hallintosdantémaaraykset yhteisesta toimielimesta) on
paatetty lahettaa kuntien hyvaksymiskasittelyyn.

Sopimusluonnos paakohdittain

Sopimuksen mukaan Riihimaki (vastuukunta), Forssa, Janakkala,
Hausjarvi, Loppi, Tammela, Jokioinen, Ypaja ja Humppila sopivat
1.1.2023 lukien jarjestavansa ymparistdterveydenhuollon kuntalain
(410/2015) 8 luvun sopimukseen perustuvana julkisoikeudellisena
yhteistoimintana siten, ettd kunnat muodostavat lain tarkoittaman
yhteistoiminta-alueen ja sopivat, etta Riihimaki hoitaa yhteistoiminta-
alueen kuntien ymparistoterveydenhuollon tehtavia vastuukuntana ja
perustaa ymparistoterveydenhuollon palveluista jarjestamisesta
vastaamaan kuntalain 51§ mukaisen yhteisen toimielimen.
Sopimuksen tarkoittama yhteinen toimielin on Riihimaen kaupungin
elinvoimalautakunnan jaosto, sopimuksen tullessa voimaan
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nimeltdaan ymparistoterveysjaosto. Jaoston tehtavista ja asioiden
esittelysta maarataan vastuukunnan hallintosaanndssa.

Vastuukunnan valtuusto asettaa jaoston valtuustokaudeksi
kerrallaan sopijakuntien valtuustojen nimeamista jasenista ja
varajasenista. Kunnat nimeavat yhteiseen jaostoon jasenia, seka
heille varajasenet, seuraavasti: Riihimaki puheenjohtaja ja
varajasen, Forssa varapuheenjohtaja ja varajasen seka muut kunnat
Janakkala, Loppi, Hausjarvi, Tammela, Jokioinen, Ypaja ja Humppila
jasen ja varajasen. Jaostossa Riihimaen, Forssan ja Janakkalan
valitsemilla jasenilla on kullakin kaksi (2) aanta ja Lopen,
Hausjarven, Tammelan, Jokioisten, Ypajan seka Humppilan
valitsemilla jasenilla yksi (1) aani.

Ymparistoterveydenhuolto sijoittuu vastuualueena Riihimaen
kaupungin elinvoiman toimialueelle, jonne perustetaan tarvittavat
virat siirtyville viranhaltijoille. Sopimuksen tarkoittaman toiminnan
taloudenhoito on vastuukunnan vastuulla. Yhteisen toimielimen
talous on osa vastuukunnan talousarviota ja taloussuunnittelua.

Sopimusluonnoksen mukaan Ymparistoterveydenhuollon
kokonaisnettokustannukset jaetaan sopijapuolille seuraavassa
suhteessa:

Riihimaki 24,50%

Forssa 19,82%

Janakkala 12,86%

Tammela 11,24%

Jokioinen 8,92%

Hausjarvi 7,28%

Loppi 6,46%

Humppila 4,49% ja

Ypaja 4,43%.

Vuodesta 2026 alkaen perittavat kustannusosuudet lasketaan
uudelleen vuosittain edeltavan vuoden elokuun loppuun mennessa
palveluiden laskentaa edeltavien 24 kk toteutuneen kayton
mukaisesti. Ymparistoterveydenhuollon toimintaa harjoitetaan
toistaiseksi nykyisella toimipisteverkostolla.

Sopimus sisaltda vastuukunnan velvollisuuden mm. raportoida
talousarvion ja —suunnitelman toteutumisesta osavuosikatsausten ja
tilinpaatoksen yhteydessa, antaa sopijapuolien kayttoon niiden
tarvitsemat taloutta ja hallintoa koskevat tiedot seka raportoida
sopijakunnille vuosittain palveluiden kaytosta.

Sopimuksessa maaritellaan, etta alueellinen ymparistoterveysjaosto
aloittaa toimintansa 1.12.2022 ja sopimusten mukaisten palveluiden
tuottaminen alkaa 1.1.2023. Sopimus on irtisanottavissa
kahdentoista (12) kuukauden irtisanomisaikaa noudattaen.
Irtisanominen on mahdollista suorittaa paattymaan aikaisintaan
31.12.2025. Irtisanominen on toimitettava kirjallisesti tai sahkoisesti
kunkin sopijakunnan kirjaamoon.
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Yhteistoimintasopimuksen luonnos on liitteena.
Kaupunginjohtaja Jari Kesaniemi, p. 03 4141 5260
Kaupunginhallitus esittdaad kaupunginvaltuustolle, etta

1. se hyvaksyy liitteend olevan yhteistoimintasopimuksen

2. kaupunginhallitus valitsee hallintosaannon 26 §:n mukaisesti
ymparistoterveysjaostoon jasenen ja hanelle henkilokohtaisen
varajasenen sen jalkeen, kun valtuusto on hyvaksynyt
yhteistoimintasopimuksen.

Kaupungihallitus hyvaksyi ehdotuksen.

Jasen Sirkka-Liisa Anttila saapui kokoukseen taman pykalan
kasittelyn aikana ennen paatoksentekoa.



