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Johdanto

Elokuun ensimmaisena paivana vuonna 2015 voimaan tulleen Varhaiskasvatuslain (580/2015) mukaisesti
Opetushallitus maardsi 18.10.2016 uusista varhaiskasvatussuunnitelman perusteista. Valtakunnallisista
perusteista tuli ensimmaistd kertaa kansallinen normi, joka ohjaa varhaiskasvatuksen toteuttamista
paivakodeissa, perhepdivdhoidossa ja muussa varhaiskasvatuksessa. Uudet paikalliset
varhaiskasvatussuunnitelmat perustuvat valtakunnalliseen Varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin 2022
sekd Varhaiskasvatuslakiin 2018. Varhaiskasvatuslain kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin tuen
lakiuudistuksen myota paikalliset  varhaiskasvatussuunnitelmat  paivitetdadan  valtakunnallisen
varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti astuen voimaan 1.8.2022 alkaen.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet muodostavat sisallollisen jatkumon esi- ja perusopetuksen
opetussuunnitelmiin ja vahvistavat varhaiskasvatuksen asemaa osana suomalaista koulutusjarjestelmaa. Ne
tukevat ja ohjaavat laadukkaan varhaiskasvatuksen jarjestamista koko maassa.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa konkretisoituvat Varhaiskasvatuslaissa
varhaiskasvatustoiminnalle asetetut tavoitteet ja keskeiset sisall6t. Varhaiskasvatuksen tehtdava on tukea
lasten kokonaisvaltaista kehitysta, oppimista ja hyvinvointia yhteistydssa huoltajien kanssa. Varhaiskasvatus
on tavoitteellisen kasvatuksen, opetuksen ja hoidon kokonaisuus, jossa painottuu pedagogiikka. Hyva hoito
ja huolenpito seka pysyvat ihmissuhteet ovat hyvinvoinnin ja oppimisen perusta. Inkluusio on VoxForssaa
keskeisesti ohjaava periaate.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa korostetaan lapsilahtoista toimintaa, joka tukee lasten luontaista
aktiivisuutta ja halua oppia asioita. Lapsilla tulee olla mahdollisuus leikkia, liikkua, ilmaista itsedan eri tavoin
seka olla osallisina vertaisryhmassa. Lasten sosiaalisia suhteita tuetaan ja esimerkiksi kiusaamista ehkaistaan
ja siihen puututaan. Lapsilla on oikeus oppia uusia asioita sekd saada oppimiseensa ohjausta omien
lahtokohtiensa mukaisesti. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa lasten ja huoltajien osallisuuden ja
vaikuttamisen mahdollisuuksien edistaminen nahdaan tarkeana. Valtakunnallisten perusteiden tavoitteiden
edistdmisessa ja saavuttamisessa on toimintakulttuurin suunnitelmallisella kehittamisella ja arvioinnilla suuri
merkitys.

Varhaiskasvatussuunnitelmakokonaisuus  koostuu valtakunnallisten perusteiden ja  kunnallisten
varhaiskasvatussuunnitelmien lisdksi jokaiselle paivakodissa tai perhepdivihoidossa olevalle lapselle
laadittavasta henkilokohtaisesta varhaiskasvatussuunnitelmasta. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma
laaditaan yhteistyossa lapsen ja huoltajien kanssa.

Forssan paikalliseksi varhaiskasvatussuunnitelmaksi on laadittu VoxForssa 2022, johon sisallytetty
pedagogian kokonaisuus — Tyykin Tyyli - ohjaa varhaiskasvatuksen pedagogiaa, osallisuuden ja hyvinvoinnin
tukemista sekd arviointitoimintaa Forssan varhaiskasvatuksessa, paiviakodeissa ja perhepaivahoidossa.
VoxForssa 2022 on laadittu suomen kielella.

Forssan varhaiskasvatuksen palvelualueella VoxForssa 2022:ta laadittaessa on otettu huomioon
varhaiskasvatusta maarittavien lakien ja normien lisdksi seudullinen esiopetuksen opetussuunnitelma,
perusopetuksen  opetussuunnitelma, Lasten ja  nuorten  hyvinvointisuunnitelma, Forssan
kulttuurikasvatussuunnitelma, Forssan seudun Kotoutussuunnitelma, Forssan varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen kestdavan kehityksen suunnitelma sekd Forssan esi- ja perusopetuksen tasa-
arvosuunnitelma. Suunnitelmaa tyostettdessa on huomioitu myos Unicefin Lapsiystavallinen kunta -
toimintasuunnitelma ja luonnollisesti myos Forssan kaupunkistrategiasta esiin nousevat arvot ja sisallot —
esim. hyvinvointi, jarkivihreys ja lapsiystavallisyys.



Kansallinen koulutuksen arviointikeskus, Karvi, julkaisi vuonna 2018 Varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin
perusteet ja suositukset —asiakirjan sekd niiden pohjalta kansalliset varhaiskasvatuksen laatuindikaattorit
tukemaan varhaiskasvatuksen jarjestdjia korkeatasoisen varhaiskasvatustoiminnan jarjestamisessd, laadun
arvioinnissa ja toiminnan kehittdmisessa. Kunnat saivat tehtavakseen tehda indikaattoreiden pohjalta
konkreettisia kriteerimuotoisia tavoitteita helposti arvioitavassa muodossa. Tata tyéta varten perustettiin
Forssassa laatutiimi. Henkilostd osallistui laatutyohon pedagogiapaivassa toukokuussa 2019. Forssalaisen
varhaiskasvatuksen laatukriteerit on kirjattu Tyykin Tyyliin Palvelulupauksiin ja ”Alliin” peilaten.

VoxForssa 2022:n paivitystyohon henkilostoa osallistettiin VoxForssan sisaltoéon liittyvilla kysymyksilla
kevaalla 2022. Vastausten perusteella muokattiin vasun sisaltdja ja esitystapoja. Huoltajien ja lasten
osallistamiseksi paivitystydssa huomioitiin kevaalla 2021 toteutettu LastenForssa arviointi Il -kysely.
Kyselyssa huoltajien erittdin tarkeina pitamissa asioissa korostui perheiden yhdenvertaisuus, ympariston ja
ihmisten turvallisuus, tuttuus ja Iluotettavuus sekda oma ja lapsen osallisuus mm. lapsen
varhaiskasvatussuunnitelman teossa ja lapsen vaikutusmahdollisuudet oman paivansa rakentumisessa.
Henkilokunnalta odotetaan helposti lahestyttavyytta, sensitiivisyytta tunnistaa lasten tunteita ja vastata
niihin seka edistaa kaverisuhteiden muodostumista. Varhaiskasvatuksen toivotaan tukevan lapsen kehitysta,
kaveritaitojen ja hyvien tapojen oppimista seka mahdollisuutta omaehtoiseen liikuntaan.

Kyselyn perusteella lapsille mieluisimpia toimintoja varhaiskasvatuspdivan aikana ovat leikki, ulkoilu ja
ruokailut. Mieluisimmiksi sisdleikeiksi lapset kertoivat koti- ja nukkeleikit, autoleikit, legot ja muut rakentelut
seka kauppaleikin. Myo6s piirtdminen ja askartelut mainittiin usein. Padivakodin pidetyimmaksi paikaksi
nimettiin leikkipaikkojakin useammin sali. Ikavaksi koetut asiat liittyivat yleisimmin kaverisuhteisiin, esim.
lapsi ei ollut paassyt mukaan leikkiin tai leikkia oli hairitty. Kolmasosa lapsista koki aikuisen osallistumisen
leikkiin tarkedksi. Lasten osallisuuteen ja omien vaikuttamismahdollisuuksien tiedostamiseen tulee kyselyn
perusteella kiinnittaa erityisesti huomiota.

VoxForssan paivitystyohon osallistettiin myds sosiaali- ja terveyspalveluiden toimijoita toukokuussa 2022
jarjestetyssa yhteistyotapaamisessa, jolloin tehtiin joitain tarkennuksia monialaisen yhteistydon ja tuen
lukuihin. Asioiden esitystapaa on paivitetyssa vasussa uudistettu siten, ettad kasitteita on avattu vihreisiin
laatikoihin ja suurennuslaseilla on nostettu keskeisid osa-alueita tarkempaan tarkasteluun. Henkil6stolle
varhaiskasvatuksen prosessit |0ytyvat sahkoisesti kuvattuna myos IMS-jarjestelmasta.

VoxForssa 2022 on kehittyva, eldava asiakirja, joka tdydentyy ja tarkentuu
toimintaympariston muuttuessa  ja varhaiskasvatustoimintaa kehitettaessa. Iﬂllf

ja havainnoista saadun palautteen perusteella. Laatutiimin tyota jatkamaan on perustettu
pedagogiatiimi, mika ottaa vastuuta arviointi- ja kehittamistyosta.

Varhaiskasvatussuunnitelmaa arvioidaan ja kehitetdan vuosittain erilaisista arvioinneista ﬂ

VoxForssa 2022 julkaistaan ja tallennetaan sahkdisessa muodossa Pedanet —alustalle, josta
se on vaivattomasti saatavilla kaikille varhaiskasvatuksen toimijoille ja
varhaiskasvatuksesta kiinnostuville.

Lastenforssa.fi -sivuilla sekd Lasten Forssa —facebook-sivuilla esitelldadn forssalaista
varhaiskasvatusta.
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Forssan varhaiskasvatuksen toimintayksikot

P KOUARVEN KOULU-PAIVAKOTI

VIHREA LIPPU

Taikatuulen tiloissa

Tyykin tyyli = Forssan varhaiskasvatuksen pedagogian kokonaisuus

Forssan syntyhistoriaan on vaikuttanut puuvillatehdas, johon perustuen kaupunki on saanut

lempinimen Tyykikyla (tyyki = kangas, poytaliina). Tehtaan omia kangastilkkuja on kdytetty
asiakirjan kuvituksessa.

http://www.forssanmuseo.fi/kokoelmat/kuoseja-kaikille.

Muuta kuvitusta ovat tehneet Paivakoti Axel Wahrenin Varttindiden ja Kurjenpesan Muksulan lapset.


http://www.forssanmuseo.fi/kokoelmat/kuoseja-kaikille

1. Tavoitteista

Varhaiskasvatuksen valtakunnallisista tavoitteista saddetaan varhaiskasvatuslaissa. Tavoitteet ohjaavat
perusteiden seka paikallisen ja lapsen varhaiskasvatussuunnitelman laadintaa, toteuttamista ja arviointia.

Varhaiskasvatuslain mukaan varhaiskasvatuksen tavoitteena on

1) edistaa jokaisen lapsen idn ja kehityksen mukaista kokonaisvaltaista kasvua,
kehitysta, terveytta ja hyvinvointia;

2) tukea lapsen oppimisen edellytyksia ja edistaa elinikaista oppimista ja koulutuksellisen
tasa-arvon toteuttamista inklusiivisten periaatteiden mukaisesti

3) toteuttaa lapsen leikkiin, liikkumiseen, taiteisiin ja kulttuuriperintoon perustuvaa
monipuolista pedagogista toimintaa ja mahdollistaa myodnteiset oppimiskokemukset;
4) varmistaa kehittava, oppimista edistdva, terveellinen ja turvallinen
varhaiskasvatusymparisto;

5) turvata lasta kunnioittava toimintatapa ja mahdollisimman pysyvat
vuorovaikutussuhteet

lasten ja varhaiskasvatushenkiloston valilla;

6) antaa kaikille lapsille yhdenvertaiset mahdollisuudet varhaiskasvatukseen,
edistda yhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa sekd antaa valmiuksia
ymmartaa ja kunnioittaa yleista kulttuuriperinnetta seka kunkin kielellista,
kulttuurista, uskonnollista ja katsomuksellista taustaa;

7) tunnistaa lapsen yksil6llisen tuen tarve ja jarjestaa tarkoituksenmukaista

tukea varhaiskasvatuksessa tarpeen ilmettya tarvittaessa monialaisessa
yhteistyossa;

8) kehittda lapsen yhteistyo- ja vuorovaikutustaitoja, edistda lapsen toimimista
vertaisryhmassa seka ohjata eettisesti vastuulliseen ja kestavaan toimintaan,
toisten ihmisten kunnioittamiseen ja yhteiskunnan jasenyyteen;

9) varmistaa lapsen mahdollisuus osallistua ja saada vaikuttaa itsedan koskeviin
asioihin;

10) toimia yhdessa lapsen seka lapsen vanhemman tai muun huoltajan kanssa
lapsen tasapainoisen kehityksen ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin parhaaksi

seka tukea lapsen vanhempaa tai muuta huoltajaa kasvatustyossa.

Varhaiskasvatuksen jarjestdjalla on velvollisuus kertoa huoltajille varhaiskasvatuksen tavoitteista ja
toiminnasta sen eri toimintamuodoissa. Huoltajalle jarjestetdan mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa lapsensa
varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin. Lisdksi huoltajille jarjestetdan saannollisesti
mahdollisuus osallistua paikallisen ja yksikkdkohtaisen varhaiskasvatuksen suunnitteluun ja arviointiin.
Huoltajien osallistumisesta lapsen mahdollisesti annettavan tuen suunnitteluun ja arviointiin kuvataan
tarkemmin luvussa 5.



1.1 Arvot toimintaamme ohjaamassa

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden arvoperustan yleisperiaatteina ovat lapsen edun ensisijaisuus,
lapsen oikeus hyvinvointiin, huolenpitoon ja suojeluun, lapsen mielipiteen huomioon ottaminen seka
vhdenvertaisen ja tasa-arvoisen kohtelun vaatimus ja lapsen syrjintdkielto YK:n Lapsen oikeuksien
sopimuksen (1989), varhaiskasvatuslain (2018) ja YK:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskevan
yleissopimuksen mukaisesti (2016).

Lapsuuden itseisarvo

Varhaiskasvatuksen tehtavana on suojella ja edistda lasten oikeutta hyvaan ja turvalliseen lapsuuteen.
Varhaiskasvatus perustuu kasitykseen lapsuuden itseisarvosta. Jokainen lapsi on ainutlaatuinen ja arvokas
juuri sellaisena kuin han on. Jokaisella lapsella on oikeus tulla kuulluksi, nahdyksi, huomioon otetuksi ja
ymmarretyksi omana itsendan seka yhteisonsa jasenena.

Ihmisena kasvaminen

Varhaiskasvatus perustuu elaman, kestavan elamantavan ja ihmisoikeuksien kunnioittamiseen seka
ihmisarvon loukkaamattomuuteen. Henkilosté tukee lasten kasvua ihmisyyteen, jota kuvaa pyrkimys
totuuteen, hyvyyteen ja kauneuteen sekda oikeudenmukaisuuteen ja rauhaan. Varhaiskasvatuksessa
arvostetaan sivistysta, mika ilmenee tavassa suhtautua itseen, muihin ihmisiin, ymparisté6n ja tietoon seka
tavassa ja tahdossa toimia oikein. Henkilostd ohjaa lapsia toimimaan arvoperustan mukaisesti seka
keskustelemaan arvoista ja ihanteista. Varhaiskasvatuksessa kiusaamista, rasismia tai vakivaltaa ei hyvaksyta
missdadan muodossa eika keneltdakaan.

Lapsen oikeudet

Lapsella on oikeus ilmaista itseddan, mielipiteitdan ja ajatuksiaan seka tulla ymmarretyksi niilld ilmaisun
keinoilla, joita hanelld on. Jokaisella lapsella on oikeus hyvdan opetukseen, huolenpitoon ja kannustavaan
palautteeseen. Lapsella on oikeus leikkia, oppia leikkien ja iloita oppimastaan seka rakentaa kasitysta
itsestaan, identiteetistddn ja maailmasta omien I3ahtokohtiensa mukaisesti. Lapsella on oikeus
yhteiséllisyyteen ja ryhmaan kuulumiseen. Lapsella on oikeus saada riittdvaa ja oikea-aikaista tukea
varhaiskasvatuksessa. Lapsella on oikeus saada tietoa monipuolisesti, kasitella tunteita ja ristiriitoja seka
kokeilla ja opetella uusia asioita.

Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja moninaisuus

Varhaiskasvatus edistdd suomalaisen yhteiskunnan demokraattisia arvoja, kuten yhdenvertaisuutta, tasa-
arvoa ja moninaisuutta. Lapsilla tulee olla mahdollisuus kehittda taitojaan ja tehda valintoja esimerkiksi
sukupuolesta, syntyperastd, kulttuuritaustasta tai muista henkil6on liittyvistda syistd riippumatta.
Henkiloston tulee luoda moninaisuutta kunnioittava ilmapiiri. Varhaiskasvatus rakentuu moninaiselle
kulttuuriperinnélle, joka muotoutuu edelleen lasten, heiddan huoltajiensa sekd henkiloston
vuorovaikutuksessa.



Perheiden monimuotoisuus

Ammatillinen, avoin ja kunnioittava suhtautuminen monimuotoisiin perheisiin ja perheiden erilaisiin kieliin,
kulttuureihin, katsomuksiin ja uskontoihin, perinteisiin sekd kasvatusnakemyksiin luo edellytyksia hyvalle
kasvatusyhteistyodlle. Lasten perheidentiteettid ja perhesuhteita tuetaan siten, ettd jokainen lapsi voi kokea
oman perheensa arvokkaaksi.

Terveellinen ja kestdva elamantapa

Varhaiskasvatuksen tehtavana on ohjata lapsia terveytta ja hyvinvointia edistaviin elamantapoihin. Lapsille
tarjotaan mahdollisuuksia kehittda tunnetaitojaan ja esteettistda ajatteluaan. Varhaiskasvatuksessa
tunnistetaan ja noudatetaan kestdavdan eldmadntavan periaatteita niin, ettd sosiaalinen, kulttuurinen,
taloudellinen ja ekologinen ulottuvuus huomioidaan. Varhaiskasvatus luo perustaa ekososiaaliselle
sivistykselle niin, ettd ihminen ymmartaa ekologisen kestavyyden olevan edellytys sosiaaliselle kestavyydelle
ja ihmisoikeuksien toteutumiselle.

1.2 Jarkivihrea ja lapsiystavallinen Forssa, arvot Tyykin Tyyliin

Forssan kaupunkistrategia ”Jarkivihred Forssa — kestavaa elinvoimaa” tavoittelee vuoteen 2030 mennessa
forssalaisille hyvaa tulevaisuutta. Uskomme, ettda saavutamme haluamamme tulevaisuuden keskittamalla
kaikessa toiminnassamme ja palveluissamme huomion kolmeen kestavyyden nakdkulmaan: ekologiseen,
taloudelliseen ja sosiaaliseen- ja kulttuuriseen kestavyyteen.

Ekologiseen kestdavyyteen pyrimme asettamalla toimintamme luonnon kantokyvyn rajoihin ja taloudelliseen
tasapainoon perustuvalla toiminnalla taas uskomme edistdvaimme taloudellista kestavyytta. Toimintamme
ytimena on ihmisarvosta kiinnipitaminen, yhdenvertaisuus, myoétatunto ja oikeudenmukaisuus. Keskeisena
tavoitteenamme on taata hyvinvoinnin edellytysten siirtyminen sukupolvelta toiselle — siksi sosiaalisen ja
kulttuurisen kestavyyden edistdminen on meille tarkedaa.
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Kaupunkistrategiamme nakdkulmille on maaritelty kahdeksan menestystekijaa. Hyvinvointi—
menestystekijan takaa 16ytyy tavoitteena muun muassa Lapsiystavallisyys. Lapsiystavallinen
toimintakulttuurimme rakentuu LastenForssa—kokonaisuudelle ja varhaiskasvatuksessakin toiminnan
kivijalkoina ovat Palvelulupaukset seka niistd johdetut, sovitut toimintatavat ja kdytdanteet. Unicefin
Lapsiystavallinen kunta —tunnustus sitoo lapsiystavallisyystyon Lapsen oikeuksien sopimukseen ja
Lapsiystavallisyys—toimintasuunnitelma antaa muodon tavoitteelliselle ja suunnitelmalliselle arjessa
toteutuvalle lapsiystavallisyyden edistamiselle.

1. "Meilla lapsia kuullaan ja he saavat ikatasonsa mukaisesti olla osallisia itseaan koskevissa
asioissa.”

2. " Meilla aikuiset kunnioittavat lapsia, tiedostavat heidan yksil6llisyytensa seka kohtelevat
heita reilusti ja tasapuolisesti.”

3. "Meilla aikuiset pyrkivat toiminnassaan lasten ja nuorten kanssa lasndolevaan ja
kiireettdomaan kohtaamiseen ja turvallisen ilmapiirin luomiseen ja yllapitamiseen.”

4. "Meilla aikuiset toimijat sitoutuvat kehittamaan ammatillista osaamistaan ja toimimaan
yhteistydssa.”

5. Meilla on tavoitteena yhteiséllisyyden edistaminen.”
6. "Meille moninaisuus on arvokasta.”

7. "Meilla aikuinen on hyvana esimerkkina.”



1.3 Lapsi on ainutlaatuinen —inkluusion periaatteiden mukainen lapsikasityksemme

——

\_\

-_

saa iloita D

e e ——

J—

— ]
on
ainutlaatuinen
Q arvokas

-

-P'd-._

-

| saa aikuise fta
hyvdd mallia

tulee kuulluksi,
ndhdyksi,

huomioonotetuksi

Ja ymmdrretyksi

on osallinen

leikkii ja ilmaisex
itseddn ja
tunteitaan

/( saa aikuisen

\  kunnioituksen

( saa reilun ja

tasapuolisen

kohfelun _/

itseddn
. saa hyvdd o e'rus'rc
koskevissa yvaa op \
It huolenpitoa ja ‘
asioissa
——— - kannustavaa

+LTTE \ﬂ.'“_‘”ﬂ*i‘f/
. ATKUINEN

ohjaa toista
kunnioittavaan A -

- / - .
| ka ytékseen ja on . puuﬂ’uu toista Ioukkcavqan k P!y'.voksyyll Ja .
& =N J f N\ ka Y'""' y-rymlseen ! { unnioittaa sza Ja,
»-.\_,A.__-mclllm ) _J N perhettd
S tunbee " N \,
[ varhaiskasvatus- Kannuston (  1dsndoleva ‘l / huomioi lasten'|
 suunnitelman ja toimii yd e ' | ja perheiden |
\_sen mukaisesti -~ 7T A J tarpeet |
| Pitdé huolta " N
tukee ryhmddn -‘ o (,-QJ“ * 5y|,) ———
liittymista \ sensrruvmen B
' A l — ol h- I . . M""
kontaktinottotaitoja, _ ohjaa np5|lcll. e per a
leikkitaitoja, ja ohjaa T terveelliseen ja
ke skindiseen on _ kestdvddn eldmdntapaan
. esimerkkind )
vuorovaikutukseen N

10



1.4 Oppimiskasitys

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on laadittu perustuen oppimiskasitykseen, jonka mukaan lapset
kasvavat, kehittyvat seka oppivat vuorovaikutuksessa muiden ihmisten ja ldahiympariston kanssa.
Oppimiskasitys pohjautuu myos nakemykseen lapsesta aktiivisena toimijana. Lapset ovat synnynndisesti
uteliaita ja haluavat oppia uutta, kerrata ja toistaa asioita. Oppiminen on kokonaisvaltaista ja sitad tapahtuu
kaikkialla. Siind yhdistyvat tiedot, taidot, toiminta, tunteet, aistihavainnot, keholliset kokemukset, kieli ja
ajattelu. Oppimista tapahtuu muun muassa lasten havainnoidessa ja tarkkaillessa ymparistodan seka
jaljitellessa muiden toimintaa. Lapset oppivat myods leikkien, liikkuen, tutkien, erilaisia tyotehtavia tehden,
itsedan ilmaisten seka taiteisiin perustuvassa toiminnassa.

Varhaiskasvatuksessa oppimisen lahtokohtana ovat lasten aiemmat kokemukset, heiddan mielenkiinnon
kohteensa ja osaamisensa. On tarkeaa, etta uusilla opittavilla asioilla on yhteys lasten kehittyviin valmiuksiin
sekd muuhun kokemusmaailmaan ja kulttuuriseen taustaan. Lapset oppivat parhaiten voidessaan hyvin ja
kokiessaan olonsa turvalliseksi. Mydnteiset tunnekokemukset ja vuorovaikutussuhteet edistavat oppimista.
Ldammin ja tukea antava aikuinen voi lisata lapsen hyvaksyntaa kavereiden silmissa, mikd on yhteydessa
oppimiseen (Elina Vierimaa, Lapsen hyvinvoinnin tukeminen, luentomuistiinpanot 2019). Vertaisryhma ja
kokemus yhteis66n kuulumisesta ovat lapsen oppimisen ja osallisuuden kannalta keskeisid. Lasten tulee
saada oppimiseensa henkildston ohjausta ja tukea. Lapsia kiinnostava, tavoitteellinen ja sopivasti haastava
toiminta innostaa oppimaan lisda. Jokaisen lapsen tulee saada onnistumisen kokemuksia ja iloa omasta
toiminnastaan seka itsestaan oppijana.

Leikki on varhaiskasvatusikadisten lasten oppimiselle merkityksellistd. Se on lasta motivoivaa ja iloa tuottavaa
toimintaa, jossa lapset samalla oppivat monia taitoja ja omaksuvat tietoa. Varhaiskasvatuksessa tulee
ymmartaa leikin itseisarvo lapselle seka sen pedagoginen merkitys oppimisessa ja lasten kokonaisvaltaisessa
kehityksessa ja hyvinvoinnissa.

Tyykin Tyyli tukee oppimista

Lapset oppivat parhaiten
voidessaan hyvin ja kokiessaan
olonsa turvalliseksi. Myonteiset

arvostamalla
hyvaksymalla

p omalla esimerkilla
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vuorovaikutussuhteet edistavat { )

oppimista. Varhaiskasvatuksen
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lapsen oppimista

leikkimalla

syliin ottamalla

uskomalla
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1.5 Laaja-alainen osaaminen

Kulttuurinen
osaaminen,
vuorovaikutus
ja ilmaisu

Osallistuminen [ e Itsestd
j ~ 7 huolehtiminen

ja :
vaikuttaminen.é= P _ Jjaarjen taidot

Monilukutaito

Laadukas pedagoginen toiminta vahvistaa lasten

Varhaiskasvatuksessa luodaan pohjaa lasten
laaja-alaiselle osaamiselle. Laaja-alainen
osaaminen muodostuu tietojen, taitojen,
arvojen, asenteiden ja tahdon kokonaisuudesta.
Osaaminen tarkoittaa myos kykya kayttaa
tietoja ja taitoja sekd toimia tilanteen
edellyttamallda tavalla. Tietojen ja taitojen
kayttamiseen vaikuttavat lasten omaksumat
arvot ja asenteet sekda tahto toimia. Laaja-
alaisen osaamisen tarve nousee ymparoivan
maailman muutoksista. lhmisenad kasvaminen,
opiskelu, tyonteko seka kansalaisena
toimiminen nyt ja tulevaisuudessa edellyttavat
tiedon- ja taidonalat ylittdvda ja yhdistavaa
osaamista. Laaja-alaisen o0saamisen
kehittyminen edistaa lasten kasvua yksildina ja
yhteisonsa jasenind. Osaamisen kehittyminen
alkaa varhaislapsuudessa ja jatkuu lapi elaman.
Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet kulkevat
jatkumona varhaiskasvatussuunnitelman
perusteista esi- ja perusopetuksen
opetussuunnitelmien perusteisiin.

laaja-alaista osaamista. Laaja-alaisen osaamisen

kehittymiseen vaikuttaa se, miten varhaiskasvatuksessa toimitaan, miten eri oppimisympadristoja kdytetaan
seka miten lasten hyvinvointia ja oppimista tuetaan. Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet otetaan huomioon
toimintakulttuurin ja oppimisymparistdjen kehittamisessa seka kasvatuksessa, opetuksessa ja hoidossa.
Oppimisen alueiden tehtdavana on edistda lasten laaja-alaista osaamista. Varhaiskasvatuksessa kaikkien
tyotapojen tulee tukea lapsen kehitysta ja oppimista. Niiden tulee olla myo6s pedagogisesti perusteltuja.

Lapsen laaja-alaisen osaamisen kehittyminen
edellyttaa aikuisten kykya yhdistella laaja-alaisen
osaamisen osa-alueiden sisaltdja yhdeksi
kokonaisuudeksi.
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Ajattelun ja oppimisen taidot kehittyvat vuorovaikutuksessa muiden ihmisten ja ympariston kanssa ja
muodostavat perustan muun osaamisen kehittymiselle ja elinikdiselle oppimiselle. Tiedon hankinta,
jasentaminen ja uuden luominen edellyttavat luovaa ja kriittista ajattelua, jonka perustaa luodaan
varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvatuksen tehtava on tukea lasten ajattelun ja oppimisen taitoja.

Lasten ajattelu ja oppiminen kehittyvat monipuolisten ja merkityksellisten kokemusten avulla. Ihmettelylle,
oivaltamiselle seka oppimisen ilolle tulee olla tilaa. Leikissa lapsilla on mahdollisuus kayttdaa mielikuvitustaan
ja luovuuttaan, kokeilla yhdessa ideoitaan ja tutkia maailmaa. Lasten taitoja jasentda, nimetd ja kuvata
ymparistdéd ja sen ilmiditd tuetaan lasten idan ja kehityksen mukaisesti. Lapsia rohkaistaan kysymaan ja
kyseenalaistamaan. Heidan kanssaan iloitaan onnistumisista ja opetellaan kannustamaan toisia. Lapsia
kannustetaan myds sinnikkyyteen ja olemaan lannistumatta epaonnistumisista seka keksimaan ratkaisuja eri
tilanteissa. Heita ohjataan suuntaamaan ja yllapitdmaan tarkkaavaisuuttaan. Paivittdinen, riittava fyysinen
aktiivisuus tukee lasten ajattelua ja oppimista. Toiminnan pedagoginen dokumentointi sekd yhteinen
pohdinta auttavat lapsia havaitsemaan oppimistaan ja tunnistamaan vahvuuksiaan. Tama vahvistaa lasten
uskoa omiin kykyihinsa.

Toisin sanoen:

Taitoa jasentad, nimeta ja kuvata ymparistoa ja sen ilmioita
e tehdaan ajattelua ja oppimista nakyvaksi pedagogisen dokumentoinnin
avulla
Rohkeutta kysya ja kyseenalaistaa
e kuullaan lasten ajatuksia, annetaan tilaa ihmettelylle, oivaltamiselle
seka oppimisen ilolle
Kykya kayttaa mielikuvitusta ja luovuutta erilaisten ratkaisujen keksimisessa
e tarjotaan monipuolisia ja merkityksellisia kokemuksia, mahdollisuuksia
leikkeihin ja fyysiseen aktiivisuuteen
Sinnikkyytta ponnistella asioiden eteen
e rohkaistaan lapsia olemaan lannistumatta epdaonnistumisista, iloitaan
onnistumisista ja opetellaan kannustamaan toisia
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Lapset kasvavat kulttuurisesti, kielellisesti ja katsomuksellisesti moninaisessa maailmassa. Tama korostaa
sosiaalisten ja vuorovaikutustaitojen seka kulttuurisen osaamisen merkitysta. Osaamiseen kuuluu taito
kuunnella, tunnistaa ja ymmartdaa eri nakemyksia seka kyky reflektoida omia arvoja ja asenteita.
Vuorovaikutustaidoilla sekd kyvylla ilmaista itseddn ja ymmartda muita on tarked merkitys identiteetille,
toimintakyvylle ja hyvinvoinnille. Toimiva vuorovaikutus erilaisista kulttuuri- ja katsomustaustoista tulevien
ihmisten kanssa edellyttdd oman ja muiden kulttuurin ja katsomuksellisen taustan ymmartamista ja
kunnioittamista. Varhaiskasvatuksen tehtdva on edistda lasten kulttuurista osaamista seka heidan
vuorovaikutus- ja ilmaisutaitojaan.

Lapsia rohkaistaan tutustumaan toisiin ihmisiin, kieliin ja kulttuureihin. Henkilostdé toimii mallina lapsille
toisten ihmisten seka kielellisen, kulttuurisen ja katsomuksellisen moninaisuuden myonteisessa
kohtaamisessa. Lapsia ohjataan ystavallisyyteen ja hyviin tapoihin. Yhteistyohon perustuva toiminta luo
mahdollisuuksia harjoitella vuorovaikutus- ja ilmaisutaitoja eri tilanteissa ja erilaisten ihmisten kanssa.
Lasten kanssa harjoitellaan asettumista toisen asemaan, opetellaan tarkastelemaan asioita eri ndakokulmista
seka ratkaisemaan ristiriitatilanteita rakentavasti. Tama vahvistaa lasten sosiaalisia taitoja. Lapsia tuetaan
kulttuuri-identiteettien rakentamisessa. Varhaiskasvatuksessa saadut kokemukset, tiedot ja taidot
kulttuuriperinnosta vahvistavat lapsen kykya omaksua, kayttaa ja muuttaa kulttuuria. Esimerkiksi leikit,
ruokailuhetket ja juhlat tarjoavat tilaisuuksia jakaa kokemuksia erilaisista perinteistd ja tavoista. Lapsia
tuetaan myoOnteisen suhteen luomisessa moninaiseen ymparistoon.

Toisin sanoen:

Taitoa kuunnella, tunnistaa ja ymmartaa eri nakemyksia seka reflektoida
omia arvoja ja asenteita
e tutustutaan toisiin ihmisiin, kieliin ja kulttuureihin
e henkil6sto toimii vuorovaikutuksen mallina toisten ihmisten
myOnteisessa kohtaamisessa
Taitoa olla vuorovaikutuksessa ja ilmaista itsedan erilaisissa tilanteissa
e harjoitellaan toisten ihmisten asemaan asettumista seka
ristiriitatilanteiden selvittamista
Oman ja muiden kulttuurisen ja katsomuksellisen taustan ymmarrysta ja
kunnioittamista
e leikeissd, ruokailuhetkissa, juhlissa jne. tarjoutuu mahdollisuuksia jakaa
kokemuksia erilaisista perinteista ja tavoista
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Kulttuurinen
moninaisuus

Kielellinen ja kulttuurinen moninaisuus oppimisymparistossa

e Oppimisympariston muokkaamisessa huomioidaan, ettd kaikkien lasten tulisi loytaa siita
samaistumisen kohteita -> kulttuurinen ja etninen moninaisuus nakyy lasten kaytdssa olevissa
leluissa (esim. nuket), kirjoissa, peleissa ja opetusmateriaaleissa.

o Leikkiymparistdja, esim. kotileikkid, muunnellaan eri kulttuurien piirteita ilmentaviksi.

e Opetellaan yhdessa lapsiryhmassa lasna olevia kielid, esim. tervehdyksia, arkipdivan fraaseja
ja teemoihin liittyvaa sanastoa. Rohkaistaan lapsia olemaan oman kielensa ”asiantuntijoita”.

e Tutustutaan eri maiden musiikkiin, lauluihin, loruihin ja (perinne)leikkeihin. Vietetaan eri
kulttuurien juhlia.

e Luetaan kirjoja ja kuunnellaan lauluja rinnakkain eri kielilla.

e Tehdaan ryhmassa lasna olevia kielia ja kulttuureja fyysisesti nakyvaksi, esim. tervehdykset
seinalla, lastenkirjat eri kielilla, kartat ja eri maiden liput.

e Osallistetaan vanhempia monikielisen ja -kulttuurisen ympariston rakentamiseen, esim.
kirjojen lukeminen eri kielill3, juhlien ja tapahtumien jarjestaminen, fraasien danittaminen eri
kielilla yhdessa kuunneltaviksi ja opeteltaviksi.

15



Itsestd  huolehtimiseen, terveyteen ja turvallisuuteen liittyvat taidot ovat kaikille tarkeita.
Varhaiskasvatuksen tehtava on vahvistaa lasten hyvinvointiin ja turvallisuuteen liittyvia taitoja seka ohjata
heita tekemaan kestavan elamantavan mukaisia valintoja. Varhaiskasvatuksessa tuetaan lasten myonteista
suhtautumista tulevaisuuteen.

Lasten itsendisyyden asteittaista lisddntymista tuetaan. Lapsia autetaan ja heitd kannustetaan pyytamaan
apua sita tarvitessaan. Lasten kanssa harjoitellaan erilaisia taitoja kuten pukeutumista, ruokailua seka
henkil6kohtaisesta hygieniasta ja omista tavaroista huolehtimista. Lapsia ohjataan toimimaan vastuullisesti
ja turvallisesti varhaiskasvatuksen oppimisymparistdissa, kuten lahiluonnossa ja lilkenteessa. Lasten kanssa
kasitellaan heidan hyvinvointiaan edistdvia asioita kuten levon, ravinnon, liikkunnan ja mielen hyvinvoinnin
merkitysta. Lapsia autetaan tunteiden ilmaisussa ja itsesdatelyssa. Lasten tunnetaidot vahvistuvat, kun
heidan kanssaan opetellaan havaitsemaan, tiedostamaan ja nimedmaan tunteita. Lapsia ohjataan myos
kunnioittamaan ja suojelemaan omaa ja toisten kehoa.

Toisin sanoen:

Itsendisyyden asteittaista lisaantymista
e autetaan lapsia ja kannustetaan heitd pyytamaan apua sita tarvitessaan
e harjoitellaan erilaisia taitoja esim. pukeutumista, ruokailua

Tunteiden tunnistamista ja niiden hallintaa
e tuetaan lapsia tunteiden ilmaisussa ja itsesaatelyssa
e opetellaan havaitsemaan, tiedostamaan ja nimedamaan omia ja toisten
tunteita
Vastuullisen elamantavan oppimista, itsesta ja toisista huolehtimista
e ohjataan vastuulliseen ja turvalliseen toimintaan eri ymparistoissa
e ohjataan terveellisiin elintapoihin ja kasitelldan niiden merkitysta
e harjoitellaan toisten huomioon ottamista ja vahvistetaan kykya empatiaan
e ohjataan lapsia kunnioittamaan ja suojelemaan omaa ja toisten kehoa ja
sen koskemattomuutta
e harjoitellaan keinoja puolustaa itsed ja omia rajoja sopivilla ja
hyvaksyttavilla tavoilla
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Kehotunnekasvatus

Kehotunnekasvatusta suunnitellaan, dokumentoidaan ja arvioidaan kuten muutakin toimintaa
saannollisesti toimintavuoden aikana.

Vaestoliiton mallin mukaan (www.vaestoliitto.fi) kehotunnekasvatus koostuu 8 aiheesta:

1. Keho ja kehitys, 2. Tunteet, 3. Laheisyys, hyva olo ja itsetunto, 4. Ymparistod ja muut ihmiset, 5.
Hyvinvointi ja terveys, 6. Lisdadntyminen, 7. Normit ja tavat, 8. Oikeudet

Henkilostolla  tulee  olla  ajantasaiset  tiedot  seksuaalisuudesta, = moninaisuudesta,
kehotunnekasvatuksesta seka niihin liittyvista termeista, tietoa 16ytyy kattavasti esim. Seta ry:n
nettisivuilta https://seta.fi/sateenkaaritieto/.

Henkiloston on tarkeda tunnistaa omia oletuksiaan sekd mahdollisia ennakkoluulojaan ja -
asenteitaan. Vaarilla termeilla voi tietamattaan loukata toista ja vanhentuneilla sanavalinnoilla
pitaa ylla haitallisia normeja ja asenteita.

Kehotunnekasvatuksessa tutustutaan mm. omaan kehoon, sen toimintaan ja kehojen erilaisuuteen.
Kehonosista ym. puhutaan niiden oikeilla nimilla, myonteisesti ja hapeilematta. Kaikista aiheista
puhuminen ja kysyminen on sallittua.

Tuetaan myonteisen kehonkuvan kehittymista.

Kasitelladn mm. perheiden ja elamantyylien moninaisuutta, lapsille [3heisia ihmissuhteita,
yhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa.

Varhaiskasvatus on sukupuolisensitiivista eli jokainen saa olla ja toimia itselleen sopivilla tavoilla
ilman sukupuoliroolien ja haitallisten normien rajoituksia. Esim. toisten ihmisten toimintatavoista
ei tehda oletuksia sukupuolen mukaan, lapsia ei ohjata leikkeihin tai muuhun toimintaan
sukupuolen mukaan ja lapsille / lapsista puhutaan samalla tavalla sukupuolesta riippumatta.
Opetellaan turvataitoja, oman yksityisyyden puolustamista sopivilla tavoilla seka hyvan ja huonon
kosketuksen eroa.

Tutustutaan ihmisen lisdantymiseen ja vastataan lasten kysymyksiin ika ja kehitystaso huomioiden.
Opetellaan sopivuussaantoja eli toimimaan eri tilanteissa sopivilla tavoilla.

Kerrotaan lapsille heidan oikeuksistaan, esim. oikeus olla oma itsensa, oikeus kysya ja tulla kuulluksi,
oikeus saada turvaa, oikeus yksityisyyteen ja omaan kehoon.

Kehotunnekasvatusta kasitelldan monipuolisesti erilaisin menetelmin. Hyoddynnetdaan esim.
moninaisuutta, kehonosia, lisdantymista yms. kasittelevia kuva- ja tietokirjoja seka satuhierontaa.
(Vaestoliiton kirjalista)

Kaytetaan kuvataiteen, draaman, musiikin ym. ilmaisun menetelmia. Esim. piirretaan tai maalataan
omakuvia, erilaisia kehoja, tunnekuvia tai perheita. Lauletaan kehonosiin, tunteisiin ja ystavyyteen
liittyviad lauluja ja harjoitellaan laululeikeissa itsensa ja toisten koskettamista. Naytelmien, poyta- ja
nukketeatterin avulla voidaan pohtia erilaisia ihmissuhteita, lasten oikeuksia, asenteita ja tapoja.
Lapset voivat tuottaa itse videoita, esityksia, tarinoita, lehtia ja kirjoja.

Hyodynnetaan digitaalisia valineitd ja sisaltoja, esim. lapsille suunnatut videot seka video- ja
valokuvaaminen (Setan videoita lapsille, Pikku-Kakkosen turvataitovideot, Video lapsen oikeuksista,
Neuvokas Perhe -sivuston video Oma keho on supersankari).
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https://www.vaestoliitto.fi/ammattilaiset/lasten-kehotunnekasvatus/
https://seta.fi/sateenkaaritieto/
https://www.vaestoliitto.fi/uploads/2020/11/e7b8d9d9-kirjalista-kaikki-hs.pdf
https://seta.fi/sateenkaaritieto/ammattilaisille/opetusala/varhaiskasvatus/
https://yle.fi/aihe/artikkeli/2019/06/05/pikku-kakkosessa-annetaan-kaikille-kehon-osille-nimi-ja-opetellaan
https://www.youtube.com/watch?v=judFmwMqXD0
https://neuvokasperhe.fi/artikkeli/oma-keho-on-supersankari-video/
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Monilukutaitoa tarvitaan lasten ja perheiden arjessa, vuorovaikutuksessa sekd vyhteiskunnallisessa
osallistumisessa. Monilukutaito edistdd lasten kasvatuksellista ja koulutuksellista tasa-arvoa.
Varhaiskasvatuksen tehtavana on tukea naiden taitojen kehittymista.

Monilukutaito on kulttuurisesti moninaisten viestien ja ympardivdan maailman ymmartamisen seka
vuorovaikutuksen nakokulmasta keskeinen perustaito. Monilukutaidolla tarkoitetaan erilaisten viestien
tulkinnan ja tuottamisen taitoja. Monilukutaidon perustana on laaja tekstikasitys, jonka mukaan erilaiset
tekstit voivat olla muun muassa kirjoitetussa, puhutussa, audiovisuaalisessa tai digitaalisessa muodossa.
Siihen sisaltyy erilaisia lukutaitoja kuten kuvanlukutaito, numeerinen lukutaito, medialukutaito ja
peruslukutaito. Monilukutaito liittyy kiintedsti ajattelun ja oppimisen taitoihin. Lasten kanssa nimetaan
asioita ja esineitd seka opetellaan erilaisia kasitteita. Lapsia innostetaan tutkimaan, kayttamaan ja
tuottamaan viesteja erilaisissa, myos digitaalisissa, ymparistoissa. Monilukutaitoisiksi kehittyakseen lapset
tarvitsevat aikuisen mallia seka rikasta tekstiymparistoa, lasten tuottamaa kulttuuria seka lapsille soveltuvia
kulttuuripalveluja.

Toisin sanoen:

Erilaisten viestien tulkintaa ja tuottamisen taitoja, perustana laaja tekstikasitys

e asioita ja esineitd nimetdan yhdessa lapsen kanssa seka opetellaan erilaisia kasitteita

e lapselle opetetaan valmiuksia ymmartaa ja tulkita seka tuottaa moninaista
tekstimaailmaa erilaisissa ymparistoissa ja erilaisilla valineilla

e henkilostd mallittaa viestien tutkimista, tulkintaa ja tuottamista erilaisissa
ymparistoissa

e oppimisymparistda kehitetdaan ja hyddynnetaan monipuolisesti, esim. rikas
tekstiymparisto, lahiympariston kulttuuritarjonnan hyddyntaminen seka lasten
tuottama kulttuuri

Erilaisia lukutaitoja
e kuvanlukutaito, numeerinen lukutaito, medialukutaito ja peruslukutaito
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Lukutaito luo yksilon ja yhteiskunnan tasolla turvallisuutta ja vahvistaa demokratiaa, osallisuutta ja kulttuuria.
Lukemisella ja lukutaidolla on todettu lisdksi erityisia hyvinvointivaikutuksia. Varhaiskasvatuksessa ja koulutuksessa
on tarkeaa vahvistaa ja tukea monilukutaitoa systemaattisesti ja pitkdjannitteisesti yhteistydssa huoltajien kanssa.
Perhetaustasta riippumatta yhteiskunnan tehtavana on huolehtia, etta kaikki lapset ja nuoret paasevat
varhaiskasvatuksessa ja koulussa tieto- ja kaunokirjallisuuden ja monipuolisten tekstien darelle.

(Kansallinen lukutaitostrategia 2030)

[ .\
| Medialukutaito ]
“ )

/
/

/ MEDIALUKUTAITO

Median tulkinta ja arviointi

e Tutustutaan, eldydytdaan ja rohkaistaan lasta suhtautumaan uteliaasti mediasisaltéihin ja
ohjataan kysymaan kuulemastaan ja ndakemastaan aikuiselta.

e Hyoddynnetaan perinteisia seka digitaalisia kirjoja ja peleja rinnakkain, esim. aanikirjat,
interaktiiviset kirjat, pelit.

e Tarkastellaan erilaisia kuvia ja videoita.

o Opetellaan kayttamaan mediaa tiedon hankinnassa ja harjoitellaan mediakriittisyytta.

e Tehddidn omaa mediaa, esim. uutiset, kuvien muokkaus.

Taito tuottaa mediasisaltoja

e Tutustutaan erilaisin mediavalineisiin, digitaalisiin sovelluksiin ja ohjelmiin leikinomaisesti
kokeillen.

e Leikitadn yhdessa median tuottamiseen liittyvia leikkeja.

e Nimetdan ja sanoitetaan valineita ja asioita.

e Hyodynnetdan digitaalisia ymparistoja.

e |deoidaan ja tuotetaan rohkeasti kokeillen ja leikkien erilaisia mediasisaltoja esim. digitarinoita,
danitaltiointeja ja piirroksia.

e Tehdaan omia tai yhteisia, perinteisia ja digitaalisia kirjoja laajan tekstikasityksen mukaisesti.

e Pelataan peleja, jotka kannustavat tuottamaan omaa sisaltoa.

Taito toimia mediaymparistossa

e Tuetaan ja opetellaan turvallista mediankayttoa.

e Henkilostd tukee ja opastaa vanhempia sekd toimii itse vastuullisesti. Pidetdan
digiturvataitokeskustelua ylla arjessa kaikenikaisten kanssa.

o Keskustellaan ikdrajoista ja opetellaan niiden tarkoitus.

Linkki DigiMateriaalipankkiin
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Digitaalinen
\ osaaminen

\\..

-

Digitaalisuus on osa yhteiskuntaa, jossa lapsi kasvaa. Digitaalista osaamista tarvitaan ihmisten valisessa
vuorovaikutuksessa, yhteiskunnassa toimimisessa ja oppimisessa. Digitaalisen osaamisen vahvistaminen
edistda lasten koulutuksellista tasa-arvoa. Varhaiskasvatuksen tehtavana on yhteistydssa kotien kanssa
tukea lapsen ymmarrysta digitaalisuudesta. Lasten kanssa tutkitaan ja havainnoidaan digitaalisuuden roolia
arkielamassa. Digitaalisia valineitd, sovelluksia ja ymparist6ja hyodynnetdan dokumentoinnissa, leikeissa,
vuorovaikutuksessa, peleissa, tutkimisessa, liikkkumisessa seka taiteellisessa kokemisessa ja tuottamisessa.
Mahdollisuudet harjoitella, kokeilla ja tuottaa sisaltoja itse ja yhdessa muiden lasten kanssa kayttdaen apuna
digitaalisia valineita edistavat lasten luovan ajattelun ja yhteistoiminnan taitoja sekda monilukutaitoa.
Henkilostod ohjaa lapsia digitaalisten ymparistéjen monipuoliseen, vastuulliseen ja turvalliseen kayttoon.

Toisin sanoen:

Digitaalisuuden mahdollisuuksien ymmartamista ja hyodyntamista arkielamassa
e tutustutaan ja kdytetaan erilaisia digitaalisia valineita, sovelluksia ja ymparistoja
¢ hyddynnetaan digitaalisia valineita leikissa, tutkimisessa, liikkumisessa, taiteellisessa
kokemisessa ja tuottamisessa, vuorovaikutuksessa ja peleissa
Taitoa tuottaa sisaltoja itse tai yhdessa muiden lasten kanssa kayttden apuna digitaalisia
ymparistoja
¢ ohjataan lapsia digitaalisten ymparistdjen vastuulliseen, monipuoliseen ja
turvalliseen kayttoon
¢ mahdollistetaan digitaalisten valineiden kokeileminen
¢ aikuinen ohjaa ja toimii mallina digitaalisten valineiden kaytossa
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Aktiivinen ja vastuullinen osallistuminen ja vaikuttaminen luovat perustan demokraattiselle ja kestavalle
tulevaisuudelle. Tama edellyttaa yksilolta taitoa ja halua osallistua yhteison toimintaan seka luottamusta
omiin vaikutusmahdollisuuksiinsa. Lasten oikeuksiin kuuluvat kuulluksi tuleminen ja osallisuus omaan
elamadan vaikuttavissa asioissa. Varhaiskasvatuksessa kunnioitetaan nditda demokratian toteutumisen
keskeisia periaatteita. Varhaiskasvatuksen tehtdva on tukea lasten kehittyvia osallistumisen ja vaikuttamisen
taitoja seka kannustaa oma-aloitteisuuteen.

Lasten arvostava kohtaaminen, heidan ajatustensa kuunteleminen ja aloitteisiin vastaaminen vahvistavat
lasten osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja. Lapset suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa
vhdessd henkiloston kanssa. Samalla lapset oppivat vuorovaikutustaitoja sekd yhteisten saantojen,
sopimusten ja luottamuksen merkitystd. Henkilostd huolehtii siita, ettd jokaisella lapsella on mahdollisuus
osallistua ja vaikuttaa. Osallistumisen ja vaikuttamisen kautta lasten kasitys itsestdan kehittyy, itseluottamus
kasvaa ja yhteisossa tarvittavat sosiaaliset taidot muovautuvat.

Toisin sanoen:

Oikeutta tulla kuulluksi ja olla osallisena omaan elamaansa vaikuttavissa asioissa
e henkil6sto huolehtii siita, ettad jokaisella lapsella on mahdollisuus tulla kuulluksi ja seka
osallistua ettd vaikuttaa

e lasten arvostavaa kohtaamista, kuulemista ja aloitteisiin vastaamista

Mindkuvan, itseluottamuksen seka sosiaalisten taitojen vahvistumista
Yhteisten sadnt6jen ja sopimusten ymmartamista
e lapset suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa henkil6ston kanssa
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2. Varhaiskasvatussuunnitelmakokonaisuus

Varhaiskasvatussuunnitelmakokonaisuus  koostuu valtakunnallisten perusteiden ja kunnallisen
varhaiskasvatussuunnitelman, VoxForssan, lisdksi jokaiselle paivakodissa tai perhepadivahoidossa olevalle
lapselle laadittavasta henkil6kohtaisesta varhaiskasvatussuunnitelmasta (lapsen vasusta). Lasten vasut,
VoxForssa 2022 ja valtakunnalliset varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, kalenterivuodeksi laadittu
varhaiskasvatuksen talousarvio ja yksikon toimintavuodeksi laadittu vuosisuunnitelma ovat ryhmavasun
perustana ja ohjaavat toiminnan suunnittelua ja arviointia.

2.1 Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet /
7\
/N \

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet

maarittelevat raamit kaikille yhtenaisen ja ."/ \
yvhdenvertaisen varhaiskasvatuksen | /
toteuttamiselle Suomessa. Sen mukaisesti : ﬁ v
toimimalla varmistetaan jokaisen lapsen \\ / ."'\,
oikeus saada tasalaatuista 1 \\ y

varhaiskasvatusta asuinpaikasta 3 '
riippumatta.

Linkki Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet AN\

2.2 VoxForssa 2022

Forssan kunnallinen varhaiskasvatussuunnitelma on nimeltdan VoxForssa 2022. Siihen on kirjattu
varhaiskasvatushenkiloston tyossaan kayttamat tyo- ja toimintatavat, joista syntyy forssalaisen pedagogian
koko kuva seka lasta kunnioittava ja osallisuutta edistava toimintakulttuuri - Tyykin Tyyli.

VoxForssa 2022 sisaltda myds varhaiskasvatuksen arvioinnin kokonaisuuden.

VoxForssa 2022 on kehittyva asiakirja, joka tdydentyy ja tarkentuu varhaiskasvatustoiminnan kehittyessa.
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2.3 Lapsen vasu

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman Lapset puheeksi -menetelms
lahtokohtana tulee olla lapsen etu, ja lapsen vasu
hyvinvointi ja oppimisen edistaminen.
Siind yhdistyvat lapsen huoltajien ja
henkilokunnan  ndkemykset lapsen
kehityksen ja oppimisen vaiheista seka
ryhmassda toimimisesta. Vasussa kuvataan lapsen vahvuudet, Ty o
kiinnostuksen kohteet ja osaaminen seka yksilolliset tarpeet, joita suostumuksella. Lapsen vasuun
selvitetadn  kuvin tuetulla  kyselylla ~(Ohje Pedanetissd) sekd | merkitaan, milloin lapset
havainnoimalla lasta. Ndiden selvittamisen jdlkeen kirjataan yhdessa | puheeksi -keskustelu tai
huoltajien ja lapsen kanssa pedagogiseen suunnitelmaan tavoitteet | neuvonpito on pidetty ja ketka
lapsen kehitystda, oppimista ja hyvinvointia tukevalle pedagogiselle | monialaiset yhteisty6tahot ovat
toiminnalle sekd ne toimenpiteet, miten tavoitteet saavutetaan. | siihen osallistuneet.
Toimenpiteitd suunniteltaessa huomioidaan sekd pedagoginen toiminta

ettd oppimisymparistd. Lasten vasuista nousevat tavoitteet ovat lahtdkohtana ryhman toiminnan
suunnittelussa ja oppimisympariston kehittamisessa. Varhaiskasvatussuunnitelmaa, tavoitteiden
toteutumista ja pedagogisten toimintatapojen vaikuttavuutta arvioidaan ja tarkennetaan vahintaan kerran
vuodessa. Lapsen pedagoginen suunnitelma on jatkuva prosessi. Kun lapsen tilanteessa tapahtuu muutoksia,
suunnitelman tavoitteita tarkistetaan. Valiaikakirjauksia tehdaan huoltajan kanssa.
Varhaiskasvatussuunnitelma tulee laatia tai pdivittda myos esiopetusta tdydentavassa varhaiskasvatuksessa.

Lapset puheeksi -keskustelussa
tai neuvonpidossa tehdyn
toimintasuunnitelman
padkohdat tulee kirjata osaksi

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan myos lapsen mahdollinen kehityksen, oppimisen ja
hyvinvoinnin tuki, sen toteuttaminen seka tuen vaikuttavuuden ja tukitoimien toteutumisen arviointi. Tukea
tarvitsevan lapsen varhaiskasvatussuunnitelma paivitetaan monialaisesti vahintaan kaksi kertaa vuodessa tai
tarvittaessa useammin. Suunnitelmasta tulee ilmet3, jos tuen tarve ja tukitoimenpiteet ovat paattyneet.
Tuen tarve arvioidaan aina lapsen aloittaessa esiopetuksen. Tehostettua tukea tarvitsevalle lapselle
varhaiskasvatuksen opettaja laatii pedagogisen arvion tiedonsiirtopalaveriin. Perusopetuslain mukainen
paatos tehostetusta tuesta tehdaan esiopetuksessa monialaisesti syyskuun loppuun mennessa. Lapsen
varhaiskasvatussuunnitelma tuen aikana on kuvattu tarkemmin luvussa 5.5.
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Havainnointi ja
dokumentointi
( + kielipeda) Tiimikeskustelu

ﬁ Kodin terveiset

Starttivartti

toimintakauden alussa

Tutustumislomake Lapsen vasu
Viliaikatarkennuksia (Pedagoginen

suunnitelma
Lapset puheeksi - ia )

g

Palvelusopimus

keskustelut ladkehoitosuunnitelma

Perhe
Varhaiskasvatuksen henkilokunta
Yhteistyo

Lapsen vasu on kokonaisuus, joka rakentuu ylla olevan kuvion mukaisista osioista. Palvelusopimus,
Tutustumislomake ja Kodin terveiset ovat osia, joissa huoltajat tuovat esiin havaintojaan ja nakemyksiaan
lapsen kehityksestda ja oppimisesta. Toimiessaan yhdessa lasten kanssa, varhaiskasvatuksen henkilosto
havainnoi ja dokumentoi lapsen kehityksen ja oppimisen vaiheita sekd ryhmassa toimimista, huomioiden
lasten vahvuudet ja kiinnostuksenkohteet. Varhaiskasvatuksen opettaja vastaa lapsen vasun laatimisen
kokonaisuudesta, mutta Forssassa sovitusti myos varhaiskasvatuksen sosionomit, varhaiskasvatuksen
lastenhoitajat ja perhepdivdhoitajat voivat tehdad wvasuja. Yleista tukea tarvitsevan lapsen
varhaiskasvatussuunnitelman laadintaan osallistuu tarvittaessa varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Lapsen
ollessa tehostetun tai erityisen tuen piirissd, varhaiskasvatuksen opettaja tai perhepaivahoitaja tekee vasun
yhteistydssa varhaiskasvatuksen erityisopettajan seka muiden lapsen tuen kannalta tarvittavien
monialaisten yhteistyotahojen kanssa. Varhaiskasvatuksen opettajan ja erityisopettajan asiantuntijuutta
voidaan kayttaa tarvittaessa perhepadivahoidossa olevan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa tehtdessa.
Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma on salassa pidettadva asiakirja, joka siirtyy lapsen mukana esiopetukseen.
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2.3.1 Salassapito ja Nivelvaiheet

Tiedonsiirto varhaiskasvatuksesta esiopetukseen jarjestetdan sovitun aikataulun mukaisesti huhti —
toukokuussa. Esiopetusyksikon johtaja sopii yleisten tiedonsiirtopalaverien aikataulusta paivakodinjohtajien
kanssa.

Nivelvaihekaavake esiopetuksesta perusopetukseen on sdahkoisessda muodossa Wilmassa, jossa se siirtyy
kouluun.

Ryhman varhaiskasvatuksen opettaja tayttaa lomakkeen ”Varhaiskasvatuksesta esiopetukseen” ja esittelee
sen huoltajille. Varhaiskasvatuksen opettaja ottaa kopion lomakkeesta tulevaan esiopetukseen,
alkuperdinen jaa arkistoitavaksi varhaiskasvatukseen.

Tehostetun ja erityisen tuen piirissa olevien lasten tiedonsiirto tapahtuu vyksilollisesti. Yksil6llisessa
tiedonsiirtopalaverissa ovat mukana varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen opettajat seka erityisopettaja ja
lisdksi muut huoltajien kanssa sovitut monialaiset yhteistyétahot.

Jaaminen pois
Siirtyminen toiseen kuntaan varhaiskasvatuksesta
tai toiselle palveluntuottajalle

Siirtyminen toiseen ryhmasn Siirtyminen esiopetukseen

Varhaiskasvatusyksikén henkilbstd
siirtaa lapsen fiedot Vo luovutiaa uuteen yksikkddn Arkistoidaan:
zellaiset tiedot, jotka ovat - lapsen vasu Siirrettavat asiakirjat:
Lapsen tutustumiskéynnit varhaiskasvatuksen jarjestamisen, (pedagoginen - palvelusopimukset
tuottamisen ja tuen arvioinnin kannalta suunniteima) -vasu
Huoltajien ja lapsen tutustumiskaynti valttamattomia - palvelusopimukset - mahdolliset 133kehoitosopimukset

= kopio lapsen vasusta (pedagoginen - Lapsen kanzio PedaMetiz=a - tuen lasten kaikki paperit
Pedanetkansion siirto suunnitelma ja -= - tiedonsiirtolomake vaka-eo
alkuperainen arkistoidaan huoliajille annetaan
Tarvitiaessa Lapset puheeksi- (+ palvelusopimukset) kopio vasusta Pedanetkansion siirto
keskustelu vudessa ryhmassa
Vo selvittda Pedanet-kansion
kopicimisen uuteen yksikkddn,
alkuperainen arkistoidaan

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma on salassa pidettava asiakirja.

Varhaiskasvatuslain mukaan lapsen varhaiskasvatuksesta vastaavilla henkil6illa ja tuen tarpeen,
tukitoimenpiteiden tai niiden toteuttamisen arviointiin osallistuvilla henkil6illa on salassapitovelvollisuuden
estamattad oikeus saada toisiltaan ja luovuttaa toisilleen seka varhaiskasvatuksen jarjestdjalle ja tuottajalle
sellaiset tiedot, jotka ovat varhaiskasvatuksen jarjestamisen, tuottamisen ja tuen arvioinnin kannalta
valttamattomia. Tiedonsiirron tavoitteena on turvata lapsen edun mukaisen varhaiskasvatuksen
toteutuminen.

Tietojen saamista ja luovuttamista koskeva sdannos koskee myos tilanteita, joissa lapsi siirtyy kunnan tai
yksityisen palveluntuottajan jarjestamasta varhaiskasvatuksesta toisen kunnan tai palveluntuottajan
jarjestamaan varhaiskasvatukseen tai joissa varhaiskasvatuksesta siirrytddn esiopetukseen tai
perusopetukseen. Lapsen asiakkuus varhaiskasvatuksessa on julkinen tieto. Lapsen varhaiskasvatuksen
jarjestamiseen voi kuitenkin liittya tietoja, jotka ovat salassa pidettavia.

Varhaiskasvatussuunnitelman prosessi on kuvattu yksityiskohtaisesti Pedanetissa. Linkki Vasuprosessi
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2.3.2 Havainnointi, pedagoginen dokumentointi ja arviointi suunnittelun osana

Tyykin  Tyylissd valitut tyotavat perustuvat vahvasti lapsihavainnointiin ja

L\\} ‘ dokumentointiin, joiden katsotaan olevan merkittava osa toiminnan suunnittelua ja
‘Q\ | ' henkildstén perustehtavaa.
b8
'9} Havainnointi  kuuluu olennaisena o0sana varhaiskasvatuksen pedagogiseen
( dokumentointiin. Ilman havaintoja ei voi syntya dokumenttia ja sen avulla toiminnan

/‘ “\ = pedagogista tarkastelua. Pedagoginen dokumentointi on varhaiskasvatuksen
1 suunnittelun, toteuttamisen, arvioimisen ja kehittdmisen keskeinen tyomenetelma.
= Se on jatkuva prosessi, jossa havainnot, dokumentit ja niiden vuorovaikutuksellinen
tulkinta tekevat nakyvaksi pedagogista toimintaa. (OPH) Pedagogisen dokumentoinnin avulla voidaan
tarkastella lapsen oppimisprosessia saaden tietoa pedagogisten ratkaisujen toimivuudesta seka yksittaisen
lapsen, ettd ryhman tasolla. Havainnointi on jatkuvaa ryhman sisalla tapahtuvaa toimintaa.

Paivittainen havainnointi ja

Ryhmien henkiléstd dokumentoi havaintojaan péivittdin. dokumentointi

Lapsen vasusta vastaava tyontekija tuo lapsen asiat * Lapsen vahvuudet

tiimipalaveriin, jossa  valmistaudutaan  pedagogisen * Kehityksen, oppimisen ja

suunnitelman laatimiseen. Lapsen vasuun tehddan hyvinvoinnin seuranta (mm.

tarvittaessa tarkennuksia vanhempien myétavaikutuksella. havlainr(:loi)ntilomake ja
Kielipeda

* Kaverisuhteet
* Lapsen tekemiset

Kasvunkansio on merkittdva vadline lapsen ajattelun ja * Lapsen kiinnostukset, ideat,
oppimisen nakyvaksi tekemisessa, ja sitd kootaan lapsen koko toiveet =
varhaiskasvatuksessa olon ajan. Ryhman henkilostd ja lapsi

kokoavat kasvunkansiota yhdessa. Keskustelut ja kertaaminen J L
vahvistavat lapsen myonteistd kasitysta itsestaan oppijana. Kasvunkansio N
Digitaaliset kasvunkansiot mahdollistavat perheen = Lapsen kehitys, oppiminen ja
tietoisuuden ja osallisuuden lapsen varhaiskasvatuksessa hyvinvointi tehdaan
kokemiin asioihin. Kasvunkansio siirtyy lapsen mukana nakyvaksi yhteistydssa
perusopetukseen. perheen kanssa

* Pedagogisen toiminnan
dokumentointi

* Lapsihaastattelut

2.4 Ryhmavasu ja tiimisopimus * Sadutukset, runot, piirrokset

Ryhméavasu ja tiimisopimus muodostavat yhdessda ryhman varhaiskasvatussuunnitelman. Mikali
varhaiskasvatusryhmdssa on myos esiopetusikdisid lapsia, laaditaan ryhmavasun sijaan pedagoginen
toimintasuunnitelma (peto).

Ryhméavasu on ryhméan pedagoginen toimintasuunnitelma. Sen tavoitteet nousevat lasten yksilollisista
vasuista ja ryhman yhteisestd toiminnasta. Siind kuvataan konkreettisesti kaytanteet ja ratkaisut, miten
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden 2022 ja VoxForssan mukainen pedagoginen kokonaisuus elaa
arjessa. Ryhmavasuun kirjoitetaan tavoitteet ja menetelmat oppimisen alueen sisalléille, leikille, toista
kunnioittavalle kayttaytymiselle, oppimisymparistdjen kehittamiselle ja 5-v pedagogialle.

Tiimisopimuksessa maaritelldan ryhman toiminnan kannalta merkitykselliset rakenteet.
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3. Kehittyva toimintakulttuuri — Tyykin Tyyli

Toimintakulttuuri elda ja muokkautuu jatkuvasti. Toimintakulttuurin kehittamiseksi ja kehittymiseksi on sen
vaikutuksia pohdittava. On myos I6ydettava toimintakulttuurin ei-toivotut piirteet ja tavat, jotta niita
pystytaan kehittamaan. Varhaiskasvatuksen henkiloston oman tyon reflektointi on merkittava osa prosessia,
silla taustalla vaikuttavat aina jokaisen omat arvot, tiedot ja uskomukset. Varhaiskasvatuksessa toimitaan
aina sille asetettujen normien mukaisesti. Yhteisen toiminta-ajatuksen ja toiminnan tavoitteiden tulee nakya
kdytannoissa. Niitd tehdaan tietoisesti nakyvaksi ja havainnoidaan sekd arvioidaan saanndllisesti.
Toimintakulttuurin kehittamisessa on tarkeda toisia arvostava, koko yhteis6a osallistava ja luottamusta
rakentava keskustelu. Paivakodin johtaja luo rakenteita jatkuvasti kaytavalle keskustelulle tyoyhteisossa,
mahdollistaen sen kehittymisen oppivaksi yhteisoksi, jossa osaamista kehitetdan ja jaetaan. Lasten ja
huoltajien kokemuksia ja mielipiteita kuullaan ja hyddynnetdaan toimintakulttuurin kehittamisessa ja
arvioinnissa.

Varhaiskasvatusta suunniteltaessa, jarjestettdessa ja kehitettdessa on ensisijaisesti huomioitava lapsen etu.
Lapsen etua on harkittava yksittdaisen lapsen, lapsiryhman ja yleensa lasten kannalta tapaus- ja
tilannekohtaisesti (huomioidaan lapsen vasussa ja ryhmavasussa). Toimintakulttuuria kehitetdaan inkluusion
periaatteiden mukaisesti eli sen tulee tukea varhaiskasvatuksen tavoitteiden toteutumista yhdenvertaisesti
ja moninaisuutta arvostaen. Inklusiivinen toimintakulttuuri edistaa lasten osallisuutta ja oppimista ja vastaa
kaikkien lasten erilaisiin tarpeisiin. Jokaisella lapsella on oikeus kuulua ryhmaan, osallistua yhteiseen
toimintaan sekd kasvaa omaan potentiaaliinsa vahvuuksien ja myonteisten oppimiskokemusten avulla
yhdessa vertaistensa kanssa. Lapsille tarjotaan sopivia oppimisen haasteita ja heille turvataan tarvittava tuki.
Inkluusion toteutumista tulee arvioida saannéllisesti.

Pienryhmdtoiminta

Monipuolinen, kaikki

Havainnointi huomioiva oppimisympdrists

Hyvdksytddn
yksildllisesti )
Kuunteleminen

Vuorovaikutus Kohtaaminen

Eriyttdminen yksilsllisesti . o
Lapsen aktiivinen toimijuus

Erilaisuuden arvostus . )
Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Tunne- ja kaveritaitojen opettaminen Mallioppiminen

Ryhmdytymisen

Yhteiséllisyys varmistaminen

- aikuinen varmistaa kaikkien osallisuuden

Inkluusion periaatteiden nakyminen ryhman arjessa (kysely henkilostolle 2022)
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Inkluusion periaatteiden mukaisesti kaikkia lapsia koskevat yhtalaiset oikeudet, tasa-arvo,
yhdenvertaisuus, syrjimattomyys, moninaisuuden arvostaminen, sosiaalinen osallisuus ja
yhteisollisyys. Inkluusion periaatteiden tavoitteena on koulutuksellinen tasa-arvo ja
yvhdenvertaisten oppimisen edellytysten tukeminen. Sosiaalinen osallisuus on edellytys
inkluusion toteutumiselle (mm. ryhmé&an kuulumisen tunne ja hyvaksytyksi tuleminen osana

ryhmaa).

Forssalaisen varhaiskasvatuksen pedagogian kokonaisuus, eli Tyykin Tyyli, rakentuu lapsiystévdllisestd
toimintakulttuurista, jossa Vasuperusteet 2022 ja VoxForssa 2022:een kirjatut periaatteet ja valitut
toimintatavat seka varhaiskasvatuksen henkiléston vahva ammatillinen osaaminen raamittavat kaikkea
toimintaa. Lasta kunnioittava, kuuntelevainen ja lasnda oleva toimintakulttuuri konkretisoituu
lapsihavainnointiin perustuvassa ja osallisuutta edistavdssa arjessa.

Leikki
S Lukeminen

Luovuus

Liike

Luonto
Lasnaolo r
Havainnointi Arviointi
o Kehittaminen
Dokumentointi

Suunnittelu

Vasuperusteet
jaVox Forssa Palvelu-lupaukset

Lapsiystavallisyys

~ Tyykin Tyyli
kasvatus, opetus, oo Hyvinvointi  |nklusiivinen
toimintakulttuuri

O
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3.1 Hyvinvointi tavoitteena
3.1.1 Hyvinvointia edistava toimintakulttuuri

Forssalaisen varhaiskasvatuksen tavoitteena on kokonaisvaltaisesti hyvinvoiva lapsi, joka uskoo itseensa ja
mahdollisuuksiinsa, on utelias uusia asioita kohtaan, on valmis oppimaan ja valittaa muista.

Lapsuus on ainutkertainen vaihe ihmisena kasvamisessa. Lasten hyvinvoinnin ja lapsuuden vaaliminen ovat
varhaiskasvatuksen henkiloston velvollisuus — aikuiset ovat olemassa lasta varten. Yksi aikuisten
ammatillisen kasvun peruskysymyksista on: “Millaisen jaljen mina jatan lapsen paivaan”.

Hyvinvoiva lapsi uskoo itseensa,
oppii ilolla ja valittaa muista

LAPSI Lapsen osallisuus

Kokemus
uulluksi tulemisesta

Arvostava, lammin ja

tukea antava aikuinen Mina kelpaan!

Mina ritan!  ping osaan!

Lasndoleva ja Min& uskallan!
utelias aikuinen Itsetunto Mina vélitdn muista!

Kiireeton
kohtaaminen
Sosiaaliset taidot

ja tunne-elaman
taidot

Lasten
vertaissuhteet

Vuorovaikutus
Selkeat saannot,

tavoitteet ja odotukset Kiireeton arki

Yhteisollisyys

Onnellisuuden ja hyvinvoinnin perustana on itsendisyys, pystyvyys ja yhteenkuuluvuus. Varhaiskasvatus on
tarked itsetuntoon vaikuttava kasvuymparistd lapselle. Varhaiskasvatuksen oppimisymparistélla ja
toimintakulttuurilla on suuri merkitys siihen, millaiseksi lapsen kasitys itsestdadn muodostuu. Minakasitys ja
itseluottamus liittyvat laheisesti toisiinsa. Itseluottamus kuvaa mindkasityksen myonteisyytta. Lapsi
muodostaa kuvaa itsestdan ymparistostda saadun palautteen kautta ja hanen itseluottamukseensa
vaikuttavat sen lisdksi ne arvot, asiat ja taidot, joita lapsi pitda itse tarkedna. Lapsen kasitys omasta
mindpystyvyydesta kehittyy erityisesti varhaisten kasvuvuosien ja kouluvuosien aikana. Mindpystyvyys
kuvaa uskoa omiin kykyihin (osaanko, pystynkd) ja sen kehittymiseen vaikuttavat aiemmat onnistumisen ja
hallinnan kokemukset, mallioppiminen seka kaikki ymparistoltd saatu tuki ja palaute, omat tunteet ja
kehontuntemukset ja niiden tulkinnat. Positiivisen, perustellun, eritellyn ja realistisen palautteen kannustava
voima vahvistuu toistojen kautta lapsen ja nuoren omaksi sisdiseksi puheeksi ja voimavaraksi elaman
varrelle. (Mukaellen: Aro, Jarviluoma, Mantyla, Mantynen, Maatta & Paananen, 2014.)

Ryhman hyvinvointi seka lapsen kokemus yhteis66n kuulumisesta ja kuulluksi tulemisesta edellyttaa
vertaissuhteiden lisaksi riittavasti pysyvia aikuisia, joilla on tahtoa, aikaa seka lupa pysahtya kohtaamisiin.
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3.1.2 Menetelmia ja suunnitelmia, joilla vahvistetaan ja edistetaan hyvinvointia ja yhteisollisyytta

* Leikkiin ja vuoro-

. vaikutukseen

~ kannustava
yhteisé

. aia e BN
~ Osallisuus,
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‘T" e

,prpi]vla yhtéi's’ii
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e == NG

%, ks
- Kulttuurinen
;.‘monlir?ai‘s,uﬁs ja
kielitietoisuus

U}

’j‘” Hyvinvointi,
turvallisuus ja

- kestév
~ elamantapa:

*  Yksikon e Kuttu *  Askeleittain
vuosisuunni- - Fun Friend
telma e Kili un Friends

*  Arviointitikka- * Vuoro- *  Muksuoppi

vaikutusleikki

taulu
(Theraplay) * Sherborne

*  Ryhmaévasu

*  Satuhieronta * Tasa-arvo- ja

* Llapsen . B yhdenvertai-
kuuleminen ja *  Késikynkka suussuunnitelma
osallisuus +  Tukiviittomat

*  Sosiogrammi

* Leikkilaatikko

*  Suhdeympyra

*  Huoltajien
osallistaminen

Toisen
ihmisen
kunnioitta
minen

Osallisuus

] schns
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o

Monikulttuurisuus
-suunnitelma

Kulttuurikasvatus-
suunnitelma

Kielipeda-
tyoviline

Lukutaito-
strategia
Kettu-testi
Lausetesti
Sanavarastotesti
Repun takanassa
Sadutus

Juhlat,
tapahtumat

A
e
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Palvelulupaukset

Turvallisuus-
suunnitelma

Toista kunnioittavan
kdytoksen

suunnitelma

Ladkehoito-
suunnitelma

Turvallinen retki -
suunnitelma

Kuljetusohjeistus
Tyky-toiminta

Hyvan tyoyhteison
toimintaperiaatteet

Jarkivihred Forssa

Lapset puheeksi
-menetelma
Positiivinen
pedagogiikka
Lasten ja nuorten

hyvinvointi-
suunnitelma

Kestavan kehityksen
suunnitelma

31



3.1.3 Vanhemmuuden tukeminen hyvinvoinnin edistajana

Vanhemmuuden

tukeminen

Vanhemmuuden tukeminen on keskeinen osatekija lapsen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
edistamisessa. Tutkimusten mukaan lasta ja vanhempia suojaavia tekijoita ovat mm. perheen
lampimat vuorovaikutussuhteet ja ilmapiiri, lasten ja vanhempien vidlinen sekda vanhempien
keskindinen kiintymyssuhde seka vanhempien yhtenevat kasvatuskdytannot. Myos kokemukset
osallisuudesta ja yhteisoon kiinnittymisesta on todettu suojaaviksi tekijoiksi. Vanhemmuuden
tukemisen l|ahestymistapoja ovatkin sekda vanhempien ja lapsen valisen vuorovaikutuksen
tukeminen etta vanhempien vertaissuhteiden tukeminen yhteisossa.

Varhainen vanhemmuuden tuki on ennakoivaa ja joustavaa; perheille tarjotaan tukea ja
palveluita matalalla kynnyksella ja heiddn tarpeidensa mukaan. Keskeistd on huoltajien
kuunteleva ja hyvaksyva kohtaaminen arjessa seka osallistava vuoropuhelu. Tarkeda on myos
uskallus ja taito ottaa puheeksi erilaisia asioita ja tarttua mahdollisiin vanhemmuuden
haasteisiin, syyllisyyden tai hdpean tunteita aiheuttamatta. Vanhemmuuden tukemisella
vahvistetaan huoltajien omaa toimijuutta ja kyvykkyyden tunnetta vanhempana. Forssan
varhaiskasvatuksessa perheille tarjotaan mahdollisuutta Lapset puheeksi -keskusteluun ja
tarvittaessa perheitd ohjataan muiden heitd tukevien sosiaali- ja terveystoimen palveluiden
piiriin. Vanhemmuuden tukeminen, yhteiséllisyyden vahvistaminen ja perheiden palveluohjaus
kuuluvat erityisesti varhaiskasvatuksen sosionomien tehtavakenttaan.
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3.2 Oppimisymparistot hyvinvointia ja pedagogiikkaa edistamassa

Fyysinen
oppimisymparisto

Paivakodin tilat,
perhepdivdhoidon tilat

- turvallinen, ergonominen,
hyvin valaistu, hyva akustiikka,
esteeton, hyva sisdilma, siisti
- esteettinen

- muokattavissa lasten
toiminnan tarpeen mukaan

- joustavat ryhmajaot

- lasten ideat, leikit ja tyot
nakyvat

- rakennetaan yhdessa lasten
kanssa

- selked struktuuri, jarjestys

- kuvatuki, apuvalineet

- kierrattdminen huomioitu

- kulttuurinen moninaisuus
nakyy

Liikuntasalit
- kayttd mahdollisuuksien
mukaan

Vilineisto

- lasten saatavissa

- pedagogiaa tukevaa

- joidenkin véalineiden on
perusteltua olla aina esill3, toisia
vaihdellaan

- lapsen kiinnostukset ja
mielenkiinnonkohteet

- ehjda ja esteettista

- digitaaliset valineet

- kestava kehitys huomioitu

Kaupunki/ kyldympéristo

- pihat, puistot, jaat, ladut,
pulkkamaet

- museot (fyysiset ja virtuaaliset
vierailut), kirjasto, teatteri,
kirkko ja muut katsomukselliset
tilat (fyysiset ja virtuaaliset
vierailut),

- vanhempien tyopaikat

- 1ahitilat (Koijarvi)

- villiintyneet puistot ja
puutarhat

Luonto

- metsat

-villiintyneet puistot ja
puutarhat

-luontoretkikohteet Idhiseudulla

Psyykkinen oppimisymparisto

osiaalinen

Henkilokunnan ammattitaito

- lapsen kehityksen yleisten piirteiden
tuntemus

- havainnointi- ja dokumentointitaidot
- sensitiivisyys

Kiireettémyys - annetaan aikaa
Leikki- ja tyérauha
Yhteisvastuullisuus

Turvallinen ja kannustava ilmapiiri

- rohkaistaan kysymaan

- rohkaistaan ja sallitaan tunteiden
ilmaisu

- toista kunnioittavan kaytoksen
suunnitelma

-tunnistetaan ja osataan puuttua
loukkaavaan kdytokseen seka ohjata
positiiviseen

Yhdenvertaisuus

- jokaisen mahdollisuus osallistua
toimintaan ja vuorovaikutukseen
toteutuu yksilollisista tarpeista
riippumatta

Sukupuolten vilinen tasa-arvo

- perinteisten sukupuolistereotypioiden
rikkominen

-sukupuolisensitiivisyys
Aito valittaminen

Hellyys, syli
llo ja hassuttelu

Lapsi tulee kuulluksi ja ymmarretyksi,
hdnen kokemustaan arvostetaan

)Aikuisen malli ja maltillinen ohjaus

- itsesdatelyn taidot

- tunnetaidot:

tunteiden ilmaisu,

tunteiden tunnistaminen, tulkinta ja
sanoitus

Lasta ei jateta yksin selviytymdan
haastavista tunteista
Hyvan huomaaminen

Moninaisuuden huomioiminen ja
hyviaksyminen

Samanarvoisuus

oppimisymparisto

Kognitiivinen
oppimisymparisto

Oppiva yhteis6
- yhdessad oppiminen

Lasten
vertaisvuorovaikutus-
suhteiden tukeminen

- kaveritaitojen
tukeminen

- erilaiset yhteisot -
pienryhmat, koko
ryhma,
perhepadivahoitoryhma,
paivakoti

Lammin,
vastavuoroinen ja
toista kunnioittava
vuorovaikutus

Rento ilmapiiri

Lasten ja vanhempien
osallisuus

- kokemus
osallisuudesta

- mahdollisuus
osallistua ymparistojen
suunnitteluun ja
arviointiin

Yhteisesti sovitut
saannot

- sovitaan

toimintakauden alussa
lasten kanssa

Kulttuurinen
moninaisuus nakyy

Joustavuus

Yhteistyd muiden
toimijoiden kanssa

Henkiloston yhteisty6

Lapsen osallisuus

- lapsen vasu

- lasten ideat

- yhteinen suunnittelu, esim.
projektit

- asioiden ja ilmididen
ihmetteleminen ja tutkiminen
yhdessa

- arviointi

- tekemisten valitseminen

\Varhaiskasvatuksen
henkiloston pedagoginen
0saaminen

- laaja-alainen osaaminen ja
yhdessa oppimisen taito

- perehtynyt vasuihin
(perusteet, paikallinen- ja
lapsen vasu)

- lapsen tunteminen
havaintoihin ja vasuun
perustuen

- tarjotaan suunnitellusti
vaihtoehtoja ja ulottuvuuksia
yhteiseen suunnitteluun ja
toteutukseen huomioiden em.
kohdat ja laaja-alaisen
0saamisen tavoitteet,
monipuoliset tyotavat seka
oppimisen alueet

- tarjotaan suunnitellusti
toimintaa erikokoisissa
ryhmissa

- mahdollistetaan
pitkdakestoinen tydskentely

- suunnittelun ja toteutumisen
arviointi

Oppimisen ilo

Oppimisymparisto tukee
lasten kielellista kehitysta ja
kielitietoisuutta.

-kuvat kommunikoinnin
tukena

Digitaaliset vélineet,
sovellukset ja ymparistot
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3.3 Yhteistyo on lapsen etu

) - Yhteistyo huoltajien ja henkiloston vililla on tietoista sitoutumista toimia yhdessa
YhtelStyo lasten kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin tueksi. Siind yhdistetdaan huoltajien
huoltajien ja varhaiskasvatuksen henkil6ston lasta koskevat tiedot ja kokemukset. Yhteistyo

rakentuu kunnioituksen, luottamuksen ja vuorovaikutuksen periaatteille. Se
kanssa mahdollistaa jaetun vastuun huoltajien ja varhaiskasvatuksen henkildston kesken
lapsen hyvinvoinnin kokonaisuudesta.

e  Tutustumiskdynnit

o Paivittaiset
kohtaamiset

e Vasu-keskustelut

e Vanhempainillat Yhteistyon
e Perhetapahtumat merkitys
o Piikky korostuu lapsen
: tukea
e Wilma /
e Pedanet L...mms @ . suunniteltaessa
eskindinen a
[ Teams kunnioitus J
) ksllolllsyys \ “‘:"‘ w«e""‘ jarjestettdessa
e Tulkkipalvelut o e \m“ :
T { ,,”r"’den e\ ks. luku 5.2.
e Arviointikyselyt ,,,,%l e : Maw ,
et ‘Ul

e Asiakasraati 7
e Lapset puheeksi - .
menetelma

aito
‘i" °hdall k 'Ele,,,,,,,,

e Lapset mielessa -
menetelma

Huoltajien yhtena vuorovaikutuskanavana toimii varhaiskasvatuksen Asiakasraati. Raatilaiset seuraavat
varhaiskasvatuksen ajankohtaisia asioita ja osallistuvat varhaiskasvatuksen arviointiin ja kehittamiseen.
Kaikille  huoltajille  jarjestetdan  asiakasiltoja, jotka  sisdltdavat ajankohtaisia  asioita ja
vuorovaikutusmahdollisuuden varhaiskasvatuksen jarjestdjan edustajien kanssa.

Monialaisen yhteistyon tavoitteena on lapsen tarpeisiin vastaaminen seka lapsen

Monialainen elamdn ja varhaiskasvatuksen arjen rikastuttaminen. Yhteisty0 tukee
) N varhaiskasvatuksen tavoitteita ja monipuolistaa oppimisympadristdja. Eri
yhtelstyo yhteistyotahot osallistuvat laajaan LastenForssa -arviointiin kerran kolmessa

vuodessa. Monialainen yhteistyd lapsen tuen prosessissa tarkemmin luvussa 5.2.

e FSHKY:n, 1.1.2023 alkaen Kanta-Hameen hyvinvointialueen, sosiaali- ja terveyspalvelut:
neuvola, puheterapia, toimintaterapia, perheneuvola, lapsiperheiden kotipalvelu,
perhetyo, lastensuojelu, kotouttamistyo ja vammaispalvelut seka Lapset puheeksi -
menetelma

e Esiopetus ja perusopetus

e Liikunta-, kirjasto- ja kulttuuritoimijat

e Loiku: ateria- ja puhtauspalvelut

e Kaupungin tekniset palvelut

e Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma, Himeen ammattikorkeakoulu 34




3.4 Palvelulupaukset

Varhaiskasvatuksen laadun indikaattorit (Kansallinen koulutuksen arviointikeskus Karvi) on
VoxForssassa jaettu Palvelulupausten ja Kuuden Alldn alle. Palvelulupausten ja Allien
mukaista toimintaa arvioidaan niista johdatettujen kriteerien avulla. Arviointityovalineena

|

ryhmille on “tikkataulu”, jonka avulla arvioidaan, miten VoxForssan mukainen pedagoginen Lasten
kokonaisuus elds arjessa. Forssa

1.

”Meilla lapsia kuullaan ja he saavat ikatasonsa mukaisesti olla osallisia itseddn koskevissa
asioissa.”

Karvi:

e Henkilosto toimii sensitiivisesti ja havaitsee lasten aloitteet seka vastaa niihin lasten osallisuutta ja
toimijuutta tukevalla tavalla.

e Henkilosté havainnoi ja dokumentoi lasten arkea varhaiskasvatuksessa saannollisesti ja systemaattisesti
ymmartdakseen lapsen kokemusmaailmaa. Yhdessa lasten kanssa monipuolisin menetelmin tuotettua
tietoa hyddynnetaan toiminnan suunnittelussa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittamisessa.

Jokaisessa ryhmadssa lasten kiinnostuksenkohteet ja toiveet toiminnalle on tehty ymparistossa
nakyvaksi.

Toiveiden toteutumista seurataan.

Jokaisessa ryhmassa on toimiva havainnoinnin, dokumentoinnin ja suunnittelun kokonaisuus.
Yhdenvertainen lasten kuuleminen, tarvittaessa puhetta tukevin tai korvaavin menetelmin (mm.
kuvat, tukiviittomat, digitaaliset mahdollisuudet).

"Meilla aikuiset kunnioittavat lapsia, tiedostavat heidan yksil6llisyytensa seka kohtelevat heita
reilusti ja tasapuolisesti.”

f?

Karvi:

e Henkilosté huomioi ryhman kaikki lapset ja ymmartaa lasten erilaisia ilmaisun tapoja.
e Lapsen yksildllisyys huomioidaan niin, ettd jokainen lapsi oppii tunnistamaan ja I6ytdamaan omat
vahvuutensa ja kiinnostuksen kohteensa.

e Lapsen yksilollinen tuen tarve tunnistetaan. Henkil6sto arvioi tuen tarvetta yhdessa huoltajien kanssa ja
lapselle jarjestetdan tarvittaessa tarkoituksenmukaista tukea monialaisessa yhteistydssa.

Toimintaa jarjestetdan pienennetyissa ryhmissa.

Jokainen lapsi saa paivittdin osakseen aikuiselta kiitosta, kannustusta ja positiivista huomiota.
Ryhman aikuiset keskustelevat lapsiryhmasta ja omasta suhteestaan kuhunkin lapseen esim.
suhdeympyran avulla kaksi kertaa vuodessa.

Varhaiskasvattaja ja lapsi kokoavat kasvunkansiota yhdessa.

Lapsen yksil6llista kehitysta, oppimista ja hyvinvointia havainnoidaan ja dokumentoidaan
saannollisesti.

Lapsi saa tarvitsemaansa tukea yksildllisen suunnitelman mukaisesti (vrt. lapsen
varhaiskasvatussuunnitelma).
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3. ”"Meilla aikuiset pyrkivat toiminnassaan lasten ja nuorten kanssa ldsna olevaan ja kiireettémaan

kohtaamiseen ja turvallisen ilmapiirin luomiseen ja yllapitamiseen.”

Karvi:

e Vuorovaikutus on myonteista, valittavaa, kannustavaa ja hellda. Henkilosto sitoutuu lapseen ja
lapsiryhmaan.

e Henkilosto rakentaa myonteisen oppimisympariston lapsille. Ryhman ilmapiiri on turvallinen, [lammin,
oppimaan innostava ja valittava.

e Henkilostd varmistaa, etta jokaisella lapsella on hyva olla varhaiskasvatuksessa. Lapset kokevat tulevansa
kuulluksi seka arvostetuiksi sellaisina kuin ovat.

e Kasvattajan danensavy on lempea.

e Lapsiryhmassa keskitymme lasten kanssa tydskentelyyn.
e Kasvattaja huolehtii lapsen liittymisestd ryhmaan.

e Ennakoitavuus — arjen tilanteet on strukturoitu.
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4,

"Meilla aikuiset toimijat sitoutuvat kehittimaan ammatillista osaamistaan ja toimimaan
yhteistyossa.”

Henkil6sto on vastavuoroisessa vuorovaikutuksessa lasten kanssa tavalla, joka vastaa lasten kehitysta,
kiinnostuksen kohteita seka oppimisen valmiuksia.

Henkilosto vastaa opetussuunnitelman mukaisen toiminnan suunnittelusta, dokumentoinnista,
arvioinnista ja kehittamisesta lapsen oppimista ja kehitysta tukevalla tavalla.

Varhaiskasvatusyksikon johtaja vastaa yksikéidensa pedagogiikan tavoitteellisesta ja suunnitelmallisesta
johtamisesta, arvioinnista ja kehittamisesta seka henkiloston tydssa oppimisen mahdollistamisesta.
Pedagogiikan johtaminen toteutuu varhaiskasvatuksen opettajien tuella ja koko henkilost6a osallistaen.

Varhaiskasvatuksen opettajan vastuulla on lapsiryhman toiminnan suunnittelu, toiminnan tavoitteiden
toteutuminen seka toiminnan arviointi ja kehittaminen. Koko henkil6sto yhdessa suunnittelee, toteuttaa,
arvioi ja kehittaa pedagogista toimintaa.

Henkilosto rakentaa luottamukseen, arvostukseen ja kunnioitukseen perustuvaa ammatillista
vuorovaikutusta osana varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria.

Varhaiskasvatuksen henkilosto tunnistaa eri ammattiryhmien ammatilliset velvollisuudet, osaamisen ja
vastuut osana varhaiskasvatustyon kokonaisuutta. Henkilostd hyodyntaa erilaista osaamista
varhaiskasvatustydssa ja sen kehittamisessa.

Henkilosto tunnistaa omat ja yhteistyotahojen ammatilliset vastuut ja osaamisen seka hyodyntaa niita
monialaisessa yhteistyossa.

Kasvatusyhteistyon lahtokohtana on lapsen ja hanen huoltajiensa arvostaminen seka avoin, tasavertainen
ja luottamuksellinen suhde. Vuorovaikutuksessa nakyy kunnioitus huoltajien tuntemukseen lapsestaan
seka henkiloston ammatillinen tieto ja osaaminen.

Puhumme huoltajista myonteisesti ja arvostavasti.

Kehitdmme itsedmme ammatillisesti ja jaamme osaamistamme.
Talon viikkopalaverissa kasitelladan vahintaan yksi pedagoginen asia.
Tiimipalavereissa keskustellaan lasten vasuista.

Tiimipalavereissa keskustellaan ryhmavasusta.

Kunnioitamme ja arvostamme toisiamme ammatillisina osaajina.
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5.

”Meilld on tavoitteena yhteiséllisyyden edistaminen.”

Henkilosto ja lapset yhdessa muodostavat oppijoiden yhteison, jossa kaikkien lasten mielekas
osallistuminen toimintaan toteutuu. Henkil6sto tukee lasten ryhmatoimintaa ohjaten ja esimerkkia antaen.
Henkilosto rakentaa ja ohjaa ryhman toimintakulttuuria systemaattisesti siten, etta se edistaa, pitaa ylla ja
kehittda yhteenkuuluvuutta. Henkil6std huolehtii siitd, etta jokainen lapsi saa kokea olevansa ryhman jasen
ja tuntee kuuluvansa ryhmaan. Henkilosto tukee lasten monipuolisten kaverisuhteiden muodostumista ja
yllapitamista.

Ryhmassa (yli 3-v) laaditaan lasten kanssa yhteiset sdannot ja sopimukset.
Henkilosto toimii hyvdana mallina tunnetaitojen oppimisessa.
Henkilostd opettaa lapsille tunnetaitoja seka sosiaalisia taitoja.

6. ”"Meille moninaisuus on arvokasta.”

Henkilosto rakentaa ja yllapitaa ryhmassa ilmapiiria, joka perustuu lasten yksilollisten erojen seka erilaisten
kulttuurien, uskontojen ja katsomusten arvostamiselle. Henkilsto tukee lasten monikielisyytta ryhmassa.

Varhaiskasvatusymparistossa nakyvat erilaiset kulttuurit ja kielet.
Toimintamme on inklusiivisten periaatteiden mukaista.
Henkilostod arvostaa moninaisuutta tyoyhteisossa.

”Meilla aikuinen on hyvana esimerkkina.”

Karvi

Vuorovaikutus on myonteistd, valittavaa, kannustavaa ja hellda. Henkilosto sitoutuu lapseen ja
lapsiryhmaan.

Henkilosto rakentaa luottamukseen, arvostukseen ja kunnioitukseen perustuvaa ammatillista
vuorovaikutusta osana varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria.

Kasvatusyhteistyon lahtokohtana on lapsen ja hdanen huoltajiensa arvostaminen seka avoin, tasavertainen
ja luottamuksellinen suhde. Vuorovaikutuksessa nakyy kunnioitus huoltajien tuntemukseen lapsestaan
seka henkiloston ammatillinen tieto ja osaaminen.

Henkilosto katsoo lasta hyvaksyvasti.

Henkilostod kunnioittaa ja arvostaa muita aikuisia.
Henkilosto hyvaksyy erilaisia tapoja tyoskennella.
Henkilosto kuuntelee aidosti huoltajia.
Opettelemme yhdessa uusia asioita.

Henkilostd antaa tunnustusta lapsille ja aikuisille.
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3.5 Meilla on allia

lukeminen

lasnaolo

Karvi:

e Henkil6osto kayttaa kielta mahdollisimman rikkaalla ja monipuolisella tavalla lasten ika- ja kehitystaso
huomioiden. Henkilosté mukauttaa kielenkayttonsa lapsen kokemusmaailmaan, sanoittaa toimintaa kielellisesti
ja innostaa lapsia osallistumaan paivittdiseen kielelliseen vuorovaikutukseen omien edellytystensa ja taitojensa
mukaisesti.

* Varhaiskasvatuksen toiminta on lapsille merkityksellista, oppimaan haastavaa seka innostavaa.

* Henkil6sto ja lapset toteuttavat yhdessa leikkiin, liilkkumiseen, taiteisiin ja kulttuuriperintédn perustuvaa
monipuolista pedagogista toimintaa, joka tarjoaa lapsille myonteisia oppimiskokemuksia. Toiminta edistaa
oppimisen alueiden seka laaja-alaisen osaamisen mukaisten tavoitteiden toteutumista.

* Ruokailutilanteet, lepohetket, siirtymat, pukemistilanteet ja muut perustoiminnot toteutetaan pedagogisesti
tavoitteellisena.

* Henkiloston ja lasten yhdessa suunnittelema ja rakentama pedagoginen oppimisymparistd kannustaa lapsia
leikkimaan, lilkkumaan, tutkimaan, luomaan ja ilmaisemaan. Oppimisymparistda arvioidaan ja muokataan
saannollisesti lasten tarpeiden ja mielenkiinnonkohteiden mukaisesti siten, etta se haastaa ja innostaa lapsia
oppimaan.

* Henkil6sto rakentaa paivittaiset siirtymatilanteet joustaviksi ja johdonmukaisiksi siten, etta paivan kokonaisuus
muodostuu lapsen hyvinvointia ja oppimista tukevaksi.

e Henkil6sto rakentaa myonteisen oppimisympariston lapsille. Ryhman ilmapiiri on turvallinen, lammin, oppimaan
innostava ja valittava.

e Arki nayttaytyy lapselle kiireettémana.

e Arjen tilanteissa annamme lapsen yrittaa ja kokeilla itse.

e Lapsella on mahdollisuus pitkdkestoiseen toimintaan.

e Kirjallisuus ja daneen lukeminen ovat osa jokaisen lapsen varhaiskasvatuspaivaa.

e Toiminnan sisalldissa huomioidaan lasten kiinnostuksen kohteet.

e Toiminnassa huomioidaan lapselle ominaiset tavat oppia.

e Oppimisen alueet ndkyvat ryhmavasussa.

e Laaja-alaista osaamista tuetaan arjessa.

e Oppimisympadristdja muokataan lasten tarpeiden ja mielenkiinnonkohteiden mukaan.
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3.6 5-vuotiaiden pedagogiikka

Forssassa 5-vuotiaat saavat maksutonta varhaiskasvatusta 20 tuntia viikossa. 5-vuotiaiden kasvatuksessa ja
opetuksessa painotetaan arjentaitojen, tunnetaitojen ja yhteisotaitojen tukemista ja ohjaamista.

Y

Arjentaidot

Henkilosto tukee lapsen itsendisyyden asteittaista kehittymista

ohjataan ja kannustetaan lasta arjen taidoissa kohti omatoimisuutta seka muiden huomioon
ottamista ja tavaroista huolehtimista

dokumentoidaan lapsen kasvun ja oppimisen kehitysta systemaattisesti (valokuvat, videot,
sahkdinen Lapsen kasvun kansio, blogit)

positiivisen pedagogiikan mukaisesti kannustetaan ja huomataan hyva lapsessa, ihan pienetkin
edistysaskeleet

arjessa kaytetdaan toiminnanohjauksen kuvia

Henkilostd ohjaa lasta vastuulliseen ja turvalliseen toimintaan eri ymparistoissa

&

lasten kanssa keskustellaan ja harjoitellaan turvallista toimintaa erilaisissa oppiymparistdissa
ohjataan lasta kierratykseen ja kestavan kehityksen toimintaan Jarkivihrea Forssa — toimintamallin
mukaisesti

ohjataan turvallisen median kaytt6éon ja harjoitellaan tieto- ja viestintavalineiden kayttoa

Tunnetaidot

Henkilosto tukee lasten tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymista

luodaan turvallinen ilmapiiri

keskustellaan ja harjoitellaan tunnistamaan omia ja toisten tunteita lilkkunnan, taiteiden, lukemisen,

musiikin tai draaman kautta (tunnekortit, sadut, satuhieronta)
tuetaan lasten empatiataitojen kehittymista

harjoitellaan ratkomaan ristiriitatilanteita yhdessa aikuisen kanssa, rohkaistaan lapsia ilmaisemaan

erilaisia tunteita, vahvistetaan positiivista kaytosta

Yhteisotaidot

Henkilostd huolehtii, etta lapset tulevat kuulluiksi ja osallisiksi itseensa liittyvissa asioissa

lasta ohjataan pyytdmaan apua sekd huolehtimaan toisista

tuetaan lasten ystavyys — ja kiintymyssuhteiden vahvistumista

varmistetaan jokaisen lapsen ryhmaan liittyminen ja leikkiin mukaan paaseminen

tuetaan kaveritaitojen vahvistumista

mahdollistetaan leikin toteutuminen (aika, paikka, valineet)

autetaan lasta osallistumaan

vahvistetaan lapsituntemusta eri tavoin (havainnointi, keskustelu, lasten kuulluksi, ndhdyksi ja
ymmarretyksi tuleminen)
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3.7 Pedagogian johtaminen

Varhaiskasvatuksen johtamisen lahtdkohtana on jokaisen lapsen hyvinvoinnin ja oppimisen edistaminen.
Toimintakulttuurin  kehittdminen edellyttdd pedagogian johtamista, joka on varhaiskasvatuksen
kokonaisuuden tavoitteellista ja suunnitelmallista johtamista, arviointia ja kehittamista. Se sisaltaa kaikki ne
toimenpiteet, joilla luodaan edellytykset henkiloston hyville tyoolosuhteille, ammatillisen osaamisen ja
koulutuksen hyddyntamiselle ja kehittamiselle seka pedagogiselle toiminnalle.

Johtaja edistda osallistavaa toimintakulttuuria luomalla rakenteita ammatilliseen keskusteluun. Johtaja
rohkaisee ja tukee yhteison kehittymistd oppivaksi yhteisdksi, jossa osaamista kehitetdan ja jaetaan.
Paamaarana on, ettd yhteinen toiminta-ajatus ja toiminnan tavoitteet nakyvat kaytannoissa ja etta
ratkaisuissa on huomioitu lapsen etu. Johtaja vastaa siita, etta yhteisia tyokaytantoja tehdaan nakyvaksi ja
ettda niita havainnoidaan ja arvioidaan saanndllisesti. Tyo- ja toimintatapojen arvioinnissa on keskeista
miettid, miten ne parhaiten tukevat lasten kasvua, kehitysta ja oppimista. Lapset ja huoltajat ovat mukana
toimintakulttuurin kehittamisessa ja arvioinnissa.

Toimintakulttuurin kehittamisen periaatteet antavat tukirangan esimiestydlle seka tyoyhteisdjen yhteiselle
kehittamiselle.

Yksikén toiminnan suunnittelun, arvioinnin ja kehittamisen aikataulu on esitetty luvussa 3.7.2. Tiimeille
jaetaan lukuvuosittain tikkatauluarviointi arvioinnin tyovalineeksi. Siihen kirjataan palvelualueen yhteisten
tavoitteiden lisdksi yksikon omat konkreettiset tavoitteet valitsemilleen kehityskohteille. Pdiviakodin johtajat
laativat oman pedagogian johtamisen suunnitelmansa vuosittain syystoimikauden alussa ja toimittavat sen
esimiehelleen syys-lokakuun vaihteessa.

Perhepdivahoitajien esimiehen tarkea tehtdva on mahdollistaa perhepdivahoitajien yhteiset tapaamiset ja
keskustelut. Paivdakodin johtaja tai hanen toimestaan joku kotipesan varhaiskasvatuksen opettajista on
tarvittaessa perhepaivahoitajan tyoparina lasten vasujen laatimisessa.

Forssassa koko palvelualueella jarjestetdan vuosittain pedagogiapaiva, johon koko henkilosto osallistuu.
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3.7.1 Arvioinnista ja kehittamisesta

Varhaiskasvatustoiminnan kehittdmisen elinehto on monipuolinen arviointitoiminta.  Forssan
varhaiskasvatuksessa arviointitoiminta perustuu vuosittain talousarviossa maariteltyihin tavoitteisiin,
Yksikdn vuosisuunnitelmaan, Palvelulupauksiin ja Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (Karvi)
arviointiohjeistukseen.

Ryhmien arvioinnin tyovalineina ovat Lapsen vasu, Ryhmavasu ja Tikkatauluarviointi. Arviointi kohdistuu
pedagogisen toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen sekd oppimisymparistoihin.

Varhaiskasvatuksen laadunhallinnan ja arvioinnin kasitteet on lainattu Kansallisen koulutuksen
arviointikeskuksen Varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin perusteista ja suosituksista, Julkaisut 24/2018.

Arviointi

Arviointi tarkoittaa toiminnan tai asian peilaamista suhteessa asetettuihin tavoitteisiin. Se on toimintaa
koskevan tiedon jarjestelmallista keruuta, analysointia ja tulkintaa. Arvioinnilla pyritdan vastaamaan
siihen, onko asetetut tavoitteet saavutettu ja saatu aikaan se, mita on tavoiteltu seka onko tarvittavia
muutoksia toimintaan tehty. Arviointi on my&s arvottamista: asetettujen kriteerien ja tavoitteiden
perusteella arvioija paattelee, onko toiminta hyvaa vai huonoa.

Itsearviointi

Itsearviointi on arvioinnin muoto, jonka kautta tietoa toiminnasta, toimintakulttuurista seka vallitsevista
arvoista tuotetaan ensisijaisesti varhaiskasvatusorganisaation sisdiseen kadyttoon. ltsearviointi auttaa
jarjestdjia ja vyksityisia palveluntuottajia tunnistamaan kehittamiskohteita sekd olemassa olevia
vahvuuksia, joita voidaan edelleen hyodyntda systemaattisen kehittdmisen tukena. Tuotetun
arviointitiedon tulee kuvata toimintaa mahdollisimman todenmukaisesti ja konkreettisesti.

Kehittava arviointi

Kehittava arviointi on varhaiskasvatuksen arviointia ohjaava toimintaperiaate niin kansallisella,
paikallisella kuin pedagogisen toiminnan tasolla. Se korostaa sita, etta arviointia tehddan oman toiminnan
kehittamista varten, ei ulkopuolista arvioitsijaa tai muuta tahoa varten. Kehittavalle arvioinnille on
tunnusomaista, etta se pohjautuu toimijoiden valiseen luottamukseen. Keskeista arviointiprosessissa on
toiminnan suuntautuminen tulevaisuuteen ja siihen liitetadan toteavan, menneeseen katsovan arvioinnin
sijaan oppimisen mahdollisuus.

Laadunhallinta

Laadunhallinta on varhaiskasvatuksen johtamista, suunnittelua, arviointia seka toiminnan jatkuvaa
parantamista asetettujen laatutavoitteiden saavuttamiseksi. Laadunhallinnalla tarkoitetaan sellaisia
strategisia toimenpiteita, joilla jarjestdaja ohjaa organisaationsa laatutyota. Laadunhallintaan kuuluvat
laadunsuunnittelu ja ohjaus, laadunvarmistus ja laadun parantaminen. Laadunhallintajarjestelman avulla
varmistetaan muun muassa se, etta lapsiryhmista keratty arviointitieto saavuttaa koko organisaation aina
ylimpaan johtoon ja paatoksentekijoihin saakka. Taman systemaattisesti kerdtyn tiedon avulla
organisaatio kehittaa toimintaansa edelleen.
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3.7.2 Yksikon toiminnan suunnittelu, arviointi ja kehittaminen

Havainnointi, dokumentointi, arviointi, suunnittelu ja kehittdminen

Lapsen kuuleminen ja osallisuus punaisella korostusvarilla

Mita?

Miten?

1. Elo — syyskuu:

Tutustuminen lapsiryhmaan (lasten tavat ja
tottumukset)

ja huoltajiin

Yksikkokohtaisten vuosisuunnitelmien
laatiminen

Keskustelut, havainnointi ym.
Dokumentointi

Keskustelut, starttivartti

Tyoyhteison suunnitteluilta
(arvokeskustelut)

2. Syys - lokakuu:
Lasten toiveet, tarpeet ym.
Haluaisin oppia / olen taitava

Yksikkokohtaiset vuosisuunnitelmat
syyskuun lautakuntaan

Pedagogian johtamisen suunnitelma

Lapsen haastattelu

Havainnointi

Dokumentointi

Lapsen vasun arviointi, tarkistus ja
laadinta yhdessa lapsen ja huoltajien
kanssa

Vanhempainilta

3. Lokakuu

Ryhmavasu-> sisdltaa toista kunnioittavan

kaytoksen ryhmatarkennuksen ja perustuu
lasten vasuille, tarkennuksia tehdaan pitkin
vuotta

Tehddan tiimipalaverissa

Valmis suunnitelma johtajalle

4. Marras - joulukuu

Vuorovaikutus, ilmapiiri, vertaissuhteet
Johtajuus, oma panos

Hyvinvoinnin kokonaisuus

Tavoitteiden toteutumisen arviointi

Haastattelut, havainnointi, dokumentointi

Henkilokohtaiset osaamiskartoitukset /
kehityskeskustelut

Hyvan tyoyhteison toimintaperiaatteiden
paivitys

Syksyn tikkataulu- ja vuosisuunnitelma-
arvioinnit ja niiden kautta tapahtuva
kehittaminen ja suunnittelu
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5. Tammi - huhtikuu

Palautteet toteutetusta toiminnasta ja
toimintaymparistdsta

Haastattelut, havainnointi, dokumentointi

Palautekysely, sahkoinen laaja kysely
kerran kolmessa vuodessa

Johtajien ryhmapaivat, tiimin
kehityskeskustelut, Toista kunnioittavan
kaytoksen suunnitelman paivitys

6. Huhti - toukokuu

Yhteenveto toimintakauden arvioinneista

Yhteisarviointi:

Yhteenveto huoltajien ja lasten
palautteista seka tiimien arvioinnit
ryhmavasusta, yksikon
vuosisuunnitelmista ja VoxForssasta ja
niiden toteutumisesta, tyovalineena
Arviointitikkataulu

7. Kesakuu

Menneen toimintakauden arviointi ja
tulevan toimintakauden suunnittelu

Koko tyoyhteison arviointi- ja
suunnittelutilaisuus

8. Elo — heinakuu

Lapsen vasun kokoaikainen arviointi

Havainnointi, haastattelu, dokumentointi

Yhdessa huoltajien kanssa tehdaan
tarkennuksia lapsen vasuun lapsen
kehityksen myota
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3.7.3 Esimerkkeja lapsen kuulemiseen ja osallisuuteen

Koko toimintakausi: Lapsen vasun ajantasaisuus /
| Lapsen d\

osallisuus

Elo - syyskuu: Tutustuminen lapsiryhmaan (lasten tavat ja tottumukset)
Miten lapsen osallisuus tulee nakyvaksi, miten lasta kuullaan:

e Haastattelut: kuvin tuettu lapsen haastattelu vasuprosessissa,
starttivartti huoltajille — lapsen mielenkiinnonkohteet, merkitykselliset asiat, mita lapsi ajattelee,
mita han tuntee

e Havainnointi: leikin seuranta (kiinnittyminen, vuorovaikutus), keskusteleminen ja vuorovaikutus
yksittdisen lapsen kanssa ja ryhmassa

e Dokumentointi: kuvat, videot, haastattelulomakkeet ja kuvin tuettu lapsen haastattelu
vasuprosessissa (kuvana ja/tai lapsen kertomana) lapsen kasvun kansioon

Miten lasten kuuleminen ja mielipiteet vaikuttavat arkeen:

e Miten havainnot vaikuttavat kdytantoon: informaatio vanhemmille ja lapsille (huomioi dokumentit)

Samanaikaisesti kun varhaiskasvatushenkilosto tutustuu lapseen, he myds aktiivisesti ohjaavat ja
auttavat lasta orientoitumaan uuteen ryhmaansa, sen ihmisiin, tiloihin, paivastruktuuriin ja tapoihin.
Yhdessa lasten kanssa sovitaan ryhman sadannot. Aikuiset keskittyvat lapsiin. Aikuisen tehtava on
tukea lasta ryhmaan kiinnittymisessa tdman aloittaessa uudessa ryhmassa ja aina kun on kyseessa
erilaisiin ryhmiin liittyminen.

Syys - lokakuu: Lasten toiveet, tarpeet ym. Haluaisin oppia / olen taitava

Miten lapsen osallisuus tulee nakyvaksi:

e Lapsen haastattelut: mita haluaisit tehda, miten haluaisit tehda, mita haluaisit oppia, missa olet
hyva

e Havainnointi: lapsen osaaminen, vahvuudet, kiinnostuksen kohteet seka yksilolliset tarpeet

e Dokumentointi: valokuvat, videot, jatkuva havainnointi -> Lapsen vasu

Vasu yhdessé lapsen ja huoltajien kanssa

Miten lasten kuuleminen ja mielipiteet vaikuttavat arkeen:

e Havaintojen ja haastattelujen avulla saatua tietoa kdytetdan vasun perustana.

Osallisuuteen kannustava ymparisto on kiinnostunut siitd, mita lapsi ajattelee ja tuntee. Lapsi voi hyvin
ja oppii parhaiten, kun han voi kokea vaikuttavansa elamassaan tapahtuviin asioihin.
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Syys - lokakuu: Toiminnan ja suunnitelman arviointi ja tarkistus (VASU)

Miten lapsen osallisuus tulee nakyvaksi:

e Keskustelut lapsen ja huoltajien kanssa, miten lapsen vasuun kirjatut toiminnan tavoitteet ja
jarjestelyt ovat toteutuneet, jatkosuunnitelma

e Havainnointi: kootaan erilaiset dokumentit kasvunkansiosta, havainnoista, PedaNetista
e Dokumentointi: Lapsen pedagoginen suunnitelma -lomake

Miten lasten kuuleminen ja mielipiteet vaikuttavat arkeen:

e Suunnittelun ja arvioinnin kokonaisuus tarkastuksineen on jatkuvaa. Menneen arviointia — tulevan
suunnittelua.

e Ryhmadssa on ajantasainen tieto lapsen kehityksestd, tarpeista ja toiveista.

e Lasten vasut ovat ryhmavasun pohjana.

Lapsi osallistuu keskusteluun ikdnsa ja kehitystasonsa mukaisesti. Joidenkin lasten kohdalla
sanattomien viestien, ilmeiden ja kehonkielen tulkinta kasvaa, jolloin lapsituntemuksen merkitys
korostuu.

Marraskuu: Vuorovaikutus, ilmapiiri, vertaissuhteet

Miten lapsen osallisuus tulee nakyvaksi:

e Lapsen haastattelut: piirra ja kerro ystavistasi ja mita teette yhdessa

e Havainnointi: Lasten vertaissuhteita voidaan havainnoida esimerkiksi sosiogrammin avulla. Leikin
havainnointi. Jatkuva havainnointi. Valokuvat ja videot.

e Dokumentointi: Sosiogrammi seka yhteenvedot Jatkuvasta havainnoinnista Ryhmamappiin.
Haastattelut ja piirustukset Kasvun kansioon. Valokuvia ja videoita PedaNettiin. Suhdeympyrat
tiimipalaverimuistioon.

Miten lasten kuuleminen ja mielipiteet vaikuttavat arkeen:

e Miten havainnot vaikuttavat kdytantoon: informaatio vanhemmille ja lapsille (huomioi dokumentit)

e Ryhman lasten ja aikuisten valiset suhteet tehddan nakyvaksi Suhdeympyréan avulla. Tuloksia
arvioidaan tiimipalaverissa.

Osallisuus on yhteisoon liittymista, kuulumista ja siihen vaikuttamista; omien toiveiden ja
tarpeiden ilmaisemisen ohella osallisuuteen kuuluu taito huomioida toiset. Osallisuuden
kokemuksia syntyy tai jaa syntymatta yhteistoiminnassa muiden lasten kanssa!
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Tammi — huhtikuu: Palautteet toteutetusta toiminnasta ja toimintaymparistosta

Miten lapsen osallisuus tulee nakyvaksi:

e Lapsen haastattelut: toiminnasta ja toimintaymparistosta otettujen valokuvien avulla keskustelu
tilojen kaytettavyydesta, turvallisuudesta - mita tulee esiin, 1-3 lasta kerrallaan. Oletko ollut
mukana suunnittelemassa toimintaa? Oletteko tehneet suunniteltuja asioita?

e Havainnointi: havainnoidaan lasten toimintaymparistojen kayttoa

e Dokumentointi

Miten lasten kuuleminen ja mielipiteet vaikuttavat arkeen:

e Muokataan toimintaa ja toimintaymparistdja havaintojen ja palautteiden perusteella

e Miten havainnot vaikuttavat kdytantoon: informaatio vanhemmille ja lapsille (huomioi dokumentit)

Toimintaymparistd mahdollistaa lapselle ominaiset toimintatavat ja siind nakyy lasten
mielenkiinnon kohteet.

Huhti — toukokuu: Yhteenveto toimintakauden arvioinnista (lasten palautteet)

Miten lapsen osallisuus tulee nakyvaksi:

e Lasten palautteet huomioidaan yksikon vuosisuunnitelman ja ryhman toimintasuunnitelman
arvioinnissa.

Miten lasten kuuleminen ja mielipiteet vaikuttavat arkeen:

e Syksyn vanhempainillassa esitellddan menneen kauden arviointi ja se kuvataan seuraavan
toimintakauden vuosisuunnitelmassa.
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4. Varhaiskasvatuksen pedagoginen toiminta
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Tavoitteellisen ja inklusiivisen toiminnan perustan luovat arvoperusta, oppimiskasitys, niihin pohjautuva
toimintakulttuuri sekd monipuoliset oppimisymparistot, yhteistyd, tyotavat ja lapsen tuki. Lasten
mielenkiinnon kohteet ja tarpeet sekd heidan kasvuympadristoonsa liittyvat merkitykselliset asiat ovat
toiminnan suunnittelun lahtékohtana. Lahtdékohtana ovat myos oppimisen alueet. Laadukkaan pedagogisen
toiminnan edellytyksend on suunnitelmallinen dokumentointi, arviointi ja kehittdminen. Laaja-alaisen
osaamisen tavoitteet ohjaavat osaltaan toiminnan suunnittelua. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
2022.)

Varhaiskasvatuksen pedagogista toimintaa ja sen toteuttamista kuvaa kokonaisvaltaisuus. Tavoitteena on
edistaa lasten oppimista ja hyvinvointia seka laaja-alaista osaamista. Pedagoginen toiminta toteutuu lasten
ja henkiloston valisessa vuorovaikutuksessa ja yhteisessa toiminnassa. Lasten omaehtoinen, henkilston ja
lasten yhdessa ideoima sekd henkiloston johdolla suunnittelema toiminta tdydentdvat toisiaan.
Varhaiskasvatuksen pedagoginen toiminta lapdisee kasvatuksen, opetuksen ja hoidon kokonaisuuden.
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4.1 Leikki

Leikki on lapsen oikeus

Leikki on lasten luontainen toimintatapa ja olennainen osa lapsuutta.
Leikki on merkityksellista leikin itsensa vuoksi. Sen tulee tuottaa
leikkijoilleen mielihyvaa ja iloa. Lapsilla tulee olla tilaa heidan omista
aloitteistaan lahtevaan vapaaseen leikkiin. Leikilla on olennainen
merkitys lapsen kehitykselle. Se on yhteydessa oppimiskykyyn ja
oivalluskykyyn. Erityisesti leikki vaikuttaa sosiaalisia suhteita tukevien
aivoalueiden kehittymiseen. Leikki on lapsen tapa kasitella
kokemuksiaan ja hahmottaa maailmaa.

Leikki on varhaiskasvatuksen keskeinen tyotapa. Pedagogisessa
toiminnassa  henkilostd rikastuttaa lasten leikkeja kehittden
leikkimaailmoja yhdistdaen niihin eri oppimisen alueita. Leikinomaisuus
toiminnassa tukee lasten tapaa lahestya erilaisia asioita ja sita kautta
myOs oppia. Lapsen innostusta oppia ja omaksua leikinomaisesti

voidaan hyodyntada, kun opetellaan

Henkilostolta
kognitiivisen

toimii

valista

lapsiin

Leikki: ja harjoitellaan uusia asioita. Lasten
® rakentaa lapsen kdsitystdan mlelenkmﬁmon" kOh.t_eEt J? pmna.”a ) ) )
itsestaan olevat asiat 16ytyvat usein havainnoimalla ja dokumentoimalla lasten
, , leikkia.
®  tukee vuorovaikutus- ja
hteistyGtaitoja lisat I . . . S e
U e S LIt Leikkiminen liittyy keskeisesti lapsen hyvinvointiin, sosiaalisiin suhteisiin
myontelsta vuorovaikutusta
ryhmasss ja oppimiseen. Leikki haastaa itsesdatelyn taitoja samalla tavoin
, o kokonaisvaltaisesti kuin moninaiset arjen tilanteet. Tarvitaan erilaiset
®  tapa oppia ymmartamaan o . o L
toisia ja asettua toisen leikkitilanteet mahdollistavat leikkiymparistot.
ERXEIATEEI edellytetdaan fyysisen, psyykkisen, sosiaalisen ja
o tukee tunteiden sdtelykykys | OPPimisympadristdn rakentamista ja muokkaamista leikkia tukevaksi.
) e — Leikkiin kannustava toimintakulttuuri mahdollistaa lapsille leikkirauhan,
o eijastelee lapsen kehityksen e - . e . . .
e R EeEE leikin jatkuvuuden, mielikuvituksen kdytén, oman ilmaisun ja luovuuden.
Leikissahan kaikki on mahdollista, joten se saa nakya ja kuulua.
®  harjoittaa samalla elaman
EESkEiSImpiéta‘tOJa lapsen Inklusiivisten periaatteiden mukaisesti leikkid tulee ohjata tietoisesti,
uomaamatta . S . -
erityisesti silloin kun lapsen itsendinen, oman aktiivisuuden kautta
®  kehittdd lapsen itsesaatelya; toteutuva osallistuminen ei vield kanna. Henkilosto
ajattelu- ja toimintamallien . . . .. . T, . . .
joustavuutta seké mahdollistajana ja kannattelijana, vetdytyen valilla havainnoimaan ja
tarkkaavuuden yllapitamista liittyen valilla leikkiin mukaan aktiivisemmin. Henkil6sto tunnistaa lasten
o N tekemia leikkialoitteita ja suuntaa niitd kohti lasten
tukee kaveritaitojen
kehittymists vuorovaikutusta ja tarvittaessa rajoittaa myonteisin keinoin. Leikille
e motivol lasta suotuisassa ymparistossa ei ole sosiaalista syrjaytymistd, ennakkoluuloja
eikd syrjintdaa. Henkilosto huolehtii, ettei ketdan lasta jateta leikin
¢ kasvattaa ulkopuolelle eika kiusata leikissa.
yhteenkuuluvuuden tunnetta
olleninklusivisen Aikuiset arvioivat sdannéllisesti omaa suhdettaan ryhmén
varhaiskasvatuksen ydinta ] ) ) T
suhdeympyran avulla, ja sosiogrammilla tarkastellaan lasten keskindisia
o enlienure pEr s suhteita. Naiden mittareiden avulla varmistetaan kaikkien

lasten
yhdenvertaisuus lapsiryhmassa.
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hyvinvoinnin edistéminen

Lapsen oikeuksien komitea

kaverisuhteiden luonti korostaa lasten
toisenarvostys | S2navaraston kehitys mahdollisuuksia leikkia
oppimista vaihtelevissa ymparistdissa
ed|5t(]q |sten |(eh|tygt(] skt ja mahdollisuuksia kokea ja
: leikki onlapsen tyo olla vuorovaikutuksessa
N

E k t mielikuvituksen kehittyminen luonnon ja elainten kanssa

minainen tapa oppia 0 M
v gy % |uovuus VUOFOVQI UTUS oy sekd leikkia luonnossa
tuottaa ilon tunteita keh\ttymmen .
opitaan vuorovaikutusta poimisto Opplmlnen kehittva Retkilla lahiluontoon on
tavalli : tarked  merkitys lasten

yeavalliggs sosiaaliset toldot y

lapsen tyotd luontosuhteen

tarkeaa

vuorovaikutustaidot muodostumisessa.

keskittyminen
Keskittymine kielellinen kehitys

Pidetaan yhdessa huolta,
ettd jokaisen lapsen oikeus

tuottaailoa o
leikkiin toteutuu!

mielikuvitus lapsi oppii leikkimdlld

kehittdvdd  luontainen tapa toimia

https://leikkipaiva.fi/

Inklusiivisuuden edistaminen leikissa

Lapsen osallisuuden mahdollistaminen: toiveet ja mielenkiinnon kohteet, toiminnan suunnittelu
ja toteutus yhteistyossa, esim. kauppaleikin suunnittelu ja rakentaminen yhdessa
Monipuolinen ja muuntautuva oppimisymparisto ja tilojen kaytto. Erilaisilla leikeilla omat tilat tai
toimintapisteet lasten tarpeiden mukaan.

Ryhmaytyminen: yhteenkuuluvuuden tunne, ryhmaan kuulumisen tunne
Yksilona huomiointi ryhmassa, jossa erilaisuus on rikkaus

Lasten vertaistuki leikissa

Ystavyys-periaate

Yhteisollisyys

Lahisuhdeympyran kaytto

Koko ryhman kokoontumisia ja leikkeja

Pienryhmatoiminta

Erilaiset/vaihtuvat leikkikokoonpanot

Ohjaus tasapuolisesti erilaisiin leikkeihin

Leikin havainnointi

Leikin rikastuttaminen ja sanoittaminen

Leikissa aikuisen mukanaolo

Leikin ohjaaminen

Oppimisympariston/leikkiympariston toimintaa ohjaava kuvatuki

Tavaroilla omat paikat

Leikin jatkuvuuden turvaaminen

(Kysely henkilostolle 2022)
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4.2 Oppimisen alueet
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VARHAISKASVATUKSEN TEHTAVA ON:

Vahvistaa lasten kielellisten taitojen ja valmiuksien seka kielellisten
identiteettien kehittymista.

Vahvistaa uteliaisuutta ja kiinnostusta kieliin, teksteihin ja
kulttuureihin.

Tukea vieras- ja monikielisten lasten suomen kielen oppimista
erilaisissa kasvatus- ja opetustilanteissa. Kielenoppimisen
[ahtokohtana on arkielaman konkreettinen kieli ja sen ilmaisuvaranto.

AIHETTA LAHESTYTAAN SEURAAVISTA NAKOKULMISTA:

Huomioidaan lasten erilaiset kielelliset ymparistot.

Lapset voivat samaan aikaan omaksua useita eri kielia.
Kielitietoisten toimintatapojen ja erityisesti monikielisten lasten
suomen kielen oppimisen tukemiseksi kdytetaan Kielipeda-
tyovalinetta.

Suomen kieleen tutustumista, opettelua ja opetusta ei rinnasteta
varhaiskasvatuksessa annettavaan tukeen. Suomi toisena kielena ei
tarkoita yleisen tuen tarvetta.

Tiedostetaan eri vaiheet kielen kehityksen eri osa-alueilla riippumatta
lasten iasta.

Lapset saavat uusia vaikuttamisen keinoja, mahdollisuuksia
osallisuuteen ja aktiiviseen toimijuuteen.

Yhteistyd huoltajien kanssa

Kannustava ja johdonmukainen palaute kielenkaytto- ja
vuorovaikutustaidoista

Ohjataan ja tuetaan lapsia kielen kehityksen keskeisilla osa-alueilla.

Kieli-
tietoisuus

Kielellinen
muisti ja
sanavaranto

Kielen
kayttataidot

Puheen
tuottamisen
taidot

Kielen
ymmartamisen
taidot

Vuorovaikutus-

taidot

KEHITTYVAT KIELELLISET IDENTITEETIT

VARHAISKASVATUKSEN TEHTAVA ON:

Tukea tavoitteellisesti lasten musiikillisen, kuvallisen, kasityollisen
seka sanallisen ja kehollisen ilmaisun kehittymista seka tutustuttaa
heita eri taiteenaloihin ja kulttuuriperintéon.

AIHETTA LAHESTYTAAN SEURAAVISTA NAKOKULMISTA:

Musiikillinen ilmaisu
Kuvallinen ilmaisu
Kasityollinen ilmaisu
Sanallinen ilmaisu
Kehollinen ilmaisu




LAHTOKOHTIA:
Mina ja
P j e Lasten laajeneva elinpiiri
meidan
=T e Yhteiskunnan monimuotoisuus ja siinad toimiminen
yhteisomme
VARHAISKASVATUKSEN TEHTAVA ON:
e Kehittaa lasten valmiuksia ymmartaa lahiyhteisbn monimuotoisuutta
ja harjoitella siind toimimista.
AIHETTA LAHESTYTAAN SEURAAVISTA NAKOKULMISTA:
e Eettinen ajattelu
— o Katsomukset
// \\ e L3ihiyhteisbn menneisyys, nykyisyys ja tulevaisuus
(‘/ Katsomus- ) e Media
\ kasvatus
\

Katsomuskasvatuksen tavoitteena on antaa lapsille tietoa erilaisista katsomuksista ja vahvistaa sita kautta
valmiuksia ymmartaa niita ja yhteiskunnan moninaisuutta. Katsomuskasvatus tukee lasten kulttuurisen ja
katsomuksellisen identiteetin kehittymista.

Katsomustietoisessa toimintakulttuurissa kielellista, kulttuurista ja katsomuksellista monimuotoisuutta
arvostetaan ja ennakko-oletuksiin ja -asenteisiin seka syrjiviin puheisiin ja toimintatapoihin puututaan.
Katsomuskasvatus kuuluu kaikille lapsille ja se on sitouttamatonta ja tunnustuksetonta. Lapsia ei sitouteta
uskomaan tai ajattelemaan tietyn uskonnon, katsomuksen tai ideologian mukaan, ja kaikkia katsomuksia,
mukaan lukien uskonnottomuus, kasitellaan tasavertaisesti.

Katsomukset saavat ndkya ja kuulua lasten puheissa ja leikeissa. Henkilostd kuulee lasten ajatuksia ja
havainnoi heidan leikkiaan tarttuen lasten pohdintoihin ja kysymyksiin. Lapsilta nousevia katsomuksellisia
aiheita syvennetaan ja elamankysymyksia (esim. syntyma, kuolema) pohditaan yhdessa. Henkil6sto ohjaa
lapsia pohtimaan asioita moninaisista ndkokulmista. Lasten kanssa harjoitellaan kohtaamaan ja hyvaksymaan
erilaisia mielipiteita.

Lasten kanssa tutustutaan erityisesti ryhmassa lasna oleviin katsomuksiin ja niita huomioidaan toiminnassa.
Voidaan tutustua esim. eri kulttuurien ja katsomusten perinteisiin, juhliin ja merkkipaiviin, perinneleikkeihin
seka musiikkiin ja lauluihin. Tietoa eri kulttuurien ja katsomusten juhlapaivista:

https://www.juhlakalenteri.fi

Katsomuskasvatuksen oppimisymparistdinad toimivat pdivakodin lisdksi eri katsomusyhteisdjen rakennukset,
luonto, museot, arkistot tai virtuaaliset tilat. Linkkeja virtuaalisiin tiloihin:

Tutki tilaa -materiaalit eri uskontokuntien tiloista

Martta ja Mikko tutustuvat kirkkoihin - kuvia eri uskontokuntien kirkkotiloista

Suomen Islam-seurakunnan moskeija Helsingissa

Katsomuskasvatusta toteutetaan moninaisin menetelmin, esim. leikin, tarinoiden (mm. lattiatarinat),
draaman, musiikin ja kuvataiteen keinoin seka erilaisia mediasisaltdja hyodyntden, rakentaen niista lasten
kannalta merkityksellisia, elamyksellisia kokonaisuuksia.

Huoltajien kanssa on tarkeaa kayda dialogia katsomuskasvatuksen tavoitteista ja konkreettisista sisallGista.
Huoltajia voidaan myods osallistaa esim. juhlien suunnitteluun ja toteutukseen. Katsomuskasvatuksen
suunnittelussa ja toteuttamisessa voidaan tehda yhteistyotda myés mm. kirjaston, museoiden seka eri
katsomusyhteiséjen edustajien kanssa.

52



https://www.juhlakalenteri.fi/
https://www.juhlakalenteri.fi/
https://uskonnonopetus.fi/materiaalit/pedagogiset-kokonaisuudet/tutki-tilaa/
https://blogs.helsinki.fi/uskallus-hanke/martta-ja-mikko-tutustuvat-kirkkoihin/
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Tutkin ja
toimin
ymparistossani

VARHAISKASVATUKSEN TEHTAVA ON:

e Varhaiskasvatuksen tehtdva on antaa lapsille valmiuksia havainnoida,
jasentaa ja ymmartaa ymparistdéaan.

AIHETTA LAHESTYTAAN SEURAAVISTA NAKOKULMISTA:

e Matemaattinen ajattelu
e Ymparistokasvatus
e Teknologiakasvatus

VARHAISKASVATUKSEN TEHTAVA ON:

e Luoda pohja lasten terveytta ja hyvinvointia arvostavalle seka fyysista
aktiivisuutta edistavalle elaméantavalle yhdessa huoltajien kanssa

e Tama oppimisen alue tukee erityisesti itsestd huolehtimisen ja arjen
taitoihin liittyvaa laaja-alaista osaamista.

AIHETTA LAHESTYTAAN SEURAAVISTA NAKOKULMISTA:

e Liikkuminen
e Ruokakasvatus
e Terveys ja turvallisuus
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5. Lapsen tuki

Varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on varhaiskasvatuslakiin perustuva oikeus saada yleistd,
tehostettua tai erityista tukea inklusiivisia periaatteita noudattaen. Varhaiskasvatuksessa varmistetaan, etta
jokainen lapsi kokee olevansa tdysivaltainen vertaisryhmansa jasen seka tuetaan, kannustaen ja myonteisia
oppimiskokemuksia luoden, myodnteisen minakuvan kehittymiseen. Oikea-aikaisella, lapsen yksil6llisiin
tarpeisiin vastaavalla, tuella edistetddn lapsen kehitysta, oppimista ja hyvinvointia sekd ehkaistaan
ongelmien kasvamista ja monimuotoistumista. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 50.)

Tuki perustuu lapsen vahvuuksiin seka yksil6llisiin kehitykseen, oppimiseen ja hyvinvointiin liittyviin
tarpeisiin. Lapsen ja huoltajien osallisuus varmistetaan tuen suunnittelussa, toteutuksessa ja vaikuttavuuden
arvioinnissa. Lapsen tuki rakentuu varhaiskasvatuksessa lapsen yksil6llisiin tarpeisiin vastaamisesta seka
yhteisollisistd ja oppimisymparistoihin liittyvista ratkaisuista. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022,
50.) Lapsen tuen tarpeen ilmetessa tarkastellaan ensisijaisesti lapsiryhmadssa kaytossa olevien
toimintatapojen, opetusjarjestelyjen ja oppimisymparistdjen vaikuttavuutta lapsen tukeen.

5.1 Tuen jarjestamista ohjaavat periaatteet ja vastuut

Varhaiskasvatuksessa kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin tuki toteutetaan inklusiivisten periaatteiden
mukaisesti siten, ettd jokaisen lapsen oikeus varhaiskasvatukseen ja tukeen omassa lapsiryhmassdan
toteutuu kaikissa kunnan palvelumuodoissa. Tukea annetaan osana varhaiskasvatuksen paivittdista
toimintaa joustavin jarjestelyin lapsen omassa varhaiskasvatusryhmdssa. Tavoitteena on tuen tarpeen
mahdollisimman varhainen havaitseminen seka tuen tarpeen monimuotoistumisen ennaltaehkdiseminen.
Kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin tukea annetaan valittdmasti tuen tarpeen ilmettya
tarkoituksenmukaisin tukitoimin. Tukea annetaan yleisena, tehostettuna ja erityisena tukena. Kolmitasoinen
tuki edistdaa lasten yhdenvertaista oikeutta varhaiskasvatuksessa annettavaan tukeen, yhdenmukaistaa
varhaiskasvatuksen tuen rakenteita ja toteutusta luoden jatkumon varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja
perusopetukseen. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 50.)

Forssassa varhaiserityiskasvatuksen kokonaisuudesta vastaa varhaiserityiskasvatuksen yksikko, jota johtaa
varhaiskasvatuksen johtava erityisopettaja. Varhaiserityiskasvatuksen yksikdssa tyoskentelevat
varhaiskasvatuksen erityisopettajat sekda varhaisen tuen ohjaajat. Varhaiskasvatuksen erityisopettajat
toimivat oman alueensa varhaiskasvatusyksikoissa osallistuen lasten tuen tarpeen, tukitoimenpiteiden ja
niiden toteuttamisen suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin yhteistydssa varhaiskasvatusyksikon muun
henkiléston kanssa. Varhaiskasvatuksen erityisopettajat toimivat paivakotien johtajien tiiviind tydparina
osallistuen inklusiivisten periaatteiden mukaiseen toimintakulttuurin kehittamiseen. Varhaisen tuen
ohjaajat tyoskentelevat varhaiskasvatuksen yksikoissa tukea tarvitsevien lasten sijoittumisen mukaisesti.

Tuen tarpeen arviointi, tuen toteuttaminen seka toimintakulttuurin ja toimintatapojen kehittdaminen
kuuluvat koko varhaiskasvatuksen henkilostolle heidan koulutuksensa, tydnkuviensa ja vastuidensa
mukaisesti. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 51.) Varhaiskasvatuksen johtava erityisopettaja
vastaa yhteistyossa paivakotien johtajien kanssa varhaiskasvatuksessa annettavasta laadukkaasta tuesta,
sen toteutumisesta ja henkildston ajantasaisesta osaamisesta lasten tuen tarpeita vastaavalla tavalla.
Yksikoiden johtajat huolehtivat, ettd henkilostd suunnittelee lapsen tuen osana lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaa. Forssassa sovitusti suunniteltu tuki arvioidaan lapsen tarpeiden mukaan,
kuitenkin vahintaan kahdesti vuodessa.
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Lapsella on oikeus varhaiskasvatuksen erityisopettajan palveluihin ja opetukseen tuen tarpeensa sita
edellyttdessa. Erityisopettajan antama tuki voi olla lapsikohtaista ja/tai ryhmassa toteutettavaa opetusta.
Tuki voi olla saannollistd, osa- tai kokoaikaista. Erityisopettajan antama tuki voidaan toteuttaa
samanaikaisopetuksena tai yhteisopettajuutena lapsen ryhman opettajan kanssa. Erityisopettajan
asiantuntemusta hyédynnetaan myos henkiloston ja huoltajien konsultoinnissa.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 51.)

Varhaiskasvatuksessa voi olla lapsi- tai ryhnmakohtaisia avustajia, joiden tehtdavana on tukea lasta tai lapsia
ryhmassa seka mahdollistaa heiddn osallistumisensa toimintaan. Tama voi myds tarkoittaa esimerkiksi sita,
ettd avustaja auttaa muita lapsia, kun varhaiskasvatuksen opettaja toimii tukea tarvitsevan lapsen kanssa
tuoden vuorovaikutustilanteeseen lapsen yksil6llisiin  tavoitteisiin  liittyvia pedagogisia sisaltoja.
(Varhaiskasvatuslaki 35 § & 38 §; Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 52.) Forssan
varhaiserityiskasvatuksen yksikdssa toimii varhaisen tuen ohjaajia, jotka tydskentelevat paivakodeissa
padsaantoisesti ryhmassa toimivina varhaisen tuen ohjaajina. Varhaisen tuen ohjaajat toimivat lapsiryhmissa
tuen rakenteellisena resurssina, tukien tukea tarvitsevien lasten tuen toteutumista.

Perhepdivdhoidossa perhepaivahoitaja vastaa ryhmansa lasten tuen toteuttamisesta. Tuen suunnittelu ja
arviointi tehdaan tarvittaessa yhteistydssa varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa. Lapsen edun sita
edellyttdessa, voidaan yhteistydssa huoltajan kanssa keskustella lapsen siirtymisesta paivakotiin, jotta lapsi
saa tarvitsemaansa tukea. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 51-52.) Vaativaa kehityksen,
oppimisen ja hyvinvoinnin tukea jarjestetdan paivakodissa, jossa mahdollistuvat intensiivisempi
varhaiskasvatuksen erityisopettajan tuki sekd muut rakenteellisen tuen muodot.

Vuorohoidossa huomioidaan lapsen tuen toteutuminen kaikkina vuorokaudenaikoina lapsen tuen
tarpeeseen tarkoituksenmukaisesti perustuen. Vuorohoidossa huolehditaan lapsen vyksil6lliseen tuen
tarpeeseen perustuvan suunnitelman toteutumisesta kaikkina vuorohoidon jarjestamisen aikoina.
Tarvittaessa (ryhmakoko huomioiden) vuorohoidon &ariaikoina ja viikonloppuisin ryhmassa tyoskentelee
varhaisen tuen ohjaaja, tukea tarvitsevien lasten hoidontarpeeseen perustuen. Vuorohoidossa
varhaiskasvatuksen opettaja vastaa lapsen tukeen liittyvasta tiedonkulusta tukea tarvitsevan lapsen kanssa
tyoskentelevalle henkilostolle, jolla varmistetaan sovittujen tukitoimenpiteiden toteutuminen.
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Kuviossa on kuvattu varhaiskasvatuksen opettajan (vo), varhaiskasvatuksen lastenhoitajan (vlh),
varhaiskasvatuksen sosionomin (vso), perhepadivahoitajan (pph), varhaisen tuen ohjaajan (vto) ja
varhaiskasvatuksen erityisopettajan (veo) tyonkuvan mukaiset lapsen tuen kokonaisuuteen liittyvat vastuut
ja velvollisuudet. Lisdaksi kuviossa on huomioitu keskeisten monialaisten yhteistydtahojen rooli yhteistyon
nakokulmasta osana lapsen tuen kokonaisuutta. Monialaisten yhteistydtahojen rooli tarkentuu aina lapsen
yksilolliseen tarpeeseen perustuen. Vihredat ruudut tarkoittavat ammatillista vastuuta kyseisen
asian/kokonaisuuden organisoinnista ja hoitamisesta. Siniset ruudut kuvastavat ammatillista velvollisuutta
osallistua sovitun mukaisesti ko. asian/kokonaisuuden toteuttamiseen.

/o) vlh vso | pph vto | veo Monialaiset
yhteistyétahot*

Huolen herdaminen/tuen tarpeen
havaitseminen
Havainnointi

Pedagoginen
dokumentointi
Tuen suunnittelu

Tuen kirjaaminen

lapsen vasuun

Tuen kirjaus hyvien kirjaustapojen
mukaisesti ja ajantasaisesti

Sovittujen tukitoimenpiteiden
toteuttaminen osana
perustoimintaa

Tuen vaikuttavuuden ja
tukitoimenpiteiden toteutumisen
arviointi

Huoltajien ja lapsen osallisuus

Monialainen
yhteisty6; lapsen tuen palvelut, mm.
palaverien koollekutsuminen

Monialainen yhteistyo; palvelut
perheen tueksi

Erityisopettajan konsultaatio

Erityisopetus eri muodoissaan

Tiedonsiirto nivelvaiheessa
varhaiskasvatuksesta esiopetukseen
* = |lastenneuvola, perheneuvola, psykologi, puheterapeutti, toimintaterapeutti, sosiaalityo,

erikoissairaanhoito ym.

Vastuu

Velvollisuus
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5.2 Yhteisty0 tuen aikana

Lapsen ja huoltajan kanssa tehtdva yhteistyo

Huoltajan ja varhaiskasvatuksen henkiloston jaettu tieto lapsesta ja hdanen tarpeistaan on ldhtokohta
varhaisen ja riittavan tuen antamiseen. Huoltajan kanssa keskustellaan lapsen oikeudesta tukeen, tuen
jarjestamisen keskeisista periaatteista seka lapselle annettavasta tuesta ja tuen toteuttamisen muodoista.
Lapsi osallistuu yhteistyohon tarkoituksenmukaisella, ikadnsa ja kehitysvaiheeseensa sopivalla tavalla. Lasta
kuullaan ja hanen mielipiteensd huomioidaan tuen suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 52.) Lapsen kuulemisessa ja mielipiteen selvittdmisessa
kdytetdadn tukena lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kuuluvaa kuvin tuettua lapsen haastattelua seka
havainnointia ja kotona toteutettavaa lapsen haastattelua.

Huoltajaan ollaan yhteydessa valittomasti, kun lapsella ilmenee kehityksen tai oppimisen haasteita tai
henkilostolla herdaa huoli lapsen hyvinvoinnista. Huoltajalle annetaan tietoa lasta koskevien asioiden
kasittelysta, tietojen saannista ja niiden
luovuttamisesta sekd salassapidosta. Tarvittaessa
keskusteluissa  kaytetddn tulkkia. Lapsen tuen e Tutustumislomake

toteuttamisen tavoitteet voidaan saavuttaa parhaiten * Kodin terveiset Lapsi kotona -lomakkeella
silloin, kun kaikki osapuolet osallistuvat yhteistyéhon.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 52.)

Huoltajien osallisuus:

e Huoltajien kuuleminen lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaa kirjattaessa

Monialainen yhteistyo

Lapsen tuen kokonaisuuden tarkoituksenmukaisen toteutumisen kannalta on tarkeda, ettd lasten ja
perheiden eri palvelut tekevat yhteistyota lapsen tuen jarjestamisessa. Monialaista yhteisty6ta ohjaa lapsen
edun ensisijaisuus. Ensisijaisesti monialaista yhteisty6ta toteutetaan aina huoltajan suostumuksella.
Yhteistyota tehtdessd noudatetaan salassapitoa ja tietojen vaihtoa koskevia sdanndksia.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 53.) Varhaiskasvatuksessa lapsi/perhe ohjataan tarvittavien
tukipalveluiden piiriin ja tehddan yhteistyota lapsen tuen tarpeen kannalta keskeisten yhteistyotahojen
kanssa. Lapsen tuen kokonaisvaltaisen toteutumisen kannalta on tarkedd, ettd varhaiskasvatuksessa
tehdaan tiivista yhteistyota tarvittavien tutkivien ja kuntouttavien tahojen kanssa.

Monialainen yhteisty® Forssassa

e Lastenneuvolan yhteistyd (mm. varhaiskasvatuksessa taytettava tiedonsiirtolomake 4 v.
neuvolakadynnille)

e Perheneuvolan yhteistyd (mm. neuvolapsykologi ja puheterapeutit)

e Perhepalvelut (mm. lapsiperheiden kotipalvelu ja perhety6)

e FSHKY:n varhaiskasvatukselle tarjoama kotipalveluapu lapsiperheille (varhaiskasvatuksen tyontekija voi
tarjota Helppis! -korttia perheelle, kdytossa vahintdan vuoden 2022 ajan)

e Lapset puheeksi -menetelman mukaiset keskustelut ja tarvittaessa neuvonpito

e Lasten kuntoutustydryhman monialaisen asiantuntijaryhméan (LAKU) konsultaatio

e Kanta-Hameen keskussairaalan erityisasiantuntijat (mm. lastenneurologian ja lastenpsykiatrian
poliklinikat)

e Yhteisty0 sosiaalitoimen kanssa (mm. lastensuojelu)

e Yhteistyo kuntouttavien tahojen kanssa (mm. toimintaterapeutit, fysioterapeutit ja puheterapeutit)

e Vammaispalvelut

e Monialainen yhteistyo- ja kehittamistapaaminen sosiaali- ja terveyspalveluiden toimijoiden kanssa
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Pidennetty oppivelvollisuus

Lapsi voi vaikean vammaisuuden tai sairauden wvuoksi tarvita pidennettyd oppivelvollisuutta
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 53). Pidennetystda oppivelvollisuudesta tehdaan
Oppivelvollisuuslakiin perustuen hallinnollinen paatos psykologiseen tai ladketieteelliseen selvitykseen
perustuen. Paatdés pidennetyn oppivelvollisuuden aloittamisesta tehddan paasaantodisesti ennen
oppivelvollisuuden alkamista, jolloin oppivelvollisuuden suorittaminen voidaan aloittaa jo 5-vuotiaana.
Pidennetyn oppivelvollisuuden ensimmadinen vuosi suoritetaan paddsaantdisesti lapsen omassa
varhaiskasvatusryhmassa, osana varhaiskasvatuksen perustoimintaa.

Lisatietoja Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014 ja Pidennetty oppivelvollisuus | Opetushallitus

(oph.fi)

5.3 Tuen toteuttaminen varhaiskasvatuksessa

rityisopetus
ja
konsultaatio

(Hallinnollinen paatés
mahdollisista tukipalveluista)

Yleinen tuki

TUKITOIMET
7’ % ) Tukipalvelut
Hallinnollinen \ 5 rakenteellinen
paatos y £ tuki
4 ;foc Erityinen %.
V&s tuki @
& 2 -
f N [o}) hoidollinen
mee— § Zz tuki
Hallm_q_o"men _\-QSJ % Monialainen
paatos £ Tehostettu . yhteistyo
S tuki f%
@ -
5@ f% pedagoginen
R 4 tuki
) ®
9
S
S

LAADUKAS PERUSTOIMINTA

Tuki toteutuu osana vertaisryhmaa,
varhaiskasvatuksen perustoiminnassa

(Kuva: Mukaillen: Alila, K. 1.2.2022, Varhaiskasvatuksen tuen uudistus — mikd muuttuu?)

Varhaiskasvatukseen osallistuminen on hyva perusta lapsen kehitykselle, oppimiselle ja hyvinvoinnille.
Kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin pulmia ennaltaehkdistaan pedagogisilla jarjestelyilld ja erilaisilla
tyotavoilla. Naihin kuuluvat muun muassa suunnitelmallinen toiminnan eriyttaminen, ryhmien joustava
muuntelu ja oppimisympdéristdjen muokkaaminen. Selked paivajarjestys ja paivittdisten toimintojen
rytmittaminen tukevat kaikkia lapsia. Mikali laadukas pedagogiikka ei vastaa lapsen yksil6llisiin tarpeisiin,
suunnitellaan lapsen tarvitsema tuki yksilollisesti. Aloite lapsen tuen vahvistamisesta voi tulla ryhman
henkilostolta, huoltajalta tai muilta asiantuntijoilta. Lapsella on oikeus saada tarvitsemaansa tukea heti, kun
tuen tarve on havaittu. Lapsen tuen saanti ei edellytd l|3dadketieteellistd diagnoosia tai muuta
terveydenhuollon tai sosiaalihuollon lausuntoa. Lapsella on myo6s oikeus tuen palveluihin ja apuvalineisiin
tuen tarpeen mukaan. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 53.)
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Varhaiskasvatuksessa kaytettavat tuen tasot ovat yleinen tuki, tehostettu tuki ja erityinen tuki. Tuen tasoilla
lilkutaan joustavasti molempiin suuntiin. Tuen taso arvioidaan aina lapsen yksilolliseen tuen tarpeeseen
perustuen. Tehostetun tai erityisen tuen edellytyksena ei ole, ettd lapsi on ensin saanut muulle tasolle
kuulunutta tukea. Jokaisella tuen tasolla lapsen tarvitsema vyksilollinen tuki annetaan osana
varhaiskasvatuksen perustoimintaa lapsen omassa varhaiskasvatusryhmassa.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 54.) Tehostettua tai erityista tukea saava lapsi on otettava
huomioon pdaivakodin ja perhepédivahoidon henkildston mitoituksessa, henkilostorakenteessa tai lasten
lukumaarassa (Varhaiskasvatuslaki 35 § & 36 §).

Tuen tasot

e Kaikille varhaiskasvatuksessa oleville lapsille

e Laadukasta varhaiskasvatuksen pedagogiikkaa

e Yksittaisia tukitoimia (esim. pedagogisia ratkaisuja)

e Lyhytkestoista ja intensiteetiltdan matalaa

YLEINEN TUKI e Annetaan vilittdmasti tuen tarpeen ilmetty3

e Tuki kirjataan lapsen vasuun

e Erityisopettajan konsultaatio

e Ei hallinnollista paatosta

e (Hallinnollinen paatés mahdollisista tukipalveluista)

e Mikali yleinen tuki ei ole riittdvaa, annetaan yksilollisesti
suunniteltua tehostettua tukea

e Useampia samanaikaisia tukitoimia, joita kdytetdaan saannollisesti

e Kesto voi vaihdella lyhytkestoisesta pitkdkestoiseen tukeen

TEHOSTETTU TUKI yksil6llisen tarpeen mukaisesti

e Tuki intensiteetiltddn voimakkaampaa

e Tuki kirjataan lapsen vasuun

e Erityisopettajan konsultaatio/erityisopetus eri muodoissaan

e Hallinnollinen paatos

e Mikali tehostettu tuki ei ole riittavaa, annetaan yksilollisesti
suunniteltua erityista tukea (mm. vamman, sairauden tai
kehitysviivastyman vuoksi)

e Vahvin tuen taso

ERITYINEN TUKI e Useita samanaikaisia tukimuotoja ja -palveluita

e Tuen tarve on jatkuvaa ja kokoaikaista

e Tuki on intensiteetiltdan vahvaa

e Tuki kirjataan lapsen vasuun

e Erityisopettajan konsultaatio/erityisopetus eri muodoissaan

e Hallinnollinen paitos
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Tuen muodot

Tuen eri muotoja kdytetdaan kaikilla tuen tasoilla lapsen tuen tarpeen mukaisesti. Tuen muotoja voidaan
toteuttaa samanaikaisesti, heti tuen tarpeen ilmettyd, osana varhaiskasvatuksen perustoimintaa. Tuen
pedagogisten, rakenteellisten ja hoidollisten toimintatapojen tulee olla lapsen edun ja tuen tarpeen
mukaisia, ja niissa kdytetdaan paikallista ja tapauskohtaista harkintaa. Varhaiskasvatuksen tyttapoja ja

oppimisymparistdja muunnellaan

lapsen vyksil6llisten tarpeiden mukaan. Tukitoimet suunnitellaan

pedagogisesti niin, ettd lapsen osallisuus, oikeus oppia ja toimia osana vertaisryhmaa toteutuvat lapsen edun
mukaisesti. Lapsen tuki jarjestetddan osana varhaiskasvatuksen paivittdista toimintaa, lapsen omassa
vertaisryhmassa, inklusiivisen arvoperustan mukaisesti. Lapsiryhman kokoa muodostettaessa huomioidaan
tukea tarvitsevien lasten etu, tuen tarve ja taso seka se, etta varhaiskasvatukselle asetetut tavoitteet voidaan
ryhmadssa saavuttaa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 55-56.)

Pedagogiset tuen muodot

Varhaiskasvatuspaivan rakenteeseen ja paivarytmiin liittyvat ratkaisut, jotka
luovat lapselle selkedn ja ennakoitavan paivan kulun. Mm. kuvitettu
paivajarjestys ja ajankulun konkretisointi.

Fyysiseen, psyykkiseen ja sosiaaliseen oppimisymparistoon liittyvat ratkaisut
(ks. s. 33). Mm. ympariston arsykkeiden karsiminen, turvallisuus, positiivinen
pedagogiikka, lapsen osallisuuden tukeminen.

Sensitiiviset ja saavutettavat vuorovaikutus- ja kommunikointitavat. Mm.
ilmeet, eleet, kosketus, tukiviittomat ja kuvat.

Kaytannot, jotta lapsi padsee osalliseksi vertaisryhmassd, mm. esteettomyys.

Tarvittavat erityispedagogiset menetelmat.

Varhaiskasvatuksen arjen suunnittelu, havainnointi, dokumentointi ja arviointi.

Rakenteelliset tuen muodot

Tuen toteuttamiseen liittyvan osaamisen ja erityispedagogisen osaamisen
vahvistaminen.

Henkiloston mitoitukseen ja rakenteeseen liittyvat ratkaisut, mm. varhaisen
tuen ohjaaja ryhmassa.

Lapsiryhman kokoon ja ryhmdrakenteeseen liittyvat ratkaisut.

Tukipalvelut: tulkitsemis- ja avustamispalvelut seka apuvalineiden kayttd. Mm.
liilkkumiseen tai fyysisiin toimintoihin liittyvat jarjestelyt, lapsen
kommunikaatioon, nakoon, kuuloon tai lilkkkumiseen liittyvat apuvalineet,
digitaaliset sovellukset, pelit, lelut, kuulokkeet jne.

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan konsultaatio, osa- tai kokoaikainen
erityisopetus.

Pien- tai erityisryhma tai muu tarvittava ryhmamuoto.

Hoidolliset tuen muodot

Perushoitoon, hoivaan ja avustamiseen liittyvat menetelmat.

Terveydenhuollolliset tarpeet. Mm. Pitkaaikaissairauksien hoito, ladkitys,
ruokavalioon ja lilkkkumiseen liittyva avustaminen ja apuvalineet. Yhteistyo,
ohjaus ja konsultaatio sosiaali- ja terveydenhuollon asiantuntijoiden kanssa.

Lapsen ladke- tai sairaudenhoitoa annetaan tarpeen mukaan tuen tasosta
rippumatta.

61




Tuen
muotoja
mm.

Oppimisympariston muokkaus:

Yhteisesti sovitut toimintatavat

e Myonteinen ja erilaisuutta arvostava ilmapiiri, positiivinen pedagogiikka
Yhdenvertaisuus ja osallisuus, lapsen kiinnostuksenkohteet

Esteettomyys ja selkeys, arsykkeiden karsiminen, tavaroilla omat paikat (kuvatuki)
Muunneltavuus ja joustavuus

e [stumajarjestys

Kuvitetun pdivajarjestyksen kaytto arjessa

Opetus- ja toimintatapojen muokkaus:

Yksil6llisten tarpeiden huomiointi oppimisessa, vahvuusperustaisuus

Monikanavainen oppiminen, aistimuksellisuus, erilaiset oppimistyylit

e Joustavat ryhmittelyt, pienemmassa ryhmdssa toimiminen

e Toiminnallisuus, fyysisen aktiivisuuden mahdollistuminen, rauhoittava fyysinen
kosketus

Kuvatuki toiminnanohjauksessa, pikapiirtaminen, tukiviittomat

Pilkotut ja selkeat ohjeet ja sdannot

Lapsen tarpeeseen vastaava toiminnan sisaltod ja materiaali, eriyttaminen yksil6llisesti
Opetus- ja ohjausmenetelmia:

e Kielenkehityksen tuki: suujumppa, ddnneopetus, Kili (kieli ja liikunta -materiaali), Kuttu
(kuvin tuettu leikki), kuvatuki, tukiviittomat, pikapiirtaminen

e Tunne- ja vuorovaikutustaidot: Muksuoppi, Fun Friends, Askeleittain,
vuorovaikutusleikki, erilaiset tunnemateriaalit ja -mittarit, satuhieronta

e Motoriset taidot: Kili (kieli ja lilkunta), Sherborne, KKK — kehontuntemus, kontakti- ja
kommunikaatio

Varhaiskasvatuksessa lapsen tukea arvioidaan kaikilla tuen tasoilla. Lapsen tuen tarvetta, seka tuen riittavyytta
ja toteutumista arvioidaan saannoéllisesti lapsen varhaiskasvatussuunnitelman tarkistamisen yhteydessa tai
tuen tarpeen tai oppimisympariston muuttuessa. Lapsen tuen tarpeen arvioinnin prosessi voi alkaa
varhaiskasvatuksen henkiloston tekemien havaintojen pohjalta, huoltajan, lastenneuvolan tai sosiaali- ja
terveydenhuollon henkiloston aloitteesta. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 57.) Paikallisesti
on paatetty, ettd tukea tarvitsevan lapsen varhaiskasvatussuunnitelma tarkistetaan kaikilla tuen tasoilla
vahintaan kahdesti vuodessa.

Tuen antamisen kokonaisuutta tarkasteltaessa arvioidaan aina kunkin lapsen kohdalla, mitka ratkaisut
parhaiten toteuttavat lapsen etua. Lapsen mielipide ja toivomukset huomioidaan ja huoltajan kanssa
toimitaan yhteistydssa arvioitaessa tuen tarvetta, tukitoimenpiteitd ja toteuttamista. Varhaiskasvatuksen
erityisopettaja osallistuu lapsen tuen arviointiin tarpeen mukaan. Sosiaali- ja terveysviranomaiset
osallistuvat arvioinnin tekemiseen varhaiskasvatuksen jarjestdjan pyynnostd, jos arviointi edellyttad myos
muuta kuin varhaiskasvatushenkiléston pedagogista asiantuntemusta tuen tarpeen arvioimiseksi ja tuen
ratkaisujen perusteeksi. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 57.)
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5.5 Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma tuen aikana

Lapsen tarvitsema tuki eli tuen taso, muodot ja niiden toteuttaminen seka niihin liittyvat vastuut ja tyonjako
kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Sen laadinnasta ja arvioinnista vastaa varhaiskasvatuksen
opettajaksi kelpoinen henkilé ja/tai varhaiskasvatuksen erityisopettaja yhteistydssa muun henkiloston ja
lapsen huoltajan kanssa. Henkiloston tehtdavdana on tukea huoltajan ja lapsen osallisuutta suunnitelman
laatimisessa ja arvioinnissa. Tavoitteena on toimia yhteisymmarryksessa lapsen ja huoltajan kanssa. Lapsen
mielipide  selvitetddan ja  huomioidaan suunnitelmaa laadittaessa ja sitd  arvioitaessa.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 57.) Paikallisesti on paatetty, ettd tehostetun ja erityisen
tuen piirissa olevan lapsen varhaiskasvatussuunnitelman kirjaa varhaiskasvatuksen opettaja tai
perhepdivahoitaja yhteistydssa varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa. Yleisen tuen piirissa olevien
lasten varhaiskasvatussuunnitelmia voivat kirjata myds varhaiskasvatuksen sosionomit ja
varhaiskasvatuksen lastenhoitajat, tarvittaessa konsultoiden tukeen liittyvissa asioissa varhaiskasvatuksen
erityisopettajaa. Tuen tarvetta, sen toteutumista ja vaikuttavuutta arvioidaan ja tarkistetaan tarpeen
mukaan, kuitenkin aina vahintdaan kahdesti vuodessa tai tuen tarpeen muuttuessa. Toiminnan tavoitteiden
saavuttaminen kirjataan ja tavoitteita muutetaan lapsen muuttunutta tuen tarvetta vastaavaksi.
Suunnitelmasta tulee ilmetd, mikali tuen tarve ja tukitoimenpiteet ovat paattyneet.

Ennen tehostetun tai erityisen tuen aloittamista lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan mahdolliset
aiemmin toteutetut tukitoimet ja niiden vaikuttavuuden arviointi. Arviointi pitda sisallaan kuvauksen
tukitoimista, niiden vaikuttavuuden arvioinnista ja kehittamisesta seka perustelut siita, millaisista tuen
toimista lapsi hyotyy ja mitkda parhaiten toteuttavat vyksilollisesti lapsen etua. Lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaa hyddynnetdan, seka lapsen tuen tarpeen arviointi huomioidaan, tehtdessa
hallinnollista paatdsta annettavasta tehostetusta tai erityisestda tuesta tai tukipalveluista. Lapsen
varhaiskasvatussuunnitelma padivitetaan hallinnollisen padtoksen sisallon mukaisesti.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 58.)
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Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan tuen aikana (luvussa 2.3 kuvatun lisaksi):

Lapsen tarvitsema tuki eli tuen taso

(@)

yleinen tuki
tehostettu tuki
erityinen tuki

Pedagogisen tuen muodot

paivarytmiin ja pdivan rakenteeseen
liittyvat ratkaisut

oppimisymparistdon liittyvat ratkaisut
erityispedagogiset menetelmat tarpeen
mukaan

vuorovaikutusta ja kommunikointia
tukevat menetelmat

lapsen osallisuutta vertaisryhmassa
tukevat toimet (mm. esteettomyys)

Rakenteellisen tuen muodot

tuen toteuttamiseen liittyvan osaamisen ja
erityispedagogisen osaamisen
vahvistaminen (mm. koulutukset,
erityisopettajan konsultaatio ja opetus)
henkil6ston mitoitukseen ja rakenteeseen
liittyvat ratkaisut

lapsiryhman kokoon ja
ryhmarakenteeseen liittyvat ratkaisut
tulkitsemis- ja avustamispalvelut,
apuvalineet

Hoidolliset tuen muodot

perushoitoon, hoivaan ja avustamiseen
liittyvat menetelmat
terveydenhoidolliset tarpeet (mm.
ladkehoito, ruokavalio,
pitkaaikaissairauksien hoito)
liikkkumiseen liittyvat apuvalineet ja
avustaminen

Tuen edellyttdma yhteistyo

o O O O

yhteistyo huoltajan ja lapsen kanssa
lapsen tuen toteuttamisen vastuut
erityisasiantuntijoiden palveluiden kaytto
sote-toimijoiden ja muiden
asiantuntijoiden antama ohjaus ja
konsultaatio

lapsen saama kuntoutus silta osin, kun se
on olennaista lapsen varhaiskasvatuksen
jarjestamisen nakokulmasta
mahdollisten kuljetusten jarjestelyt ja
vastuut

Tuen vaikuttavuuden arviointi ja
arvio tuen tarpeen jatkosta

tuen tarpeen, riittavyyden ja
toteuttamisen seuranta

tukitoimien vaikuttavuuden arviointi
arviointiin perustuvat johtopaatokset,
toimenpiteet ja arviointiajankohdat
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Lapsen tuen tarve arvioidaan aina esiopetuksen alkaessa. Esiopetukseen osallistuvan lapsen kasvun ja
oppimisen tuesta maarataan esiopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014. Esiopetusta tdydentavan
varhaiskasvatuksen osalta mahdollinen tuki tulee yhteensovittaa esiopetuksessa annettavan tuen kanssa ja
kirjata lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 57.)
Esiopetusta tdydentavaan varhaiskasvatukseen osallistuville lapsille laaditaan voimassa oleva
varhaiskasvatussuunnitelma, varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden 2022 mukaisesti.

/Esiopetusta
1“ taydentava
\\varhaiskasvatus,

VARHAISKASVATUS ESIOPETUS

Leops + Henkilékohtainen oppimisen jarjestamista koskeva
suunnitelma (HOJKS, Wilmassa)

Hallinnollinen p&atds

Lapsen vasu

(tarvittava monialainen yhteistyd) Hallinnollinen padtds

ERITYINEN | TUKI

Pidennetty oppivelv
( it Pedagoginen selvitys

Hallinnollinen péatds

Leops + Oppimissuunnitelma (Wilmassa)

Lapsen vasu TEHOSTETTU | TUKI

R Monialainen tehostatun tuen tarpeen arvioint

Pedagoginen arvio
(Hallinnollinen paatds mahdollisista
tukipalveluista)
YLEINEN | TUKI
Lapsen vasu Leops + Wilmaan tuen toimenpiteet
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5.6 Paatos tehostetusta ja erityisesta tuesta seka tukipalveluista

Lapselle annettavasta tehostetusta tai erityisesta tuesta tai tukipalveluista on varhaiskasvatuksen jarjestajan
tehtdva viipymatta hallintopaatos, joka perustuu tuen tarpeen arviointiin. Paatos taytantéon pannaan heti.
Hallintopaatdésmenettelyssa noudatetaan hallintolakia. Ennen paatoksen tekemista varhaiskasvatuksen
jarjestdjan on kuultava lapsen huoltajaa tai muuta laillista edustajaa (Hallintolaki 34 §). Toistaiseksi voimassa
olevan hallintopaatoksen tekee varhaiskasvatuksen jarjestamisvastuussa oleva kunta. Paatokseen liitetdaan
valitusosoitus, jolla huoltaja voi hakea paatokseen muutosta valittamalla. Paatds on aina perusteltava.
Hallintopaatdés muutetaan tai kumotaan, mikali tuen tarve
muuttuu. Lapsen saadessa varhaiskasvatusta ostopalveluna | Tehostetun ja erityisen tuen paatdksessa

hankitussa varhaiskasvatuksessa hallintopaatoksen tekee | mainitaan ja padtetaan seuraavista asioista:
varhaiskasvatuksen jarjestamisvastuussa oleva kunta. Mikali
lapsi  osallistuu  kahden eri  kunnan jarjestamaan

e tuen muodoista
e varhaiskasvatuksen toimipaikasta

varhaiskasvatukseen esimerkiksi vuoroasumistilanteessa, o tukipalveluista (mikali lapsen
hallintopaatdksen tekevat erikseen molemmat kunnat. Tall6in tuesta ei tehd3 tehostetun tai
varhaiskasvatuksen jarjestdjilla on velvollisuus toimia tuen erityisen tuen paatosta, silloin
suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa yhteistyossa mahdollisista tukipalveluista
lapsen edun mukaisesti. Kukin toimija tekee hallintopdatdksen tehdaan erillinen hallintopaatds)

itse. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 59-60.)

Hallintopaatos tehostetusta tai erityisesta tuesta:

Tehostetun tai erityisen tuen tarpeesta keskustellaan huoltajien sekd muiden lapsen tuen kannalta
merkittdvien monialaisten yhteistyotahojen kanssa lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa tehtdessa.
Varhaiskasvatuksen opettaja yhteistydssa erityisopettajan kanssa esittaa lapselle tehostettua tai erityista
tukea lapsen tuen tarpeeseen perustuen, huoltajaa kuullen, ja mahdollisten monialaisten yhteisty6tahojen
suositteluun perustuen. Huoltajan kuuleminen kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Taman
jalkeen huoltaja anoo lapselleen tehostettua tai erityistd tukea lomakkeella, jonka saa varhaiskasvatuksen
erityisopettajalta. Forssan hallintosaantoon perustuen paatoksen tehostetusta tai erityisesta tuesta tekee
varhaiskasvatuksen johtava erityisopettaja. Paatos lapsen tuesta seka valitusosoitus toimitetaan huoltajalle.
Hallintopaatos pannaan taytantoon heti.

Hallintopaidtéksen muuttaminen tai kumoaminen:

Hallintopaatdés muutetaan tai kumotaan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan sekda mahdollisten
monialaisten yhteistyotahojen suositteluun perustuen, mikali lapsen tuen tarve tai varhaiskasvatuspaikka
muuttuu. Huoltajan kuuleminen kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Hallintopaatosta
tehostetun tai erityisen tuen muuttamisesta tai kumoamisesta huoltaja anoo varhaiskasvatuksen
erityisopettajalta saatavalla lomakkeella. Hallintopaatoksen tehostetun tai erityisen tuen paattamisesta
tekee varhaiskasvatuksen johtava erityisopettaja. Paatos seka valitusosoitus toimitetaan huoltajalle. Paatos
pannaan taytantdon heti.

Hallintopadtés mahdollisista tukipalveluista:

Mikali lapsella ei ole tehostetun tai erityisen tuen paatosta, huoltaja voi anoa hallintopaatosta tukipalveluista
varhaiskasvatuksen erityisopettajalta saatavalla lomakkeella perustuen lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan. Paatoksen tukipalveluista antaa varhaiskasvatuksen johtava erityisopettaja.
Tukipalveluihin  kuuluvat tulkitsemis- ja avustamispalvelut sekda apuvalineet. Esimerkiksi lapsen
pitkdaikaissairauteen tai vammaan liittyviin tarpeisiin vastaamiseksi ryhmaan voidaan resursoida varhaisen

tuen ohjaaja tai hankkia lapsen kdytt6on kommunikointia tukeva digitaalinen sovellus tai muu apuviline.
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