SOPIMUS TYOSUOJELUPAALLIKON TEHTAVIEN HOITAMISESTA
Sopijaosapuolet

Sopijaosapuolina ovat Forssan kaupunki ja Loimijoen Kuntapalvelut Oy.
Laki tyosuojelun yhteistoiminnasta

Laissa tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta sanotaan, etta tyosuojelupaallikon
tehtdavana on avustaa tydnantajaa ja esimiehia tehtavissa, jotka liittyvat tyésuojelun asiantuntemuksen
hankintaan seka yhteistydohon tyontekijoiden ja tydsuojeluviranomaisten kanssa. Tassa tarkoituksessa
tyosuojelupaallikon tehtavana on ryhtya tarpeellisiin toimenpiteisiin tydnantajan ja tyontekijoiden valisen
yhteistoiminnan jarjestamiseksi ja yllapitamiseksi tydpaikalla seka toimia tyosuojelua koskevan
yhteistoiminnan kehittamiseksi. Tyosuojelupaallikkd on tydnantajan edustaja, jonka tyonantaja on
nimennyt tyosuojeluyhteistoimintaa varten.

Sopimuksen tarkoitus

Tyosuojelupaallikon tehtavat on tdssa sopimuksessa tarkoitettu ostettavaksi ostopalveluna ilman yhteista
virkaa/tointa tai toimielinta. Tassd on katsottu, etta tydsuojelup&allikdn tehtdvien hoitaminen voidaan
hankkia palveluna Forssan kaupungin tytaryhtio Loimijoen Kuntapalvelut Oy:lIta.

Talla sopimuksella sovitaan seuraavaa

TyOnantaja

Tassa sopimuksessa tarkoitetun tyosuojelupaallikon tydnantajana toimii Loimijoen Kuntapalvelut Oy.

TyOajankaytto

Tyosuojelupaallikon tydajasta 50 % kohdistuu tydsuojelutehtaviin ja siitd 80 % kohdistuu Forssan
kaupungille ja 20 % Loimijoen Kuntapalvelut Oy:lle. Toisin sanoen 40 % tydsuojelupdallikdn
kokonaistyOajasta kohdistuu Forssan kaupungin tydsuojelutehtaviin ja 10 % Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n
tyosuojelutehtaviin.

Tehtavat on pyrittdva suorittamaan normaalin ty6ajan puitteissa. Ylityo- ja muita epamukavan tydajan
korvauksia ei pitaisi kertya. Mikali epamukavan ajan tyoaikakorvauksia pakottavasta syysta esimiehen
madrayksesta syntyy, ne maksetaan padsaantoisesti vapaa-aikakorvauksena.

Kustannustenjako

Kustannukset jaetaan sopijaosapuolten kesken tydajankdyton suhteessa. Kustannuksiin kuuluvat kaikki
tyosuojelupaallikon tehtavasta syntyvat valittdmat kustannukset kuten matkakustannukset, palkka
sivukuluineen, koulutuskustannukset jne.

Tyo6suojelutoimikunnat, yhteistyotoimikunnat, riskienhallintaryhmat

Ty6suojelupaillikkod on sopijapuolten tydsuojelu- ja/tai yhteistoimintaelimien jasen. Tydsuojelupaallikko
osallistuu riskienhallintaryhmien ja vastaavien muiden ryhmien tyéskentelyyn.

Laskutus

Loimijoen Kuntapalvelut Oy laskuttaa Forssan kaupunkia kolmen kuukauden valein jalkikateen. Palvelu on
verotonta.

Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen




Sopimus on voimassa toistaiseksi 1.1.2023 alkaen. Sopimus voidaan irtisanoa 6 kuukauden irtisanomisaikaa
noudattaen. Tyosuojelupaallikon tehtdavaa suorittavan henkilon irtisanoutuessa, sopimus paattyy henkilon
irtisanomisajan mukaisesti.
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