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Osallistujat
Paatoksentekijat Jarvinen Satu puheenjohtaja
Aho Ritva jasen
Ahtola Tero jasen
Eriksson Otto jasen
Henriksson Jaakko jasen
Jussila Paivi jasen
Jarvi Sanna jasen
Kaunisto Jarmo jasen
Moisio Sami jasen
Méakela Arja varajasen
Salonen Nicholas jasen
Viljanen lda-Sofia jasen
Muut Pynnénen Jarmo sivistysjohtaja
Poytakirjanpitaja Kemppainen Tiina kasvatus- ja
opetuspaallikkd
Leskinen Jaakko tyollisyys- ja
hyvinvointipalvelujen
paallikkd
Penttila Mika kh:n puheenjohtaja
Poissa Pohjalainen Katariina

Lahtinen Kalle
Joenpalo llkka

Allekirjoittajat

Satu Jarvinen Tiina Kemppainen

Kasitellyt asiat

Pdytakirjan tarkastus

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
24 -29

Forssassa 3.6.2022

Sami Moisio Nicholas Salonen

Poytakirja yleisesti
nahtavana

Pdytakirja on julkaistu yleiseen tietoverkkoon 06.06.2022

Tiina Kemppainen
kasvatus- ja opetuspaallikkd

Péytékirja on allekirjoitettu sdhkbisessé allekirjoituspalvelussa (Visma sign).
Merkint& hyvéksynné&sté on asiakirjan lopussa.
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§ 24 01.06.2022

Kokouksen jarjestaytyminen

TYOELI 01.06.2022 § 24

Paatdosehdotus

Paatos

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokous on kutsuttu koolle hallintosdannon ja toimielimen paatdksen
mukaisesti.

Toimielin on paatosvaltainen kun enemman kuin puolet jasenista on
paikalla.

Jasenen ollessa esteellinen tai estynyt han voi kutsua varajasenen-
sa kokoukseen.

Poytakirjan tarkastajat

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla valittua jasenta, jollei
toimielin ole paattanyt sen tarkastamisesta muulla tavalla.

Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat jasenet Sami Moisio ja Nicholas
Salonen.

Tama poytakirja tarkastetaan 3.6.2022.

Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata.

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta

toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi,

valitsee poytakirjantarkastajiksi Sami Moision ja Nicholas Salosen
seka

kasittelee asiat esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta totesi kokouksen laillisesti kokoon
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi, valitsi poytakirjantarkastajiksi Sami
Moision ja Nicholas Salosen seka paatti kasitella asiat esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa.
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Tyollisyys- ja
elinvoimalautakunta

§ 24

01.06.2022

Taman asian kasittelyn jalkeen puheenjohtaja keskeytti kokouksen klo
18:31, kun Forssan Yrityskehitys Oy:n toimitusjohtaja Riikka Riihimaki
saapui kertomaan FYK:n toiminnasta. Kokousta jatkettiin heti Riihimaen

esittelyn paattymisen jalkeen.
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Tyollisyys- ja
elinvoimalautakunta

§ 25 01.06.2022

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunnan alaisen toiminnan taloudellinen tilanne 30.4.2022

77/02.02.01/2022

TYOELI 01.06.2022 § 25

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Sivistysjohtaja Jarmo Pynnoénen, p. 03 4141 5290,
jarmo.pynnonen(at)forssa.fi

Kaupungin talousarvion toteutumisen seurannassa on siirrytty
kuukausiraportointiin. Varsinaiset osavuosikatsaukset laaditaan
maaliskuun, kesakuun ja syyskuun lopun tilanteista.
Kuukausiraportoinnin tarkoituksena on antaa yleiskuva kaupungin
talouden ja toiminnan kehityksesta nopeasti, jotta nopea reagointi on
tarvittaessa mahdollista.

Edellisen kuukauden toteutumasta informoidaan lautakuntaa aina
seuraavan kuukauden kokouksessa.

Sivistysjohtaja esittelee tydllisyys- ja elinvoimalautakunnan alaisen
toiminnan taloudellista tilannetta.

Huhtikuun 2022 tuloslaskelmat ovat liitteena.
Sivistysjohtaja

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta merkitsee tiedoksi lautakuntansa
alaisen toiminnan kayttétalouden toteuman huhtikuulta 2022.

Lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Tuloslaskelma 30.4.2022
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Tyollisyys- ja
elinvoimalautakunta

§ 26 01.06.2022

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunnan kokoukset 2022

678/00.00.01/2021

TYOELI 01.06.2022 § 26

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivistysjohtaja Jarmo Pynnoénen, p. 03 4141 5290,
jarmo.pynnonen(at)forssa.fi

Hallintosdanndn mukaan toimielin pitda kokouksensa paattamanaan
aikoina ja paattamassaan paikassa. Kokous pidetdan myds puheen-
johtajan katsoessa sen tarpeelliseksi tai toimielimen jasenten enem-
mistdn esittdessa puheenjohtajalle sen pitamista.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasi-
teltavat asiat (asialista). Esityslista on paasaantdisesti myds kokous-
kutsu ja se lahetetaan lautakunnan paattamin tavoin jasenille ja muil-
le, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus.

Puheenjohtajan kanssa on neuvoteltu, etta loput vuoden 2022
kokoukset pidetaan keskiviikkoisin seuraavasti : 31.8., 28.9., 26.10.,
30.11. ja 21.12.2022 klo 18:30.

Sivistysjohtaja

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta paattaa, etta lautakunnan
kokoukset pidetaan keskiviikkoisin seuraavasti : 31.8., 28.9., 26.10.,
30.11. ja 21.12.2022 klo 18:30.

Lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Tyollisyys- ja
elinvoimalautakunta

§ 27 01.06.2022

Elinvoimakatsaus

TYOELI 01.06.2022 § 27

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Tyollisyys- ja hyvinvointipalvelujen paallikko Jaakko Leskinen, puh.
03 4141 5234, jaakko.leskinen(at)forssa.fi

Forssan kaupungin ja Forssan seudun tydllisyyden seka elinvoiman
kehityksen suunnan ja osa-alueiden arvioimiseksi on
tydllisyyspalveluissa rakennettu ja tuotettu elinvoimakatsausta
kuukausittain toukokuusta 2019 alkaen. Katsaus on kattanut
Forssan kaupungin ja seudun kuntien tilanteen tydllisyyden ja
tyottomyyden, tydvoiman, vakiluvun, aktivointiasteen, yrityskannan
seka laajan ty6ttdomyyden nakdkulmista.

Elinvoimakatsauksen tarkoituksena on antaa yleiskuva kaupungin ja
seudun elinvoiman tilanteesta. Lautakuntaa informoidaan
viimeisimman elinvoimakatsauksen tilanteesta kokouksessa.
Elinvoimakatsaus 30.4.2022 on liitteena.

Sivistysjohtaja

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta merkitsee 30.4.2022
elinvoimakatsauksen tiedoksi.

Lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.

Forssan seudun elinvoimakatsaus, huhtikuu 2022
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elinvoimalautakunta

§ 28 01.06.2022

Lausunto hallituksen esitykseen julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain
muuttamisesta palkkatukijarjestelmaa koskien ja siihen liittyvista laeista seka
sosiaalisista yrityksista annetun lain kumoamisesta

274/03.00.00/2022

TYOELI 01.06.2022 § 28

Valmistelija

Tyollisyys- ja hyvinvointipalvelujen paallikké Jaakko Leskinen,
puh. 03 4141 5234, jaakko.leskinen(at)forssa.fi

Hallituksen esityksessa ehdotetaan uudistettavaksi julkisesta
tydvoima- ja yrityspalvelusta annettua lakia (916/2012)
palkkatukijarjestelman osalta kokonaisuudessaan vuoden 2023
alusta alkaen. Lisaksi siind muutettaisiin tulotietojarjestelmasta
annettua lakia (53/2018), tydsopimuslakia (55/2001) ja
tyéttdmyysturvalakia (1290/2002). Sosiaalisista yrityksista annettu
laki (1351/2003) kumottaisiin. Lausunto annetaan keskeisesti
palkkatukea koskien ja siihen vastataan 27.5. mennessa.

Esityksen mukaisessa lainsaadannossa palkkatukijarjestelmaa
yksinkertaistettaisiin rajaamalla palkkatuki sellaisten tyottomien
tydnhakijoiden tydllistymisen edistamiseksi, jotka ovat valtiontukien
yleisen ryhmapoikkeusasetuksen tarkoittamia alentuneesti
tydkykyisia tai epaedullisessa asemassa olevia tydntekijoita.
Palkkatukea voitaisiin jatkossa myontaa erityisesti nuorten,
ikdantyneiden, perusasteen koulutuksen varassa olevien,
maahanmuuttajien ja vahintaan kuusi kuukautta ansiotyota vailla
olleiden seka alentuneesti tyokykyisten tyodllistymisen edistamiseen.
Oppisopimuskoulutukseen palkkatukea voitaisiin mydntaa myos
muiden tyottdmien tyonhakijoiden palkkakustannuksiin.

Palkkatukijarjestelmaa yksinkertaistettaisiin myos
yhdenmukaistamalla palkkatuen maaraa. Ammatillisen osaamisen
puutteiden perusteella mydnnettavan palkkatuen maara olisi 50
prosenttia palkkakustannuksista. Palkkatuen maara olisi kuitenkin 70
prosenttia palkkakustannuksista, jos ty6ttdéman tyonhakijan
mahdollisuudet sopivan tydn saamiseen ovat huomattavasti
vahentyneet asianmukaisesti todetun fyysisen tai psyykkisen
vamman tai sairauden vuoksi. Palkkatuki myonnettaisiin
paasaantoisesti viideksi tai kymmeneksi kuukaudeksi riippuen
palkkatukea edeltavan tyottomyyden kestosta. Nykyista vastaavasti
oppisopimuskoulutukseen, 60 vuotta tayttaneen
pitkaaikaistyottomasta tai vamman tai sairauden perusteella
tyollistettavasta olisi mahdollisuus saada muuta palkkatukea
pidempikestoisempaa tukea.
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Tyollisyys- ja
elinvoimalautakunta

§ 28 01.06.2022

Esittelija

Paatosehdotus

Tybnantajaa koskevia palkkatuen myontamisedellytyksia
muutettaisiin siten, etta palkkatuen mydntamiselle ei olisi estetta, jos
tyonantaja on palkannut 12 edellisen kuukauden aikana
tuotannollisista tai taloudellisista syista irtisanomiensa tyontekijoiden
tilalle vastaavan maaran tyontekijoita.

Tyollisyyspoliittisen avustuksen ja 100 prosentin palkkatuen
mydntaminen, muun muassa yhdistyksille, olisi jatkossa mahdollista
muille kuin taloudellista toimintaa harjoittaville toimijoille seka niille
taloudellista toimintaa harjoittaville, joiden taloudellisella toiminnalla
ei olisi vaikutusta Euroopan unionin jasenvaltioiden valiseen
kauppaan. Lisaksi 100 prosentin palkkatukea voitaisiin mydntaa de
minimis —tukena muille kyseessa olevan tuen kohderyhman
toimijoille, joita ovat yhdistykset, saatiot ja rekisterdidyt uskonnolliset
yhdyskunnat.

Uutena tukimuotona ikaantyneiden tyollisyyden edistamiseksi
ehdotetaan 55 vuotta tayttaneiden tyollistamistukea. Tasta ei kayteta
termia palkkatuki. Tuki myonnettaisiin ilman
tarkoituksenmukaisuusharkintaa, jos laissa saadetyt edellytykset
tayttyvat. Tyosuhde tulisi muun muassa solmia siten, etta
tydsopimuksella taattu saanndllinen tydaika on vahintaan 25 tuntia
viikossa tai vahintaan 65 prosenttia alan enimmaistyodajasta. Tukea
maksettaisiin 70 prosenttia tukikelpoisista palkkakustannuksista
enintaan 10 kuukauden ajalta, kuitenkin enintaan tyosuhteen keston
ajalta. Tukikelpoisina kustannuksina pidettaisiin samoja
palkkakustannuksia kuin palkkatuetussa tyossa. Ehdotettujen tukien
maksamisessa tarvittavien tiedonsaantioikeuksien turvaamiseksi
muutettaisiin tulotietojarjestelmasta annettua lakia.
Tyottdmyysturvalain 5 luvun 4a §:4a taydennettaisiin siten, etta 55
vuotta tayttaneiden tyollistamistuen osalta tyossaoloehto kertyisi
samalla tavalla kuin palkkatuetussa tyossa.

Uudistuksen tavoitteena on lisata palkkatuen kayttoa erityisesti
yrityksissa. Palkkatuen kayton lisaamisen tavoitteena on edistaa
heikossa tydmarkkina-asemassa olevien tyollistymista ja sita kautta
nostaa tyollisyysastetta. Tavoitteena on myos vahentaa
palkkatukeen liittyvaa byrokratiaa yksinkertaistamalla
palkkatukijarjestelmaa siten, etta jarjestelma olisi ennakoitavampi ja
palkkatuen myonto- ja maksatusprosessi nopeampi ja houkuttelisi
tyonantajia, erityisesti yrityksia palkkaamaan tyottomia tyonhakijoita
palkkatuella nykyistda enemman. Palkkatukiuudistusta koskeva
hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle syksylla 2022 ja
uudistuksen on tarkoitus tulla voimaan vuoden 2023 alusta.

Sivistysjohtaja

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta paattaa merkita annetun
lausunnon tiedoksi.
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elinvoimalautakunta

§ 28

01.06.2022

Paatos

Liitteet

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta paatti hyvaksya liitteena olevan

annetun lausunnon.

Lausunto palkkatukiuudistukseen
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Lausunto hallituksen esitykseen kotoutumisen edistamisesta annetuksi laiksi ja siihen
liittyviksi laeiksi

275/03.00.00/2022
TYOELI 01.06.2022 § 29

Valmistelija Tydllisyys- ja hyvinvointipalvelujen paallikk6 Jaakko Leskinen,
puh. 03 4141 5234, jaakko.leskinen(at)forssa.fi

Esityksessa ehdotetaan saadettavaksi uudistettu laki kotoutumisen
edistamista ja samalla kumottaisiin voimassa oleva saman niminen
laki. Uuden lain mukaan kotoutumista edistavia palveluita
jarjestettaisiin osana uutta kunnan kotoutumisohjelmaa seka muina
kotoutumista edistavina yleisen palvelujarjestelman mukaisina
palveluina. Esityksella selkeytettaisiin viranomaisten vastuita ja
paivitettaisiin niitd vastaamaan rakenteellisia uudistuksia, mukaan
lukien hyvinvointialueiden perustaminen seka eduskunnalle taman
esityksen kanssa samanaikaisesti annettu hallituksen esitys liittyen
tyovoimapalvelu-uudistukseen. Uusi laku tulee voimaan vuonna
2024 JTYPL-uudistuksen ohella ja vuodesta 2023 alkaen saadetaan
korvauksien jakautumisesta.

Kunnan kotoutumisohjelma olisi maahanmuuttajien alkuvaiheen
kotoutumispalveluiden kokonaisuus, jonka vahimmaissisalldsta
saadettaisiin tassa laissa. Kotoutumisohjelmaan sisaltyisi vahintaan
osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi,
kotoutumissuunnitelma, uusi monikielinen yhteiskuntaorientaatio,
koulutusta, muita palvelutarpeeseen perustuvia kotoutumista ja
tyollistymista edistavia palveluita, ohjausta ja neuvontaa seka jatko-
ohjaus ohjelman paattyessa.

Lakiehdotuksella lyhennettaisiin kotoutumissuunnitelman
voimassaolon enimmaisaikaa vuodella ja tehostettaisiin jatko-
ohjausta ty6elamaan tai yleisiin tyodllisyys- tai koulutuspalveluihin.
Esityksella lisattaisiin kotoutumissuunnitelmien tavoitteellisuutta ja
vahvistettaisiin kotoutumisen edistamisen tyoelamalahtoisyytta.
Kotoutumisohjelmaan sisaltyvaan kieli- tai kotoutumiskoulutukseen
lisattaisiin kielitaidon paattdtestaus ja omaehtoisten opintojen
tukemisen edellytyksia muutettaisiin siten, ettda maahanmuuttajan
olisi mahdollista suorittaa loppuun kotoutumissuunnitelman
voimassaoloaikana aloitettu, tyottomyysetuudella tuettava
omaehtoinen opintokokonaisuus.

Maahanmuuttajien koulutus- ja tydllistymispolkuja tehostettaisiin
vahvistamalla osaamisen tunnistamista ja kotoutumiskoulutuksen
yhteensovittamista muiden tydllisyys- ja koulutuspalveluiden kanssa.
Kotoutumista edistettaisiin myds muilla kuin kotoutumisohjelman
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§ 29 01.06.2022

palveluilla, osana kunnallisia perus- tai tyollisyyspalveluita,
kansallista koulutusjarjestelmaa, hyvinvointialueen sosiaali- ja
terveyspalveluita taikka jarjestdjen, yhdistysten tai yhteisojen
toimintaa.

Lakiehdotuksessa ehdotetaan saadettavaksi viranomaisten
tehtavista ja yhteistyosta kotoutumisen edistamisessa seka
kotoutumisen edistamisen yhteensovittamisesta ja seurannasta
hallinnon eri tasoilla. Kotoutumisen edistamisen valtavirtaistamista ja
yhteensovittamista vahvistettaisiin sovittamalla kotoutumisen
edistamisen suunnittelu ja kehittaminen yhteen muun
valtakunnallisen, alueellisen ja paikallisen suunnittelun kanssa.
Erityisesti yhteensovittamista tehtaisiin tyollisyyden, osaamisen
kehittdmisen, hyvinvoinnin ja terveyden seka osallisuuden
edistamisen suunnittelun kanssa.

Kunnan vastuuta kotoutumisen edistamisesta lisattaisiin
merkittavasti ja kunnalle saadettaisiin tehtavaksi laatia osaamisen ja
kotoutumisen palvelutarpeen arviointi seka kotoutumissuunnitelmat
seka tyottomiksi tyonhakijoiksi ilmoittautuneille etta tydvoiman
ulkopuolella oleville maahanmuuttajille. Kotoutumislakia koskevalla
lakiehdotuksella lisattaisiin erityisesti tydvoiman ulkopuolella olevien
maahanmuuttajien, kuten kotona lapsia hoitavien vanhempien,
tavoittamista kotoutumista edistaviin palveluihin ja vahvistettaisiin
kotoutumisen edistamisen monialaisuutta. Haavoittuvassa
asemassa olevien henkildiden, kuten kiintiopakolaisten ja
alaikaisena ilman huoltajaa maahan tulleiden, osalta yhteistyo
kunnan ja hyvinvointialueen valilla olisi keskeista ja heille laadittaisiin
edella mainittu arviointi ja kotoutumissuunnitelma monialaisesti.

Kotoutumislakia koskevalla lakiehdotuksella selkeytettaisiin
kansainvalista suojelua saavien kuntaan ohjaamista ja eri
viranomaisten vastuita kiintiopakolaisten vastaanoton alkuvaiheessa.
llman huoltajaa maahan tulleiden lasten ja nuorten asumisen ja tuen
jarjestamisesta tulisi osa hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla
olevaa sosiaalihuoltoa. Esityksella esitetddn muutettavan
sosiaalihuoltolakia, vapaasta sivistystyosta annettua lakia,
henkilotietojen kasittelysta maahanmuuttohallinnossa annettua lakia
seka muita kotoutumislakia koskevaan lakiehdotukseen liittyvia
lakeja.

Kotoutumislakia koskevan lakiehdotuksen mukaan osa valtion
kunnille korvaamista erityiskustannuksista sailytettaisiin nykyisellaan
ja osa korvattaisiin jatkossa hyvinvointialueille. Esityksen mukaan
valtio maksaisi kunnille ja hyvinvointialueille laskennallista korvausta
kansainvalista suojelua saavien vastaanotosta ja kotoutumista
edistavien palvelujen jarjestamisesta. Korvausjarjestelman
yksinkertaistamiseksi osa nykyisin erikseen korvattavista
kustannuksista, kuten tulkitsemisesta aiheutuneet kustannukset,
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Tyollisyys- ja § 29 01.06.2022
elinvoimalautakunta

sisallytettaisiin osaksi laskennallista korvausta. Lisaksi osa
kustannuksista, esimerkiksi uuden monikielisen
yhteiskuntaorientaation seka matalan kynnyksen ohjaus- ja
neuvontapalvelujen jarjestaminen, esitetaan korvattavan kunnille
osana peruspalvelujen valtionosuutta.

Kotoutumislakia koskevalla lakiehdotuksella pyritaan nopeuttamaan
ja tehostamaan maahanmuuttajien kotoutumista ja tyollistymista
parantamalla ohjauksen ja neuvonnan saatavuutta, nopeuttamalla
palveluihin paasya, tavoittamalla maahanmuuttajia palveluihin
nykyista kattavammin maahanmuuton alkuvaiheessa seka
kehittamalla kotoutumisen alkuvaiheen palveluita
kokonaisvaltaisesti. Lisaksi lain tarkoituksena olisi edistaa
kotoutumista ja hyvia vaestdsuhteita ja siten vahvistaa
maahanmuuttajien yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon toteutumista.
Tavoitteena olisi myos edistdd maahanmuuttajien tyollisyytta,
osallisuutta, hyvinvointia ja terveytta.

Esittelija Sivistysjohtaja
Paatésehdotus Tyollisyys- ja elinvoimalautakunta paattaa

1) hyvaksya lausunnon hallituksen esitykseen kotoutumisen
edistdmisesta annetusta laista ja

2) esittaa seudun kunnille pyynndn neuvotella kotoutumista
edistavien palvelujen jarjestamiseen jatkossa liittyvasta yhteistyosta.

Paatos Lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.

Liitteet
Lausunto; kotouttamispalvelujen lakiuudistus
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 25, § 27, § 28, § 29

Oikaisuvaatimuskielto

Paatoksesta ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehda oikaisuvaatimusta, koska
paatokset koskevat vain valmistelua tai taytantdonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 26

Oikaisuvaatimus
Paatokseen tyytymaton saa tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kaupungin jasen.

Oikaisuvaatimus tehdaan Forssan tyollisyys- ja elinvoimalautakunnalle.

Oikaisuvaatimus on tehtava neljantoista (14) paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista, sita paivaa lukuun ottamatta.

Jollei muuta nayteta, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitsemantena (7.) paivana sen jalkeen, kun asiakirja on annettu postin
kuljetettavaksi. Sahkoisena lahetetyn viestin katsotaan tulleen tiedoksi kolmantena
(3.) paivana viestin lahettamisesta. Saantitodistusta vastaan lahetetysta paatoksesta
katsotaan saadun tieto saantitodistuksen osoittamana paivana. Erillista
tiedoksisaantitodistusta kaytettdessa paatoksesta katsotaan saadun tieto
todistukseen merkittyna paivana. Kaupungin jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Kaupungin jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Vaatimuksen perusteineen on kaytava ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijan on
allekirjoitettava oikaisuvaatimus.

Tyollisyys- ja elinvoimalautakunnan yhteystiedot:

kayntiosoite Turuntie 18, 30100 Forssa

postiosoite PL 62, 30101 Forssa

puhelinvaihde (03) 41 411

faksi (03) 4141 5505

sahkoposti sivistyspalvelut@forssa.fi

Hallintopalveluyksikké on avoinna ma klo 9.00-16.00, ti-pe klo 9.00-15.00



